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Bittium vuonna 2025

Hallituksen
toimintakertomus

Kestadvyysraportti

Kestavyysraportin yleiset laatimisperusteet (BP-1)

Bittiumin konsernikestavyysraportin (my6hemmin
"kestavyysraportti") raportointijakso on yhteneva tilikauden
1.1.-31.12.2025 kanssa ja laadittu samoin konsolidointiperustein
kuin tilinpaatos. Kestavyysraportti on laadittu kirjanpitolain
(1336/1997) luvun 7 mukaisesti. Raportointi kattaa koko
konsernin sekd sen tytaryhtididen toiminnan ja Bittiumin
toiminnalle olennaiset tavaran- tai palveluntoimittajat.
Raportointi sisaltda olennaisin osin tiedot arvoketjun ylavirran
ja alavirran syntyvistd vaikutuksista, riskeistd ja
mahdollisuuksista. Arvoketjun alku- ja loppupda sisaltavat
seka suorat ettd epasuorat toimittajat.

Kohdassa E5-5 Bittium on k&yttanyt mahdollisuutta jatt4a pois
tietoja, jotka liittyvat turvallisuusluokiteltuihin ja arkaluonteisiin
tietoihin yrityksen tuotteista. Muutoin Bittium ei ole kayttanyt
mahdollisuutta jattdd pois tietoja, jotka liittyvat henkiseen
omaisuuteen, tietotaitoon tai innovoinnin tuloksiin, kdynnissa
olevaan kehitykseen tai neuvoteltavana oleviin asioihin.

Tiettyja olosuhteita koskevat tiedot (BP-2)

Tama kestavyysraportti on Bittiumin toinen ESRS-standardien
mukaisesti laadittu kestdvyysraportti, ja kvantitatiivisten
tietojen osalta vertailutiedot vuodelta 2024 on esitetty kunkin
luvun jalkeen suluissa. Bittium noudattaa raportoinnissaan
ESRS 1 -jakson mukaisia lyhyen, keskipitkan ja pitkan aikavéalin
maéaritelmia: lyhyt aikavali on alle 1 vuotta, keskipitkd 1-5
vuotta ja pitka yli 5 vuotta. Kaikkien aihekohtaisten standardien
ennakoitujen taloudellisten vaikutusten kuvauksiin on kaytetty
siirtymas&annosta.

S2- ja S4 -standardien tiedonantovaatimusten osalta on
paatetty hyodyntda siirtymasaannosta ja raportoida vuonna
2025 ESRS 1 lisdyksen C mukaisesti
vahimmaistietovaatimusten mukaan. Siirtymasaannoksen
kayttoon liittyvat tiedot on annettu aihekohtaisten standardien
alla.

S2- ja S4 -standardien raportoinnissa kuvattiin vuoden 2025
osalta vahimmaistietovaatimusten mukaiset tiedot
toimintaperiaatteista, tavoitteista, toimista ja mittareista.
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Taman kestavyysraportin mittarit on varmentanut ainoastaan
kestavyysraportin varmennuspalvelujen tarjoaja
kestavyysraportin varmennusta koskevan lausunnon
mukaisesti, eikd muita ulkopuolisia tahoja ole kaytetty.

Muutokset kestavyystietojen valmistelussa ja esittamisessa:

Bittium on ottanut vuoden 2025 aikana k&ytté6én uuden
paastolaskentatydkalun ja kehittdnyt laskentaprosessiaan.
Joidenkin kategorioiden osalta on kaytetty eri paastokertoimia,
ja laskentatapaa ja -dataa on tarkennettu. T&dstad johtuen osa
scope 3 -kategorioista (3.8 Tuotantoketjun alkup&an vuokratut
omaisuuserat ja 3.11 Myytyjen tuotteiden k&ayttd) on laskettu
uudestaan myds vuosille 2023 ja 2024. Kategoria 3.12 Myytyjen
tuotteiden  kéasittely  kayttéidn lopussa on  todettu
epdolennaiseksi, joten sitd ei enda raportoida vuodelta 2025.
Muutoin raportointiprosessissa ei ole tunnistettu merkittavia
epdvarmuustekijoita.

S2-osion toimittajien auditointimittarin laskentatapaa on
tarkennettu niin, ettd mittarina on auditoitavien toimittajien
kumulatiivinen osuus kaikista auditoinnin piirissd olevista
kriittisistd toimittajista. Lisatietoja on S2-osiossa.

S4-osiossa raportoitua NPS-tavoitetta on nostettu, ja uusi
tavoite on >50 vuoteen 2030 menness&d (vuonna 2024
raportoitu tavoite >45). Tietoturvakoulutuksen tavoitetta on
muutettu, ja tavoitteena on, ettd 100 % henkilostosta on saanut
tietoturvakoulutuksen vuoteen 2030 mennessé (vuonna 2024
raportoitu tavoite 100 % vuoteen 2025 mennessa).

Gl-osiossa raportoitua Anti-corruption- ja Code of Conduct -
koulutusten tavoitetta on muutettu, ja tavoitteena on, ettéd 100
% henkilostostd on saanut koulutukset vuoteen 2030
mennessé (vuonna 2024 raportoitu tavoite 95 % vuoteen 2025
ja100 % vuoteen 2026 mennessa).

Aiempiin kausiin liittyvat raportointivirheet:

G1-3-osiossa on havaittu virhe koulutusten kattavuudesta
riskitoiminnoissa raportoiduissa tiedoissa. Lisatietoja on G1-
osiossa.

Tilinpaatos

Hallinto- ja
ohjausjarjestelméa

Kaytetyt siirtymasaanndkset

ESRS-
standardit

ESRS 2

ESRS 2

ESRS E1

ESRS E5

ESRS S2

ESRS S4

Tiedonantovaatimus

SMB-140 (b) ja (c) (Strategia,
liiketoimintamalli ja arvoketju)

SMB-3 48 (e) (Olennaiset
vaikutukset, riskit ja
mahdollisuudet seka niiden
vuorovaikutus strategian ja
liiketoimintamallin kanssa)

E1-9 (Olennaisten fyysisten ja
siirtymaériskien ja mahdollisten
ilmastoon liittyvien
mahdollisuuksien ennakoidut
taloudelliset vaikutukset)
E5-6 (Resurssien kayttoon ja
kiertotalouteen liittyvien
vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien ennakoidut
taloudelliset vaikutukset)

Kaikki tiedonantovaatimukset

Kaikki tiedonantovaatimukset

Palkitsemisraportti

Siirtymasaannoksen peruste

ESRS 1Lisdys C: Luettelo
vaiheittain kdyttoon otettavista
tiedonantovaatimuksista

ESRS 1Lisdys C: Luettelo
vaiheittain kdyttdon otettavista
tiedonantovaatimuksista

ESRS 1Lisays C: Luettelo
vaiheittain k&yttoon otettavista
tiedonantovaatimuksista

ESRS 1Lisays C: Luettelo
vaiheittain kdyttoon otettavista
tiedonantovaatimuksista

ESRS 1Lisdys C: Luettelo
vaiheittain kdyttoon otettavista
tiedonantovaatimuksista
(poikkeus koskien tyontekijoiden
keskimaaraista maaraa (750))

ESRS 1Lisays C: Luettelo
vaiheittain kayttoon otettavista
tiedonantovaatimuksista
(poikkeus koskien tydntekijéiden
keskimaaraista maaraa (750))



Bittium Bittium vuonna 2025 toimintakertomus Kestadvyysraportti Tilinpaatos

Hallinto
Hallinto-, johto- ja valvontaelinten rooli (GOV-1

Hallitus ja tarkastusvaliokunta

Yhtion hallitus huolehtii ja vastaa konsernin hallinnosta ja
toiminnan  asianmukaisesta jarjestdmisestd. Hallituksen
jasenet valitaan vuosittain varsinaisessa yhtiokokouksessa.
Konsernin hallituksessa oli 31.12.2025 paattyneella tilikaudella
kuusi jasenta. Hallitus arvioi jasentensa riippumattomuutta
vuosittain. Vuoden 2025 lopussa hallituksen jasenista 83 % (83
%) oli riippumattomia yhtitstd ja 100 % sen merkittavista
osakkeenomistajista. Jasenistd Raimo Jyvasjarvi oli ei-
rilppumaton yhtidstd johtuen aiemmasta toimestaan yhtion
neuvonantajana.

Vuoden 2025 lopussa hallituksen jasenistd 83 % (83 %) oli
miehid ja 17 % (17 %) naisia. Miehia oli 5 (5) ja naisia 1 (1).
Hallituksen itsearviointikeskusteluissa arvioitiin, etta
hallituksen jdsenet ovat erikoisosaamiseltaan, taustoiltaan
sekd ikd- ja sukupuolijakaumaltaan riittdvan erilaisia
pystydkseen kokonaisuutena tehokkaasti tukemaan ja

kehittdmaan Bittiumin liikketoimintaa. Hallituksen
monimuotoisuutta vahvistavat sen jadsenten ikd- ja
sukupuolijakauma seka kokemus kansainvélisesta

toimintaympaéristdsta ja eri kulttuureista. Bittiumin tavoitteena
on, ettd molemmat sukupuolet ovat edustettuina hallituksessa.

Hallitus on hyvaksynyt konsernissa sovellettavat periaatteet
sisdisestd valvonnasta, riskienhallinnasta ja sisadisesta
tarkastuksesta.

Hallituksen kokouksiin osallistuvat my6s toimitusjohtaja,
talousjohtaja ja lakiasiainjohtaja. Yhtion muu johto osallistuu
tarvittaessa tai hallituksen kutsusta.

Bittiumin hallitus nimittaa tarkastusvaliokunnan
puheenjohtajan sekd sen jasenet. V&hintdan yhdella
valiokunnan jasenella on oltava asiantuntemusta
laskentatoimesta tai tilintarkastuksesta.

Vuonna 2025 tarkastusvaliokunnassa oli 3 jasenta. Jasenet
olivat riippumattomia sekd yhtiosta ettd sen merkittavista
osakkeenomistajista, ja heilld oli pitkdaikaista kokemusta
liilkketoiminnan johtamisesta. Valiokunnan jasenten lisdksi sen
kokouksiin osallistuvat sdanndllisesti yhtion toimitusjohtaja,
talousjohtaja ja valiokunnan sihteerina toimiva
lakiasiainjohtaja sekéa valinnaisesti yhtion tilintarkastajat.
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Hallituksen Hallinto- ja

) s . Palkitsemisraportti
ohjausjarjestelma

, G1GOV-1)

Vastuullisuuden johtaminen Bittiumilla

Kasittelee sdanndllisesti vastuullisuusasioita johtoryhman esitysten mukaisesti
ja hyvaksyy vuosittaisen kestavyysraportin

Kasittelee ja valmistelee vastuullisuusasioita

Asettaa tavoitteet ja seuraa tuloksia Vastaa suunnitelmien
ja toimenpiteiden toteuttamisesta

VASTUULLISUUSTYORYHMA

Seuraa ja arvioi vastuullisuustavoitteiden toteutumista Hallitsee ja luotaa vastuullisuusriskeja



Bittium vuonna 2025

Bittium

Hallitus ja tarkastusvaliokunta arvioivat ja hyvaksyvat
kestavyyteen liittyvat aiheet, sitoumukset ja tavoitteet
vuosittain. Vuonna 2025 tarkastusvaliokunnan
painopistealueita olivat vastuullisuusraportoinnin ja kassan
ennusteprosessin kehittdminen. Tarkastusvaliokunta seuraa
strategian toteutumista ja vastuullisuusvaatimusten
tayttymista seka tekee hallitukselle ehdotuksia
hyvaksyttavaksi. Johtoelinten tehtdvanmaarityksessa tai
hallituksen toimeksiannoissa ei ole maaritelty, miten kunkin
johtoelimen vastuu vaikutuksista, riskeista ja
mahdollisuuksista otetaan huomioon.

Bittiumin hallituksen ja tarkastusvaliokunnan jasenet eivét ole
tydsuhteisia tyontekijoita.

Toimitusjohtaja ja johtoryhma

Toimitusjohtaja johtaa operatiivista hallintoa osakeyhtidlain ja
yhtiojarjestyksen sekd hallituksen antamien ohjeiden ja
maardysten mukaisesti ja vastaa hallituksen kokousten
valmistelusta, hallituksen p&atosten taytantddnpanosta,
kirjanpidon lainmukaisuudesta ja varainhoidon luotettavasta
hoidosta. Toimitusjohtaja vastaa strategian, pitkan aikavéalin
suunnitelmien, investointien, yritysjarjestelyjen ja -kauppojen
ja rahoituksen valmistelusta ja niihin liittyvista paatoksista silta
osin kuin paatosvalta ei kuulu hallitukselle. Toimitusjohtajan
tukena toimii johtoryhma.

Bittiumin johtoryhm& vastaa vastuullisuuteen liittyvien
periaatteiden, sitoumusten ja tavoitteiden arvioinnista ja
hyvaksymisesta. Johtoryhma vastaa suunnitelmien,
sitoumusten  ja  tavoitteiden  toteuttamisesta = seka
vastuullisuusaiheiden siséllyttdamisestd yhtion strategiaan.
Johtoryhma seuraa sitoumusten ja tavoitteiden toteutumista
kuukausittain.

Toimitusjohtajaa lukuun ottamatta Bittiumin johtoryhman
jdsenet ovat tyosuhteisia tyontekijoita.
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Hallituksen
toimintakertomus

Kestadvyysraportti Tilinpaatos

Vastuullisuustyoryhma

Bittiumilla on erillinen vastuullisuustyoryhma, joka kehittas,
seuraa ja arvioi vastuullisuuden avainmittareita ja asetettujen
tavoitteiden toteutumista. Tyéryhma osallistuu
vastuullisuusriskien hallintaan ja kartoittamiseen seka
konsernin vastuullisuusraportointiin. Vastuullisuustyéryhmaa
johtaa konsernin viestintd- ja vastuullisuusjohtaja. Ryhma
koostuu kuudesta (6) jasenestd, jotka ovat toimitusjohtaja,
viestinta- ja vastuullisuusjohtaja, lakiasiainjohtaja,
talousjohtaja, henkilostojohtaja seka laatu- ja tutkimusjohtaja.
Vastuullisuustyoryhma kokoontuu sdannollisesti.
Vastuullisuustyéryhma raportoi toiminnastaan johtoryhmaélle
seka tarkastusvaliokunnalle, joka valvoo
vastuullisuustyéryhman toimintaa.

Kestavyysseikkoihin liittyvda osaaminen

Hallituksen ja johtoryhman jasenten asiantuntemus hyvasta
hallintotavasta ja kestdvyydestd perustuu p&&osin heid&n
aikaisempaan  tyokokemukseensa eri yhtidissd seka
koulutuksiin. Osalla hallituksen jasenistd on esimerkiksi
liikketoiminnan johtamiseen, arvoketjujen hallintaan,
talousjohtamiseen ja hallituksen jdsenend toimimiseen liittyvia
koulutuksia, jotka edistdvat hyvaa hallintotapaa.

Hallituksen ja johtoryhman jasenet ovat kehittdneet
osaamistaan koulutuksissa ja tapahtumissa, kuten Bittiumin
sisdisissa korruption ja lahjonnan vastaisissa koulutuksissa ja
ESRS-standardeihin ja CSRD-direktiiviin liittyvissa
koulutuksissa ja seminaareissa.

Hallitus ja tarkastusvaliokunta ovat s&anndllisissd ESG-
katsauksissa yhdessd toimitusjohtajan ja viestinta- ja
vastuullisuusjohtajan kanssa keskustelleet riittdvan osaamisen
varmistamisesta yhtiélle olennaisten kestavyysseikkojen
osalta ja vahvistaneet osaamista tarvittavilta osin.

Hallinto- ja
ohjausjarjestelma

Palkitsemisraportti
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Hallinto- ja

) s . Palkitsemisraportti
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Tilinpaatos

Yrityksen hallinto-, johto- ja valvontaelimille toimitettavat tiedot ja niiden kasittelemat kestavyysseikat (GOV-2)

Bittiumin johtoryhméa ké&sittelee vastuullisuuteen liittyvia
asioita sdanndllisesti. Vastuullisuustavoitteet asetetaan
vuosittain, ja niiden toteutumista ja tuloksellisuutta seurataan
vuosittaisessa johdon katselmoinnissa. Johtoryhmé& vastaa
myos vastuullisuussuunnitelmien ja -toimenpiteiden
jalkauttamisesta paivittaiseen liiketoimintaan.

esitysten perusteella ja
vastuullisuusraportin.

hallinto-,
mukaisista

johto-

olennaisista
Bittiumin hallituksen tarkastusvaliokunta kasittelee
vastuullisuusasioita s&anndllisesti ja aina tarvittaessa.
Tarkastusvaliokunta valvoo konsernin kestdvyysraportointia,
sen prosessia ja varmentamista.

Bittiumin due diligence
mukaisesti, ja sen
toimintaperiaatteiden,

Bittiumin hallitus k&sittelee vastuullisuusasioita johtoryhman
hyvaksyy vuosittain

Bittiumin vastuullisuustyéryhma on raportoinut vuonna 2025
ja valvontaelimille kestavyysraportoinnin
vaikutuksista,
mahdollisuuksista osana kaksoisolennaisuusarviointia.

-prosessi on
kasittelemiseen
toimien,

prosessin tuloksista ja tehokkuudesta hallinto-, johto- ja

konsernin valvontaelimille vuodesta 2026 lahtien.

Tassa kestadvyysraportissa kuvatut vaikutukset, riskit ja
mahdollisuudet on otettu huomioon vuoden 2025 aikana
paivitetyssd strategiassa sekd& suuria liiketoimia koskevia

riskeista ja paatoksia seka riskienhallintaprosessia valvottaessa.

kuvattu OECD:n
tarkoitettujen
mittareiden ja tavoitteiden

luomista jatketaan vuonna 2026. Bittium tulee raportoimaan

Luettelo olennaisista vaikutuksista, riskeista ja mahdollisuuksista, joita hallinto-, johto- ja valvontaelimet tai niiden asiaankuuluvat komiteat ovat kasitelleet raportointikauden aikana.

IRO

E1: Omien toimitilojen siirtyminen uusiutuvaan energiaan seka energiatehokkuuden parantaminen ekologisen
tuotesuunnittelun avulla pienentaa Bittiumin hiilijalanjalkea.

E1: Vihreaa siirtymaa tukevien ja energiatehokkaiden tuotteiden ja ratkaisuiden kasvava kysynta edistaa
tuotteiden kaytonaikaisten pdastojen pienentdmista ja alentaa asiakkaiden p&astoja.

E1: Kasvava regulaatioiden ja sdantelyn maara lisda resursoinnin tarvetta seurantaan, tulkintaan, muutosten
jalkauttamiseen seka raportointiin.

E5: Mikali kilpailijoilla olisi vastuullisempia tuotteita ketteran ja kestavan suunnittelun kautta, voisi se johtaa
siihen, etta Bittium haviaisi markkinaosuuksia kilpailijoille, mika voisi vaikuttaa negatiivisesti liikkevaihdon
kehittymiseen.

S1: Oman henkildston tydtyytyvaisyys parantaa tyénantajamielikuvaa, tydntekijéiden saatavuutta, pysyvyytta,
motivaatiota seka vaikuttaa asiakaskokemukseen.

S2: Mahdolliset ihmisoikeusrikkomukset Bittiumin arvoketjussa voivat aiheuttaa merkittdvaa mainehaittaa ja
negatiivisia taloudellisia seuraamuksia Bittiumille.

S4: Tuotteiden ja palveluiden mahdollinen heikko laatu voi vaikuttaa asiakkaiden ja sidosryhmien mielikuviin ja
siten ostohalukkuuteen.

S4: Tietoturvauhkien lisdantyminen ja kiristyva turvallisuusilmapiiri kasvattavat tietoturvallisten tuotteiden
kysyntaa, mika luo merkittavia liikketoimintamahdollisuuksia Bittiumille kaikissa liiketoiminnoissa.

S4: Mahdolliset puutteet oman toiminnan tai tuotteiden tietoturvassa voivat aiheuttaa merkittavaa
mainehaittaa ja negatiivisia taloudellisia seuraamuksia Bittiumille.

S4: Bittiumin terveydenhuoltoa edistavien teknologiatuotteiden avulla parannetaan ihmisten terveytta.

G1: Geopoliittisen ilmapiirin ja muutosten seurauksena tehdyt poliittiset paatdkset ja linjaukset vaikuttavat
Bittiumin tuotteiden ja palveluiden kysynt&an.
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Hallinto-, johto- ja valvontaelimissa kasitellyt asiat
Uuden paéastdlaskentatyokalun kdyttéonotto ja padstdlaskentaprosessin kehittdminen.

Siirtymasuunnitelman eteneminen ja kehittdminen. Tuotekohtaisten paastojen mittaaminen ja raportointi

tulevaisuudessa.

Kestdvyysraportoinnin resurssien riittdmisen ja riittdvan osaamisen valvonta.

Katsaus eri toimialojen markkinatoimijoiden vastuullisuusraportointiin.

Henkil6stotyytyvaisyyden seuranta.

Vuoden 2026 vastuullisuustavoitteiden hyvdksyminen. Human Rights Impact Assessment osana
vuosisuunnitelmaa.

Asiakaspalautteiden pohjalta suunniteltujen toimenpiteiden hyvaksyminen.

Uuden tietoturvapuhelimen investointipdatos, kumppanuussopimus ja lanseeraus.

Tietoturva- ja tietosuoja-asioiden sdannéllinen seuranta. Yhtion resilienssin arviointi ja NIS2-direktiivin

vaatimusten toteuttamiseen liittyvat aiheet.

Medical-liiketoimintasegmentin strategian vahvistaminen ja fokuksen td&smentédminen.
Liiketoimintasegmentin uuden johtajan valinta.

Keskustelu poliittisen vaikuttamisen mahdollisuuksista liiketoiminnan kehittamiseen.
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Kestavyyteen liittyvan suorituskyvyn
sisallyttdminen kannustinjarjestelmiin
(GOV-3, E1GOV-3)

Bittiumin palkitsemispolitiikan periaatteet ohjaavat konsernin
kannustinrakennetta ja ansaintakriteereja. Bittiumin
palkitseminen on suunniteltu yhdenmukaistamaan
tyontekijoiden ja osakkeenomistajien intressit sekd tukemaan
konsernin tulosperusteista palkitsemista. Bittiumin
kannustinohjelmien tarkoituksena on tukea konsernin
strategian toteutumista ja pitkdn aikavalin kestdvaa kasvua
seka edistda omistaja-arvon kasvua.

Bittiumin palkitsemispolitiikka ei sisalld hallinto-, johto- ja
valvontaelinten jasenille tarkoitettuja kestavyysseikkoihin
liittyvid kannustin- ja palkitsemisjarjestelmia. llmastoon
liittyvid ndkdkohtia ei huomioida Bittiumin hallinto-, johto- tai
valvontaelinten palkitsemisessa.

Selvitys kestavyytta koskevasta due
diligence -prosessista (GOV-4)

Bittiumin kestavyysraportissa annetut due diligence -prosessia
koskevat tiedot:

DUE DILIGENCE -PROSESSIN
KESKEISET OSATEKIJAT

Due diligence -prosessin
sisallyttaminen hallintoon,
strategiaan & liikketoimintamalliin

KOHDAT
KESTAVYYSRAPORTISSA

ESRS2 GOV-2, ESRS2 SBM-3

ESRS2 GOV-2, ESRS2 SBM-2,
ESRS2 IRO-1, ESRS2 MDR-P
(aihekohtainen ESRS:
sidosryhmé&vuorovaikutuksen
vaiheiden ja tarkoitusten
huomiointi due diligence -
prosessissa)

ESRS2 IRO-1, ESRS SBM-3

Vuorovaikutus vaikutusten

kohteena olevien sidosryhmien
kanssa kaikissa due diligence -
prosessin keskeisissé vaiheissa

Haitallisten vaikutusten
tunnistaminen ja arviointi

ESRS2 MDR-A (aihekohtainen
ESRS: erilaiset toimet, mukaan
lukien siirtymé&suunnitelmat,
joiden avulla vaikutuksia
kasitellaan)

ESRS MRD-M, ESRS MDR-T ja
(mittareita ja tavoitteita koskeva
aihekohtainen ESRS)

Toimien toteuttaminen kyseisten
haitallisten vaikutusten
torjumiseksi

Kyseisten toimien
tuloksellisuuden seuranta ja
viestinta
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Hallituksen
toimintakertomus

Kestadvyysraportti Tilinpaatos

Riskienhallinta ja sisainen valvonta
kestavyysraportoinnin osalta (GOV-5)

Riskienhallinnan pdamaarana on turvata yhtion tuloskehitys ja
varmistaa liikketoiminnan jatkuvuus toteuttamalla
riskienhallintaa kustannustehokkaasti ja systemaattisesti eri
liilketoimintasegmenteissa seka tukitoiminnoissa.
Riskienhallinta on osa Bittiumin strategista ja operatiivista
suunnittelua, paivittaista paatoksentekoprosessia ja sisaista
valvontajarjestelmaa. Riskienhallinnassa liikketoiminnan
tavoitteet, riskit ja riskienhallinnan toimenpiteet muodostavat
yhtenaisen kokonaisuuden.

Yhtid noudattaa yhtion hallituksen hyvaksymaa politiikkaa
riskien hallitsemiseksi. Riskienhallinta kattaa kaiken toiminnan,
joka liittyy tavoitteiden asettamiseen, riskien tunnistamiseen,
mittaamiseen, arvioimiseen, kasittelyyn, raportointiin,
seurantaan, valvontaan ja riskeihin reagoimiseen.

Riskit arvioidaan vakavuuden ja todennakoisyyden perusteella,
joista lasketaan kokonaisriskitaso. Arvioinnissa vakavuudelle
on annettu suurempi painoarvo kuin todennakoisyydelle.
Lisdksi riskeille maaritellddn ajallinen ulottuvuus ja arvioidaan
niiden taloudellinen vaikutus.

Vuodesta 2024 l&htien riskienhallinnan arvioinnissa on otettu
huomioon myds ympaéaristéon, ihmisoikeuksiin ja hyvaan
hallintotapaan liittyvien mahdollisten riskien tunnistamisen
kriteerit. Bittiumin vastuullisuustyéryhma kehittda, seuraa ja
arvioi  vastuullisuuden  avainmittareita ja  asetettujen
tavoitteiden toteutumista. Tyoryhman vastuulle kuuluu myoés
konsernin vastuullisuusriskien kartoittamiseen ja hallintaan
seka konsernin vastuullisuuden raportointiin liittyvia tehtavia.

Hallinto- ja

) s . Palkitsemisraportti
ohjausjarjestelméa

Kestavyysraportointiprosessissa tunnistettuja riskeja olivat
resurssien riittavyys, aikataulu ja vaatimuksenmukaisuuteen
liittyva riittdvd osaaminen. Varmistaakseen laadukkaan
kestavyystiedon saatavuuden tiukassa aikataulussa yhtio on
ottanut kayttdon tydkaluja tiedonkerdamisen helpottamiseksi
ja tiedon laadun varmistamiseksi. Vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien hallintaan liittyvid vastuita on jaettu
organisaatiossa  asianmukaisille  tahoille, mika lisasi
raportointiin osallistuvien henkildiden maardad ja kevensi
tyémaaraa. Yhtio koordinoi ja valvoo tiedon keruuta ja sen
toteutumista  sdannollisesti  tyéryhmissd.  Raportointiin
liittyvistd riskeistd on raportoitu tarkastusvaliokunnalle ja
hallitukselle vuosikellon mukaisesti.

Vastuullisen toiminnan, hyvan hallintotavan seka sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan keskeiset tavoitteet ja
vaatimukset on maaritelty hallituksen erikseen hyvaksymisséa
toimintaperiaatteissa ja sisdisen valvonnan viitekehyksesss,
johon lukeutuvat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeet,
ohjeistukset ja periaatteet.

Vaatimuksenmukaisuus on otettu huomioon kaikilla
organisaatiotasoilla, milld pyritddn varmistamaan, etta
soveltuvia lakeja, sdannoksia, sisdisid ohjeistuksia ja eettisia
arvoja noudatetaan. Johto ja liiketoiminnot ovat vastuussa
oman alueensa lainsdadannén ja muun saantelyn kehittymisen
seurannasta ja muutosten viestinndstd organisaatiolle.
Johtoryhman jadsenet ovat vastuussa asianmukaisen valvonta-
ja vaatimuksenmukaisuuskoulutuksen jarjestdmisesta
yksikdissaan. Yhtion lakiasianjohtaja koordinoi
vaatimuksenmukaisuuden asianmukaisuutta ja
noudattamista.



Bittium vuonna 2025

Strategia, liiketoimintamalli ja arvoketju (SBM-1)

Bittium padivitti pitkdn tdhtdimen taloudelliset tavoitteensa
syyskuussa 2025 ja tadsmensi samalla strategiansa
painopistealueita. Yhtiolla on kolme liiketoimintasegmenttia,
jotka ovat biosignaalien mittaamiseen ja etdmonitorointiin
keskittyvd Medical, puolustus- ja viranomaismarkkinoille
tuotteita ja palveluita tarjoava Defense & Security seka
tuotekehityspalveluja tarjoava Engineering Services.
Liiketoimintasegmenttien lisdksi yhtiolla on konsernitoiminnot,
jotka sisaltavat konsernihallinnon, strategisiin hankkeisiin ja
porssilistaukseen  liittyvat  toiminnot  sekd  konsernin
omistamien toimitilojen  vuokraamisen. Taman lisdksi
konsernitoiminnot tarjoavat liiketoimintasegmenteille yhteisia
palveluita, jotka on tarkoituksenmukaista hoitaa keskitetysti.

Medical-liiketoimintasegmentin asiakkaita ovat
terveydenhuollon ammattilaiset, sairaalat, terveyskeskukset
sekd palveluntarjoajat, joille Bittium tarjoaa terveydenhuollon
tuotteita ja palveluita biosignaalien mittaamiseen kardiologian,
neurologian ja uniapneatestauksen osa-alueilla. Tuotteita ja
palveluita tarjotaan globaalisti ottaen huomioon kunkin maan

|aakinnallisten laitteiden sdantelyyn liittyvat
hyvaksyntéprosessit.
Engineering Services -lilketoimintasegmentti tarjoaa

asiakkaille tuotesuunnittelu-, kehitys- ja vyllapitopalveluita.
Tuotekehitysasiakkaiden tarjoamiin liiketoimintaratkaisuihin
lukeutuu loppukayttajille suunnattuja tuotteita ja
kokonaisratkaisuja. Myytavat palvelut voidaan jakaa paaosin
seuraaviin  kategorioihin: 10T ja langaton tiedonsiirto,
terveyspalvelut sekd mobiililaitteet ja -jarjestelméat. Bittiumin
asiakkaat ovat pa&dosin Euroopassa ja Pohjois-Amerikassa.
Asiakasportfolio on laajentunut vuonna 2025 uusilla, muun
muassa puolustusalan asiakkailla.

Defence & Security -liiketoimintasegmentin asiakkaisiin
kuuluvat eri maiden puolustusvoimat, valtioiden hallinto- ja
viranomaisorganisaatiot ja  yksityisten  mobiiliverkkojen
tarjoajat. Tuotteita ja palveluja tarjotaan globaalisti. Bittium
lanseerasi vuonna 2025 elinkaaripalvelut osana taktisen
kommunikaation tuoteportfoliotaan sekd uuden, seuraavan
sukupolven tietoturvallisen Bittium Tough Mobile 3 -puhelimen.
Tuotteita ja jarjestelmia sekad niilla muodostettavia taktisia
tiedonsiirtoverkkoja hallinnoidaan Bittiumin
ohjelmistotuotteilla. Lisdksi Bittium myy erilaisia lisdvarusteita,
jotka tukevat sen tuotteiden ja jarjestelmien kayttoa. Palveluina
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myydaan ohjelmisto- ja laitekehitysta, tuotteiden

elinkaaripalveluita, eli yllapito- ja huoltopalvelua tukemaan
Bittiumin  tuotteiden ja jarjestelmien  kayttdoa, seka
asiantuntijoiden osaamista erilaisiin tutkimus- ja
kehitysprojekteihin.

Vuoden 2025 lopussa Bittiumilla tydskenteli yhteensa 528 (511)
henkiloa Suomessa, Saksassa, Yhdistyneessa
Kuningaskunnassa ja VYhdysvalloissa. 99 % (99 %)

henkilostosta tyoskentelee Suomessa. Suurin osa
henkilostosta on tuotekehitysinsinoreja. Lisatietoa
henkilostostd on kestdvyysraportin osiossa S1.  Bittiumin

toiminnalla on vaikutuksia moniin eri sidosryhmiin, joista
keskeisid ovat sijoittajat ja osakkeenomistajat, asiakkaat seka
julkisella ettd yksityisella sektorilla, henkildsto,
yhteisty6kumppanit ja muut toimittajat seka viranomaiset.

Bittiumin tuotteet suunnitellaan pitkaik&isiksi, korjattaviksi ja
kierratettaviksi, milld pyritddn parantamaan materiaali- ja
energiatehokkuutta. Esimerkiksi monille puolustusteollisuuden
tuotteille pitdd taata toiminta- ja toimitusvarmuus seka
yllapitopalvelu huolto- ja pdivittdmistoineen kymmeniksi
vuosiksi eteenpdin. Materiaalikiertoa syntyy esimerkiksi
tuotteen elinkaareen liittyvasta korjauksesta tai palautuksesta,
jolloin tulee myds huomioida tuotteen tietoturvariskit. Bittium

purkaa ja lajittelee kaytostd poistetun tuotteen osat ja
kierrattaa ne asianmukaisesti. Oman toimintansa
ympdristdvaikutusten vahentamisen lisdksi Bittium pyrkii
aktiivisesti vahentamaan koko arvoketjun

ympaéristévaikutuksia. Paivitetyssd vastuullisuusstrategiassa

painotetaan kaksoisolennaisuusarviointiin perustuvia
olennaisia vaikutuksia, riskeja ja mahdollisuuksia.
Bittiumin arvoketju ulottuu useisiin maihin. Arvoketjun

alkupaan vaikutuksiin liittyvat toimitilat ovat komponenttien
toimittajien tuotantolaitoksia, tehtaita sekad toimistoja, joista
valtaosa sijaitsee Aasiassa. Arvoketjun loppupdéan jakelijat,
loppukayttajat ja palveluntarjoajat sijaitsevat p&aasiassa
Yhdysvalloissa ja Euroopassa. Bittium pyrkii parantamaan
lapindkyvyyttd toimitusketjussaan seuraavien vuosien aikana
hankkimalla muun muassa toimittajien hallintaan tarkoitetun
tyokalun.

Bittiumin paakonttori sijaitsee Oulussa. Suomessa Bittiumilla
on toimipisteet myds Espoossa, Kajaanissa, Kuopiossa ja
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Tampereella. Toimitilat ovat pdaosin toimistoja. Niiden lisaksi
Bittiumilla on tuotantoa kahdessa toimipisteess4, joissa syntyy
suuri osa oman toiminnan ymparistoon liittyvista vaikutuksista.
Bittium pyrkii siirtyma&suunnitelmansa mukaisesti siirtymaan
uusiutuvan energian kayttoon kaikissa toimipisteissdan
vuoteen 2030 mennessa.

Bittiumin liiketoiminnassa tuotantopanoksina ovat tydvoima,
tuotteissa kaytettdvat materiaalit, tuotanto ja rahoitus.
Tydvoiman saamiseen, kehittdmiseen ja turvaamiseen liittyvia
toimintatapoja ovat rekrytoinnit, koulutukset, kilpailukykyisen
palkan tarjoaminen, tyotehtavien mielekkyyden kehittdminen
ja alihankinnan  kayttdminen. Tuotteissa kaytettavien
materiaalien osalta keskeisend toimintatapana on vahent&a
riippuvuutta yksittaisistd toimittajista. Rahoitukseen liittyvia
toimintatapoja ovat rahoituksen turvaaminen pitkien laina-
aikojen avulla, riittdvan korkean omavaraisuusasteen yllapito
sekd Bittiumin rahoituspolitiikan (treasury policy) mukaiset
kaytannot rahoituksen hallinnassa.

Medical-liiketoimintasegmentin terveysteknologiatuotteet
tuovat valillisid hyotyja parantamalla ihnmisten eldmanlaatua.
Lisdksi Bittiumin Defense & Security -liiketoimintasegmentin
tuotteet tuovat hyotyjd parantamalla tietoturvallisuutta.
Hydtyja muodostuu myds Bittiumin laadukkaiden ja turvallisten
seka kestavien tuotteiden kautta.

Bittiumin arvoketju sisaltaa toimittajia, yhteistyokumppaneita,
omia tyontekijoitd ja asiakkaita. Bittiumin liiketoiminnan
kannalta keskeista ovat arvoketjun alkupaan
tavarantoimittajat, joista suurin o0sa on tuotannossa
tarvittavien komponenttien valmistuksen, niiden kuljetuksen
tai  valillisesti niihin  liittyvdn  alkutuotannon parissa
tyoskentelevid henkiloita. Bittiumin arvoketjuun kuuluu myos
hankituissa  palveluissa  tyoskentelevida  henkiloitd ja
ostopalvelujen kautta hankittua kausittaista lisatyévoimaa,
kuten konsultteja. Bittiumin arvoketjun loppupddssa ovat
asiakkaat, joista suurin osa on tuotteita loppukéayttajille
valittavia jalleenmyyjid seka tuotteiden toimittajia. Bittium
toimii tiukasti sdannellyssd toimintaympadristdossd, minka
vuoksi yhteistyd viranomaisten kanssa on merkittdvassa
roolissa.
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Bittium

Sidosryhmien edut ja ndkemykset (SBM-2, S1
SBM-2)

Bittiumin toiminnalla on vaikutuksia moniin eri sidosryhmiin.
Sidosryhmien nakemysten ja odotusten ymmartdminen on
keskeista yrityksen toiminnan ja menestyksen kannalta. Avoin
vuoropuhelu  sidosryhmien  kanssa auttaa  Bittiumia
kehittdmaan toimintaansa, tuotteitaan ja ratkaisujaan seka
edistdmaan tavoitteellisesta osallistumistaan
vhteiskunnallisten haasteiden ratkaisemiseen.

Bittium tekee vyhteistydtd kansallisten ja kansainvalisten
sidosryhmien kanssa. Suurimmat sidosryhmdat ovat oma
henkilostd, asiakkaat, toimittajat, yhteistydkumppanit,
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viranomaiset ja muut  toimintaa ohjaavat  tahot,

osakkeenomistajat ja sijoittajat, opiskelijat ja oppilaitokset
seké eri yhteisot.

Bittiumilla tyoskentelee 528 (511) alan erikoisosaajaa.
Panostukset  henkiléstén  hyvinvointiin ja  osaamisen
kehittdmiseen ndhddan keskeisend sen arvonluontimallissa.
Bittiumin tavasta huomioida ihmisoikeuksiin liittyvid seikkoja
on lisatietoa osiossa S1-1.

Kaksoisolennaisuusarvioinnissa  selvitettiin  sidosryhmien
nadkemyksid vastuullisuuden painopistealueista. Olennaisten
aiheiden selvittadmiseksi tietoa keréattiin valikoidusti asiakkailta,
yhteistyokumppaneilta, sijoittajilta, henkilostolts, johdolta seka
muilta sidosryhmiltd. Olennaisuuden arviointiprosessista on
kerrottu tarkemmin tiedonantovaatimuksen IRO-1 alla.

uosikertomus 2025
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Sidosryhmien nakemykset on huomioitu Bittiumin
vastuullisuusstrategiassa olennaisuuden arviointiprosessista
saadun tiedon avulla. Yhtio tdsmensi myds vuosille 2025-2030
tekeméaansd  toimintasuunnitelmaa. Sen  toteutumista
seurataan vuosittain. Saanndllinen vuorovaikutus
sidosryhmien kanssa on kuvattu tarkemmin seuraavan sivun
taulukossa.

Bittiumin toimintaa sidosryhmien kanssa ohjaavat hyva
hallintotapa, yhtion arvot ja eettiset periaatteet (Code of

Conduct). Hallitus katselmoi kerran vuodessa
sijoittajasuhdestrategian ja k&y 1api henkilostokyselyiden
tulokset.
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BITTIUM ARVOKETJU

ALKUPAAN TOIMET OMAT TOIMINNOT
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RAAKA-AINEET TOIMITTAJAT BITTIUM TUOTTEIDEN VALMISTUS

Bittium valmistaa tuotteensa Suomessa
yhteistydsséa kotimaisten
valmistuskumppaneiden kanssa,

Bittiurn hankkii tuotteidensa elektroniset
komponentit ja osakomponentit
toimittajilta Euroopasta ja Aasiasta.
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Palkitsemisraportti

LOPPUPAAN TOIMET

JAKELIJAT JA ASIAKKAAT

Bittiurnin asiakkaita ovat globaalit jakelijat,
loppukayttajat ja palveluntarjoajat, jotka
integroivat Bittiumin tuotteet osaksi omaa
tarjoomaansa, lukuun ottamatta eettisesti
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Vaikutusten kohteena olevat sidosryhmaét
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Henkilostd

Henkil6sto odottaa kiinnostavia ja merkityksellisia tehtavia
sekd mahdollisuutta ammatilliseen kehittymiseen.

Bittium on jatkuvassa vuorovaikutuksessa henkildstonsa kanssa monien eri kanavien kautta, kuten vuosittaisella henkilostokyselylla,
puolivuosittaisella pulssikyselylld, tasa-arvokyselylld seké perehdytysprosessin tyytyvaisyyskyselylla. Lisdksi Bittium jarjestaa
henkil6stolleen vuosittain useita tilaisuuksia, joissa on mahdollisuus avoimeen vuoropuheluun ja kysymysten esittdmiseen suoraan
johdolle.

Bittium kartoittaa henkilostonsa mielikuvaa yhtiésta ennen téiden aloitusta ja sen jalkeen erilliselld kyselylla. Bittiumilta irtisanoutuville
henkilille jarjestetdan lahtohaastattelu.

Bittium toteutti vuonna 2025 tasa-arvokyselyn henkilostolleen.

Asiakkaat

Asiakkaille tarkeaa ovat kilpailukykyiset ja luotettavat
tuotteet ja palvelut seka vastuullinen ja reaaliaikainen tapa
toimia.

Bittium saa palautetta asiakkailtaan pddsaantodisesti jatkuvan yhteydenpidon kautta seka erilaisin vuosittain jarjestettavin kyselyin.
Palautetta kerataan useilta eri tasoilta projektitydntekijoistd asiakkaan ylimp&an johtoon asti.

Bittiumin merkittavéat asiakkaat ovat alansa johtavia kansainvélisié toimijoita, joita kuullaan myds erilaisissa tapaamisissa. Erityisesti
tuotteiden ja projektien katselmointia tai hyvaksynt6ja on helpompi hoitaa kasvotusten.

Vuonna 2025 Bittium jarjesti 40-vuotisjuhlavuotensa merkeissa mittavan tapahtuman, johon kutsuttiin laajasti asiakkaita seka toimittajia
ja kumppaneita ympéari maailman. Tilaisuus antoi yhtiolle mahdollisuuden kuulla asiakkaiden mielipiteita ja toiveita sekéa esitella heille
uusimpia ratkaisujaan. Tilaisuus tarjosi asiakkaille my6s mahdollisuuden verkostoitua muiden Bittiumin tuotteiden ja palveluiden
kayttajien kanssa ja jakaa kokemuksiaan niista.

Toimittajat ja
kumppanit

Toimittajat ja yhteistydkumppanit odottavat Bittiumilta
reilua ja vastuullista toimintaa ja pitkaaikaista yhteistyota.

Bittium tekee toimittajien ja muiden yhteistydkumppaneiden kanssa usein pitkdaikaista ja tiivista yhteistyot4, jossa sdannot ja
toimintatavat ovat vakiintuneita. Tarkeimpien toimittajien vaatimustenmukaisuus pyritédan tarkistamaan mahdollisimman huolellisesti
toimittajakyselyillg, itsearvioinneilla, toimittajavierailujen yhteydessa seka Bittiumin tai kolmannen osapuolen suorittamilla auditoinneilla.
Toimittajayhteistyon kehittdmista jatkettiin vuoden 2025 aikana.

Vuonna 2025 avaintoimittajat osallistuivat Bittiumin 40-vuotisjuhlaan. Tilaisuus mahdollisti toimittajien kuulemisen ja suhteiden
lujittamisen. Toimittajat paasivat myds verkostoitumaan Bittiumin asiakkaiden kanssa ja kuulemaan samalla heihin kohdistuvista
tarpeista.

Paikallisyhteistyd

Oppilaitokset odottavat Bittiumin tarjoavan mahdollisuuksia
opiskelijoiden tyohon tutustumiseen (harjoittelut,
lopputy6t).

Bittiumilta odotetaan aktiivista yhteistyota ja laaja-alaisen
osaamisen jakamista yhteisista, hyvaa luovista
kehitysprojekteista.

Bittium tukee sdanndllisesti oppilaitoksia ja kouluja mahdollistaakseen nuorten opiskelijoiden ja my&s opettajien tutustumisen
tydeldmaan. Yhteistydn avulla Bittium tulee tunnetuksi opiskelijoiden keskuudessa, mika voi houkuttaa heitd hakemaan toihin Bittiumille
valmistumisen jalkeen.

Tutkimus- ja kehitysyhteistyd yritysten ja tutkimuslaitosten valillé laajentaa ja jakaa osaamista molempiin suuntiin sek& mahdollistaa
esimerkiksi teknologisen kehityksen edistamisen yhdessa. Tutkimusyhteistyéta tehdaan kansallisesti, mista esimerkkina on Bittiumin
johtama Seamless and Secure Connectivity -veturiohjelma. Lisdksi Bittium on mukana lukuisissa kansainvélisissé ohjelmissa ja tekee
aktiivista paikallista yhteistydtd muun muassa Oulun kaupungin kanssa.

Osakkeenomistajat
ja sijoittajat

Osakkeenomistajat, sijoittajat ja analyytikot odottavat
Bittiumilta pitkan tdhtdimen arvonmuodostusta ja
vastuullista toimintaa.

Vuosittain pidettavassa varsinaisessa yhtiokokouksessa osakkeenomistajilla on mahdollisuus tulla tapaamaan ja keskustelemaan
yrityksen johdon ja hallituksen kanssa. Lisdksi Bittiumin johto osallistuu eri institutionaalisille sijoittajille jarjestettaviin tilaisuuksiin ja
tapaa sdanndllisesti yhtiota seuraavia analyytikoita.

Bittiumin osakkeenomistajista valtaosa on piensijoittajia. Yhtio kdy keskustelua piensijoittajien kanssa moderoidulla sijoittajille
suunnatulla keskustelupalstalla. Tavoitteena on avoimen keskusteluyhteyden yllapitaminen yksityissijoittajien kanssa.

Viranomaiset

Viranomaiset odottavat Bittiumilta kestavaa lakien ja
asetusten noudattamista seka hyvaa yhteistyota.

Bittium on s&anndllisesti yhteydessa viranomaisiin muun muassa vientivalvontaan ja tietoturvaan liittyvissa asioissa. Konsernissa
seurataan lakien ja asetusten noudattamista, ja niiden soveltaminen konsernin liikketoimintaan vaatii avointa ja jatkuvaa kanssakaymista
eri viranomaisten kanssa.

1l Bittium vuosikertomus 2025



Bittium vuonna 2025

Bittium

Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

seka niiden vuorovaikutus strategian ja
liiketoimintamallin kanssa (SBM-3)

Bittiumille olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet
ymparistodn ja ihmisiin  sekd taloudelliset vaikutukset
tunnistettiin vuonna 2024 tehdyssa
kaksoisolennaisuusarvioinnissa. Koska Bittiumin strateginen
tai operatiivinen toiminta, tuotteet tai toimintaymparisto eivat
olleet muuttuneet selvasti vuoteen 2024 ndhden, vuonna 2025

katsottiin  riittavaksi  arvioida  uudelleen aiemman
olennaisuusarvioinnin  perusteella olennaisiksi tunnistetut
vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet. Tadma né&htiin

tarpeelliseksi, koska yleinen ymmarrys prosessista on kasvanut
ja haluttiin varmistua, ettd tulos vastaa yhtion ndkemysta
olennaisista kestavyysseikoista. Vuoden 2025 katselmoinnin
tuloksena standardin E5 osa-aihe: resurssien sisdanvirtaus
E5-4 ja standardin S1 osaosa-aihe: moninaisuus S1-9 ja S1-16
jaivat ei-olennaisiksi aihealueiksi alle kynnysarvon ja siten pois
raportoinnista.

Vuoden 2025 aikana Bittium jatkoi ESRS-standardien
mukaista vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien viemista
osaksi liiketoimintastrategioitaan.

Bittiumin kaksoisolennaisuusarvioinnissa  tunnistettiin
seuraavanlaisia ESRS-standardien piiriin kuuluvia vaikutuksia,
riskeja ja mahdollisuuksia:

* Ympaéristoon liittyvat vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet
muodostuvat pddosin Bittiumin liiketoimintaa koskevista
hankinnoista ja tuotannosta.

*  Omaan henkilostoon ja kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvat
vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet syntyvat paaosin
omasta toiminnasta.

» Arvoketjun tyontekijoihin
mahdollisuudet  syntyvat
hankinnan kautta.

liittyvat vaikutukset, riskit ja
valtaosin komponenttien

» Hallintotapaan liittyvat vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet
syntyvat padosin omassa toiminnassa johtamisen ja
paatoksenteon kautta sekd myds arvoketjusta hankinnan
kautta.

* Kaikki komponentteihin ja toimitusketjuun liittyvat
vaikutukset ovat olennaisia Bittiumin liikesuhteiden
kannalta. Konsernin henkil6stéon liittyvat vaikutukset, riskit
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toimintakertomus

Hallituksen

Kestadvyysraportti Tilinpaatos
ja mahdollisuudet ovat olennaisia Bittiumin oman

liiketoiminnan kannalta.

* Bittiumin arvoketjun loppup&dhan sekd myytyihin tuotteisiin
liittyvat vaikutukset ovat olennaisia Bittiumin oman
toiminnan kautta.

Bittium kehittdd jatkuvasti toimittajavaatimuksiin liittyvia
prosessejaan. Vuonna 2025 toimittajavaatimuksia
laajennettiin vastaamaan laajemmin ympéaristdd, sosiaalisia
nakokulmia ja hallintotapaa koskevia tietoja. Bittium pyrkii
lisddmaan nakyvyyttd arvoketjuun kehittdmalld esimerkiksi
tiedon laajuutta, kattavuutta seka tasalaatuisuutta.

Bittium on lisdnnyt riskienhallintajarjestelmaansa
Kaksoisolennaisuusarvioinnin  kautta tunnistetut riskit, ja
riskien todennakoisyyden tai vakavuuden perusteella niista
voidaan nostaa mittareita liiketoimintastrategioihin.

Bittium on tunnistanut useita liiketoimintaan, markkinoihin ja
talouteen liittyvid riskeja ja epdvarmuustekijoita, jotka voivat
vaikuttaa  myyntiin  ja  tulokseen.  Maailmanlaajuinen
geopoliittinen epadvakaus ja siitd johtuneet toimenpiteet ovat
aiheuttaneet erilaisia kysyntdan ja tarjontaan liittyvia riskeja
mutta myds mahdollisuuksia. Defense & Security -
liikketoiminnassa geopoliittinen epéavakaus on vaikuttanut
positiivisesti puolustusvoimille suunnattujen
viestintaratkaisujen kysynndn kasvuun. Yleinen tietoisuus
tietoturvariskeistd on kasvattanut tietoturvallisten ratkaisujen
myyntid. Tuotekehityspalveluiden heikompaan kehitykseen
ovat vaikuttaneet asiakkaiden kustannuspaineiden
aiheuttamat uusien tuotekehitysprojektien leikkaukset ja
projektien  aloitusten  siirtdminen  eteenpdin. Medical-
lilkketoiminnassa biosignaaleja mittaavien laitteiden myynnin
kasvattamista ovat puolestaan hidastaneet viiveet uusien
teknologioiden markkinoille tuomisessa.

Monilla Bittiumin tunnistamilla riskilld ja mahdollisuuksilla voisi
olla toteutuessaan suoria taloudellisia vaikutuksia yhtion
taloudelliseen asemaan, tulokseen tai kassavirtoihin. Bittium ei
ole tunnistanut sellaisia riskejd tai mahdollisuuksia, joihin
liittyisi merkittava riski siitg, etta tilinpaatdksissa ilmoitettuihin
omaisuuseriin  ja velkojen kirjanpitoarvoihin  jouduttaisiin
tekema&an seuraavan tilikauden aikana olennainen oikaisu.

Hallinto- ja

) s . Palkitsemisraportti
ohjausjarjestelméa

Normaaliolojen héairictilanteisiin varautuminen on osa Bittiumin

jatkuvuudenhallintaa. Liiketoimintaa ja sen jatkuvuutta
uhkaavia riskejd kartoitetaan jatkuvasti. Bittiumilla on
jatkuvuudenhallintaa tukevina ohjeina mm.

jatkuvuudenhallintasuunnitelma, pelastussuunnitelma,
kriisiviestintdohjeet, ja toipumissuunnitelmat tietojarjestelmille
seka tiloille. Yhtio on osallistunut eri ulkopuolisten tahojen
jarjestelmiin harjoituksiin koskien kriisitilanteessa toimimista ja

siitd toipumista. Erilaisia auditointeja seka niihin liittyvia
harjoituksia toteutetaan sekd sisdisesti ettd ulkoisen
palveluntarjoajan  toimesta. Bittiumilla on  sertifioitu

tietoturvallisuuden hallintajarjestelma ISO 27001, jossa yhtena
kohtana on jatkuvuudenhallinta. Bittiumin liiketoimintamallin
ja strategian resilienssid on arvioitu vuonna 2024 liittyen
ilmastonmuutoksen fyysisiin riskeihin seka siirtymariskeihin,
mika on kuvattu tarkemmin kappaleessa E1 kohdassa ESRS 2
SMB-3. Lukuun ottamatta ilmastonmuutokseen liittyvia
fyysisid riskeja ja siirtymaériskeja Bittiumin resilienssia ei ole
arvioitu suhteessa vaikutuksiin, riskeihin ja mahdollisuuksiin.
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Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

E1. limastonmuutos

Osa-aihe

lImastonmuutokseen
sopeutuminen

limastonmuutoksen
hillinta

Energia

ES5. Kiertotalous

Osa-aihe

Tuotteisiin ja palveluihin
liittyvat resurssien
ulosvirtaukset

Jéate

Kuvaus ja olennaisuus

Mahdollinen toimitusketjun hairiintyminen poikkeuksellisten
sdan adri-ilmididen vuoksi voi vaikuttaa komponenttien
saatavuuteen ja aiheuttaa taloudellisia seuraamuksia
Bittiumille.

Vihreaa siirtymaa tukevien ja energiatehokkaiden tuotteiden
ja ratkaisuiden kasvava kysynta edistaa tuotteiden
kaytonaikaisten paastojen pienentamista ja alentaa Bittiumin
ja Bittiumin asiakkaiden p&astoja.

Kasvava regulaation ja sdantelyn maara lisda resursoinnin
tarvetta seurantaan, tulkintaan, muutosten jalkauttamiseen
seka raportointiin.

Omien toimitilojen siirtyminen uusiutuvaan energiaan seka
energiatehokkuuden parantaminen ekologisen
tuotesuunnittelun avulla pienent&a Bittiumin hiilijalanjalke&.

Kuvaus ja olennaisuus

Mikali kilpailijoilla olisi vastuullisempia tuotteita ketterén ja
kestdvan suunnittelun kautta, voisi se johtaa siihen, etta
Bittium haviaisi markkinaosuuksia kilpailijoille, mika voisi
vaikuttaa negatiivisesti liikevaihdon kehittymiseen.

Tuotteiden kayttéidn pidentdminen, huollettavuuden
varmistaminen ja asianmukaiset kierrdtysohjeet vdhentavat
jatteen maaraa.

*Siséltaa seka nykyiset ettd ennakoidut vaikutukset
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Kestadvyysraportti

Kielteinen/
Myénteinen/Riski/
Mahdollisuus

Mahdollinen
taloudellinen riski

Tosiasiallinen
taloudellinen
mahdollisuus

Tosiasiallinen
taloudellinen riski

Tosiasiallinen
mydénteinen vaikutus

Kielteinen/
Myoénteinen/Riski/
Mahdollisuus
Mahdollinen
taloudellinen riski

Tosiasiallinen
mydnteinen vaikutus

Arvoketjun vaihe,
johon vaikuttaa

Yl&virta
Oma toiminta
Alavirta

Oma toiminta
Alavirta

Yl&virta
Oma toiminta
Alavirta

Oma toiminta
Alavirta

Arvoketjun vaihe,
johon vaikuttaa

Oma toiminta
Alavirta

Oma toiminta
Alavirta

Tilinpaatos

Aikahorisontti

Kaikki

Keskipitka

Kaikki

Kaikki

Aikahorisontti

Kaikki

Kaikki

Hallinto- ja

) s . Palkitsemisraportti
ohjausjarjestelméa

Vaikutus suhteessa strategiaan, liiketoimintamalliin,
arvoketjuun ja paatoksentekoon *

Bittiumin liikketoiminta on riippuvaista komponenttien
toimittajista, ja hairiot toimitusketjussa vaikuttavat kykyyn
toimittaa tuotteita asiakkaille. Liiketoiminnan luonteesta,
erikoiskomponenttien saatavuudesta ja kaytetyista
teknologioista johtuen seka sopimusvalmistuksen etta
komponenttitoimitusketjun varmistaminen ovat kriittisia
toimituskyvyn kannalta.

Energiatehokkuus vdhentda kustannuksia, ja yhtion tarjoamat
energiatehokkaat tuotteet voivat tukea strategiassa
tavoiteltua kasvua. Tuotteiden ja palveluiden ekologisuus
nadhdaan markkinavalttina ja liikketoiminnan
kasvupotentiaalina kasvavan kysynnan myota.

liImastonmuutokseen liittyviin fyysisiin ja siirtymariskeihin
sopeutumisen kustannusvaikutukset voivat olla laajuudeltaan
(koko toiminta) ja kestoltaan oletusarvioita suuremmat ja
siten vaikuttaa liikketoiminnan tuloksellisuuteen ja
kehittamiseen.

Energiatehokkuus védhent&a kustannuksia, ja yhtion tarjoamat
energiatehokkaat tuotteet voivat tukea strategiassa
tavoiteltua kasvua.

Vaikutus suhteessa strategiaan, liiketoimintamalliin,
arvoketjuun ja paatéksentekoon *

Osa Bittiumin tuotteista suunnitellaan pitkaikaisiksi, ja niiden
uudelleenkehittaminen edellyttad merkittavia tutkimus- ja
kehitysinvestointeja. Epdonnistuneet tutkimus- ja
tuotekehitysprojektit lisdavat kustannuksia ja heikentavat
kilpailukykya.

Bittiumin kasvustrategiassa on huomioitu kestavyys
liilketoiminnan mahdollistajana. Tuotteiden ja ratkaisujen
kehityksesséa ja suunnittelussa huomioidaan
vaatimustenmukaisuus ratkaisun koko elinkaaren ajalle, mika
parantaa tuotteiden kilpailukykya ja lisda niiden kysyntaa.
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S1. Oma tydvoima

Osa-aihe tai/ja osaosa-
aihe

Tydolot: Tysllisyysturva

Tyoolot: Terveys ja
turvallisuus

Yhdenvertainen kohtelu
ja yhtélaiset
mahdollisuudet kaikille:
Koulutus ja taitojen
kehittdminen

Hallituksen

Bittium vuonna 2025 N
toimintakertomus

Kuvaus ja olennaisuus

Oman henkiloston tyotyytyvdisyys parantaa
tydnantajamielikuvaa, tyontekijoiden saatavuutta, pysyvyytts,
motivaatiota seka vaikuttaa asiakaskokemukseen.

Tyon kuormittavuus muodostaa riskin tyontekijoiden
hyvinvoinnille ja tyossa jaksamiselle seka laajemmin
tydvoiman pysyvyydelle ja saatavuudelle.

Mikali tyontekijoiden osaaminen ei vastaa nopeasti
muuttuvan toimintaympadristén vaatimuksia, se muodostaa
riskin yhtion kilpailukyvylle.

*Siséltaa seka nykyiset ettd ennakoidut vaikutukset

S2. Arvoketjun tyontekijat

Osa-aihe tai/ja osaosa-
aihe

Muut ty6hon liittyvat
oikeudet: Pakkotyd,
terveys ja turvallisuus,
lapsityovoima

Kuvaus ja olennaisuus

Mahdolliset ihmisoikeusrikkomukset Bittiumin arvoketjussa
voivat aiheuttaa merkittavaa mainehaittaa ja negatiivisia
taloudellisia seuraamuksia Bittiumille.

Mahdolliset ihmisoikeusrikkomukset Bittiumin arvoketjussa
voivat vaikuttaa haitallisesti toimitusketjun ihmisiin.

*Siséltaa seka nykyiset ettd ennakoidut vaikutukset
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Kestadvyysraportti

Kielteinen/
Myoénteinen/Riski/
Mahdollisuus

Tosiasiallinen
myonteinen vaikutus

Tosiasiallinen
taloudellinen riski

Tosiasiallinen
taloudellinen riski

Kielteinen/
Myoénteinen/Riski/
Mahdollisuus

Mahdollinen
taloudellinen riski ja
mahdollinen
kielteinen
ihmisoikeusvaikutus

Mahdollinen
negatiivinen vaikutus
jamahdollinen
kielteinen
ihmisoikeusvaikutus

Arvoketjun vaihe,
johon vaikuttaa

Oma toiminta

Oma toiminta

Oma toiminta

Arvoketjun vaihe,
johon vaikuttaa

Ylavirta

Tilinpaatos

Aikahorisontti

Kaikki

Kaikki

Kaikki

Aikahorisontti

Kaikki

Hallinto- ja

) s . Palkitsemisraportti
ohjausjarjestelméa

Vaikutus suhteessa strategiaan, liiketoimintamalliin,
arvoketjuun ja paatoksentekoon *

Bittiumin liikketoiminta on riippuvaista osaavasta ja
tuottavasta tyévoimasta, joten tydoloihin liittyvat ongelmat
aiheuttaisivat merkittédvan riskin tydvoiman sitoutumiselle ja
motivaatiolle seka asiakastyytyvaisyydelle tyon laadun
mahdollisen heikkenemisen kautta.

Bittiumin liiketoiminta on riippuvaista osaavasta ja
tuottavasta tyévoimasta, joten tydoloihin liittyvat ongelmat
aiheuttaisivat merkittdvan riskin tydvoiman sitoutumiselle ja
myds uusien tyontekijoiden rekrytoinnille ja siten
liiketoiminnalle. Kriittisten erityisosaajien tilalle voi olla vaikea
|16ytaa nopeasti korvaavia osaajia.

Bittiumin strategiassa kilpailukyky perustuu korkeaan
teknologiaosaamiseen, miké vaatii jatkuvaa osaamisen
kehittdmista uusien teknologioiden kehittyessa. Tdma vaatii
myds tuotteiden kehittdmista kilpailukyvyn yllapitamiseksi.
Henkiléston osaamiseen panostaminen seka
erityisosaamisen varmistaminen takaavat Bittiumin aseman
teknologisena edelldkavijana. Henkilostén osaaminen
vaikuttaa myos tehokkuuteen ja tydmotivaatioon pitden
yhtién kilpailukyvyn hyvéalla tasolla.

Vaikutus suhteessa strategiaan, liiketoimintamalliin,
arvoketjuun ja paatéksentekoon *

Bittium toimii markkinoilla, joilla mika tahansa
luotettavuuteen liitettdva negatiivinen asia tai tapahtuma
vaikuttaa merkittavasti yrityksen maineeseen ja
liiketoiminnan kehittymiseen.



Hallituksen

Bittium vuonna 2025 N
toimintakertomus

S4. Kuluttajat ja loppukayttajat

Osa-aihe tai/ja
osaosa-aihe

Kuluttajien tai
loppukayttédjien
henkilokohtainen
turvallisuus: Terveys ja
turvallisuus

Tietoihin liittyvat
kuluttajiin ja/tai
loppukayttéjiin
kohdistuvat vaikutukset:
Yksityisyys

Kuvaus ja olennaisuus

Mahdollinen maineriski, mikali tuotteiden turvallisuudessa
havaittaisiin materiaaleista johtuvia vaaratilanteita, jotka

voisivat aiheuttaa negatiivisia taloudellisia seuraamuksia

Bittiumille.

Tuotteiden ja palveluiden mahdollinen heikko laatu voi vaikuttaa
asiakkaiden ja sidosryhmien mielikuviin ja siten
ostohalukkuuteen.

Bittiumin terveydenhuoltoa edistavien teknologiatuotteiden
avulla parannetaan ihmisten terveytta.

Mahdolliset puutteet oman toiminnan tai tuotteiden
tietoturvassa voivat aiheuttaa merkittdvdaa mainehaittaa ja
negatiivisia taloudellisia seuraamuksia Bittiumille.

Tietoturvauhkien lisdantyminen ja kiristyva turvallisuusilmapiiri
kasvattavat tietoturvallisten tuotteiden kysyntaa, mika luo
merkittavia liilketoimintamahdollisuuksia Bittiumille kaikissa
liilketoiminnoissa.

*Siséaltaa seka nykyiset ettd ennakoidut vaikutukset

G1. Liiketoiminnan harjoittaminen

Osa-aihe ja/tai osaosa-
aihe

Yrityskulttuuri

Suhteet tavaran- ja
palveluntoimittajiin,
mukaan lukien
maksukdytannot

Poliittinen vuorovaikutus
ja lobbaustoiminta

Korruptio ja lahjonta:
Tapaukset

Kuvaus ja olennaisuus

Tutkimus- ja kehitysyhteistyo yhteistyokumppaneiden kanssa
laajentaa oman henkildston osaamista, liséd innovaatioita ja
edistaa liikketoimintamahdollisuuksia.

Toimittajavaatimusten, auditointien ja materiaaliselvitysten
kautta, sitouttamalla henkildstd vastuullisen hankinnan
periaatteisiin sekd huomioimalla vastuullisuus myds henkildiden
alihankinnassa, voidaan vaikuttaa positiivisesti hankintaketjun
vastuullisuuteen.

Geopoliittisen ilmapiirin ja muutosten seurauksena tehdyt
poliittiset pdatokset ja linjaukset vaikuttavat Bittiumin
tuotteiden ja palveluiden kysyntaan.

Mahdollinen maineriski, mikali omassa toiminnassa tai
toimitusketjussa ilmenisi korruptioon ja lahjontaan liittyvia
rikkeita, voisi aiheuttaa negatiivisia taloudellisia seuraamuksia
Bittiumille.

*Sisaltda seka nykyiset ettd ennakoidut vaikutukset
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Kestadvyysraportti

Kielteinen/
Myonteinen/Riski/
Mahdollisuus

Mahdollinen
taloudellinen riski

Tosiasiallinen
taloudellinen riski

Tosiasiallinen
mydnteinen
vaikutus

Mahdollinen
taloudellinen riski

Mahdollinen
mahdollisuus

Kielteinen/
Myénteinen/Riski/
Mahdollisuus

Tosiasiallinen
mahdollisuus

Mahdollinen
mydnteinen
vaikutus

Mahdollinen
mahdollisuus

Mahdollinen
taloudellinen riski

Arvoketjun vaihe,
johon vaikuttaa

Oma toiminta
Alavirta

Oma toiminta

Oma toiminta

Oma toiminta
Alavirta

Oma toiminta

Arvoketjun vaihe,
johon vaikuttaa

Ylavirta, oma
toiminta

Ylavirta
Oma toiminta

Oma toiminta
Alavirta

Ylavirta
Oma toiminta

Tilinpaatos

Aikahorisontti

Kaikki

Kaikki

Kaikki

Kaikki

Kaikki

Aikahorisontti

Kaikki

Kaikki

Keskipitka

Kaikki

Hallinto- ja

) s . Palkitsemisraportti
ohjausjarjestelméa

Vaikutus suhteessa strategiaan, liikketoimintamalliin, arvoketjuun
ja paatoksentekoon *

Bittiumin kasvustrategian kulmakivia ovat kaupallistamiseen
keskittyminen ja asiakastyytyvaisyys. Laatupoikkeamat tai
tuotteisiin liittyvat vaaratilanteet voisivat johtaa negatiivisiin
vaikutuksiin yhtion talouden kehitykseen ja maineeseen. Bittiumin
liilketoiminnalle ja kilpailukyvyn yll&pitdmiselle on olennaista
laadukkaiden ja turvallisten tuotteiden valittdminen asiakkaille.
Luotettavuus on osa yhtion identiteettid, ja negatiiviset vaikutukset
yhtién maineeseen vaikuttavat likketoiminnan kehittymiseen.

Bittiumin Medical-liiketoimintasegmentti keskittyy
terveydenhuollon teknologiaratkaisuihin valituilla liikketoiminta-
alueilla. Tavoitteena on edistda ihmisten terveytta ja oikean hoidon
saamista.

Bittiumin liikketoiminnassa tietoturvalla ja tietosuojalla on
merkittdva rooli toiminnan mahdollistajana.

Bittiumin omat Defense & Security -liikketoimintasegmentin
tarjoamat tuotteet, niihin liittyva kehitystyo ja kehitysyhteystyd
edistavat turvallisuutta.

Vaikutus suhteessa strategiaan, liikketoimintamalliin, arvoketjuun
ja paatoksentekoon *

Kehitysyhteistydsséa edistettyjen uusien innovaatioiden tarjoaminen
tukee Bittiumin kasvustrategian toteuttamista.

Bittiumin liiketoiminnassa toimittajilla on merkittava rooli, ja
vastuullisuuden huomioiminen hankinnoissa edistaa positiivisia
vaikutuksia ihmisiin ja ympéaristodn. Henkil6ston kouluttaminen ja
sitouttaminen vastuullisen hankinnan periaatteisiin vahvistaa
yhtién kilpailukykya kestavien tuotteiden ja palveluiden
toimittajana.

Bittiumin ydinosaamiseen kuuluu tietoturvaosaaminen, ja
osallistumalla laajempiin, useita toimijoita kasittaviin
kehitysprojekteihin, yhtion osaaminen tukee myos yleista poliittisen
turvallisuuden kehittadmista.

Bittiumin liiketoiminnassa korruptio tai muu vastaavanlainen
vaarinkayttd vaikuttaisi yhtidn maineeseen ja siten kasvustrategian
toteutumiseen.
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toimintakertomus Kestdvyysraportti

Bittiumin vastuullisuusstrategian tavoitteet vuosille 2025-2030

Bittium on paivittanyt vuonna 2024 vastuullisuusstrategiaansa vuosille 2025-2030 perustuen kaksoisolennaisuusarviointiin. Alla olevassa taulukossa on esitetty strategian mukaiset tavoitteet,

Tilinpaatos

Hallinto- ja

ohjausjarjestelma

Palkitsemisraportti

toimenpiteet ja mittarit seka vuosien 2024 ja 2025 osalta tavoitteiden mukaiset tulokset. Tavoitevuosi on yhtenaistetty, ja kaikkien tavoitteiden osalta tavoitevuosi on 2030.

Aihealue Toimenpide Mittari Tavoite vuoteen Toteumavuonna Toteuma vuonna Raportti
2030 2025 2024
Vastuu ympéristosta Hiilijalanjaljen pienentdminen |+ Bittiumin leasing-autojen vaihto sédhkdautoihin Scope lja2- Nettonolla Scope 1: -25 % Scope 1: 0 % E1
» Siirtyminen uusiutuvaan energiankayttdon kaikissa paastot Scope 2:-45 % Scope 2: -19%
toimipaikoissa
Hiilijalanjaljen pienentdminen |+ Materiaali- ja energiatehokkuuden parantaminen Scope 3 -paastét | Paastovahennys | 50 % -0,1% E1
» Kuljetusten optimointi ja paastojen alentaminen -42% (verrattuna
« Tunnistettujen kriittisten toimittajien sitouttaminen vuoteen 2023)
hiilineutraaliustavoitteeseen
Innovatiiviset ja kehittyvdat | Hyvinvoiva ja sitoutunut * Henkildston tyytyvaisyyden kehitys Bittium Employee | BES-tulos>4,0 |3,8 3.8 S1
ihmiset henkil6std Survey (BES) - (asteikolla 1-5)
tulos
Vahva vastuullisuuskulttuuri |+ Vastuullisuuden tuominen vahvemmin osaksi Uusi 100 % Uuden N/A S1
yrityskulttuuriamme ja arjen tekemistamme vastuullisuus- henkiléstosta koulutuksen
koulutus k&ynnistdminen
2026
Monimuotoinen ja osaava * Henkiloston osaamisen kehittdminen ja vahvistaminen Koulutukset Kaytyjen 2,9 paivaa 1,4 paivaa S1
henkilosto koulutusten kautta yhteensa koulutusten
* Tasa-arvosuunnitelman pdivittdminen tasa-arvokyselyn maara: > 5
tulosten perusteella paivaa/tyontekija
Sukupuolijakauma | Naisten osuus
% henkildstosta: 20 |15 % 15%
%
Naisten osuus 21% 18%
esihenkildista: 20
%
Vastuullisesti toimiva « Toimittaja-auditointien kehittdminen Kriittisten 100 % kriittisten | 58 % 13 % S2
arvoketju toimittajien toimittajien
auditoinnit osalta
Vastuullisen liiketoiminnan | Luotettava kumppani « Entistd avoimemman vuoropuhelun kehittdminen eri Asiakkaiden NPS > 50 54 48 S4
harjoittaminen sidosryhmien valilla suositteluindeksi
(NPS)
Hyva hallintotapa « Korruption ehk&iseminen ja eettisten toimintamalliemme Uudistetut Code of | 100 % CoC: 61% N/A Gl
parantaminen Conduct ja Anti- henkiléstosta Anti-corruption:
Corruption - 59 %
koulutukset
Tietoturva * Omien tuotteidemme tietoturvan parantaminen ja uuden Uudistettu 100 % 68 % N/A S4

teknologian kehittdaminen tietoturvan parantamiseksi

tietoturvakoulutus

henkildstosta

Vuonna 2024 asetettuihin tavoitteisiin tehtiin vuoden 2025 aikana seuraavia muutoksia:
«  BES-tuloksen tavoitetta nostettiin >4,0 vuoteen 2030 mennessa (vuonna 2024 raportoitu tavoite >3,8) ja NPS-tulosta nostettiin >50 vuoteen 2030 mennessé (vuonna 2024 raportoitu tavoite >45).
- Toimittajien auditointia koskevaa mittaria muutettiin siten, ettad toimittaja-arvioinnin mittarina on jatkossa auditoitavien toimittajien kumulatiivinen osuus kaikista auditoinnin piirissa olevista toimittajista, tavoitteena 100 % vuoteen 2030 (perusvuosi 2023).

Vuoden 2024 tulos on vuoden aikana auditoitujen toimittajien osuus kriittisista toimittajista.
« Anti-corruption- ja Code of Conduct -koulutusten tavoitetta muutettiin, ja uutena tavoitteena on, etta 100 % henkilostosta on kouluttautunut vuoteen 2030 mennessa.
« Tietoturvakoulutuksen tavoitetta muutettiin, ja uutena tavoitteena on, ettd 100 % henkilostosta on kouluttautunut vuoteen 2030 mennessa.
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Kuvaus olennaisten vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien tunnistamis- ja arviointiprosesseista (IRO-1, G1IRO-1)

Tunnistaminen

Bittium toteutti laajamittaisen kaksoisolennaisuusanalyysin
vuonna 2024. Vaikka liiketoiminnassa ei ollut tapahtunut
merkittdvid muutoksia, yhti¢ kavi lapi ja arvioi vuonna 2025
uudelleen aiemmin olennaisiksi maaritellyt vaikutukset, riskit ja
mahdollisuudet. Samalla yhtié arvioi, tunnistaisiko se
mahdollisia uusia olennaisia aiheita.

Vaikutuksia, riskejd ja mahdollisuuksia tunnistettiin ottaen
huomioon konsernin sijainti sekd toiminnan, toimialan ja
liikketoimen rakenteet. Arviointi sisadlsi konsernin koko
liikketoiminnan, mutta ei sen osakkuusyhtididen toimintaa.
Vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien tunnistamisessa
kaytettiin ESRS 1 -standardissa esitettya listaa aihekohtaisten
ESRS-standardien kattamista kestavyysseikoista.

Vuonna 2024 tehty kaksoisolennaisuusanalyysi toteutettiin
yhdessé Bittiumin hallinnon ja segmenttien avainhenkildiden
sekd ulkopuolisen asiantuntijaorganisaation kanssa. Vuonna
2025 tehty uudelleenarviointi toteutettiin sisdisesti ilman
ulkopuolista apua. Arviointiin  osallistui yhteensad 15
avainhenkilda 1api koko organisaation. Vuonna 2024 tehdyssa
ilmastonmuutokseen liittyvien siirtymadriskien ja fyysisten
riskien tunnistamisprosessissa hyodynnettiin  ulkopuolisia
ilmastoasiantuntijoita.

Kaksoisolennaisuusanalyysissd tunnistettiin ja priorisoitiin
Bittiumin olennaiset kestavyysseikat kahdesta nakdkulmasta:
Bittiumin vaikutukset ihmisiin ja ymparistoon seka olennaisten

kestavyysseikkojen taloudelliset riskit ja mahdollisuudet
Bittiumille. Olennaisten vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien arvioinnissa otettiin huomioon

kestavyysseikkoihin kohdistuvat riskit ja mahdollisuudet seka
ndiden todenndkodisyydet. Vaikutusten arvioinnissa otettiin
huomioon myos eri aikahorisontit: lyhyt aikavali (alle 1 vuosi),
keskipitka aikavali (1-5 vuotta) ja pitka aikavali (yli 5 vuotta).

Kaksoisolennaisuusanalyysissd ja Bittiumille olennaisten
vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien tunnistamisessa
hyddynnettiin EFRAGIin ohjeita, ESRS 1 -standardia, sisdisia
aineistoja ja raportteja, julkisesti saatavilla olevia materiaaleja,
sidosryhmé&haastatteluita Bittiumin ulkoisten sidosryhmien
kanssa, sidosryhmékyselyiden tuloksia sekd jarjestettyjen
ty6kokousten ja tydpajojen tuloksia. Due diligence -prosessia ei
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otettu huomioon arvioinnin tdssad vaiheessa, silld prosessin
laajamittainen kehitystyd aloitettiin vasta vuoden 2024
loppupuolella, eika sitd oltu vield otettu kayttéon. Olennaiset
vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet kuvattiin, pisteytettiin
seka ryhmiteltiin ympéaristoteemoihin, sosiaalisiin teemoihin ja
hyvan hallintotavan teemoihin ESRS-standardien mukaisesti.
Prosessissa  vaikutuksia, riskejd ja  mahdollisuuksia
tunnistettiin koko arvoketjun lapi kattaen Bittiumin tarkeimmat
toimittajat, yhteistybkumppanit, saantelijat, asiakkaat,
omistajat ja oman henkiloston. Arvoketjun nakemyksia
kerattiin ulkoisissa sidosryhmahaastatteluissa, jotka
toteutettiin vuoden 2024 varsinaisen
kaksoisolennaisuusanalyysin yhteydessa.

Oman henkildstdn sekd operatiivisen toiminnan ndkemyksia
kerattiin keskeisilta sisaisiltd avainhenkilditad tyokokouksissa ja
-pajoissa sekd henkildstblle suunnatulla sdhkdiselld kyselylla.
Arvoketjun sidosryhméahaastatteluiden seka henkilostolle
teetetyn kyselyn pohjalta tehtiin oletuksia arvoketjun
sidosryhmien sekd henkiloston nakemyksistd sekd heihin
kohdistuvista  olennaisista  vaikutuksista, riskeistd ja
mahdollisuuksista. Vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien
kartoittamisen aikana tunnistettiin, missd kohtaa arvoketjua
vaikutus, riski tai mahdollisuus esiintyy.

Arviointi ja priorisointi

Bittiumin monialainen tydryhma pisteytti esitettyja vaikutuksia,
riskejd ja mahdollisuuksia kahdessa tydpajassa. Vaikutusten
olennaisuutta arvioitiin niiden vakavuuden ja
todennakoisyyden mukaan. Kielteisten vaikutusten osalta
vakavuus perustui mittakaavaan, laaja-alaisuuteen ja
vaikutuksen korjaamattomaan luonteeseen. Positiivisissa
vaikutuksissa arvioitiin  mittakaavaa, laaja-alaisuutta ja
todenndakoisyyttd. Vaikutukset jaettiin myds tosiasiallisiin ja
mahdollisiin vaikutuksiin. Arviointikriteerit perustuvat EFRAGIn
ohjeistukseen.

Arviointikierrosten  jalkeen  vaikutuksista, riskeistd ja
mahdollisuuksista  keskusteltiin ~ yhdessd, ja  tulokset
visualisoitiin matriiseihin. Ihmisiin ja ympéarist6én kohdistuvien
vaikutusten ja taloudellisten vaikutusten olennaisuutta
arvioitiin erikseen. Kummassakin arvioinnin ulottuvuudessa
olennaisuuden merkittavyydessa huomioitiin pistemaaraltdan
korkeimmat arvot negatiivisissa tai positiivisissa vaikutuksissa.

Kaksoisolennaisuusanalyysissd tunnistettiin tekijoitd, jotka
voivat lisata haittavaikutusten riskid. N&itd ovat muun muassa
heikko nakyvyys hankintaketjuun ja sita kautta
ihmisoikeusvaikutuksiin.  Olennaisten  kestavyysseikkojen
osalta arvioitiin, miten tunnistetut negatiiviset ja positiiviset
vaikutukset voivat vaikuttaa vastuullisuudesta nouseviin

riskeihin ja mahdollisuuksiin. Tehdyn arvioinnin pohjalta
tunnistettiin  kestavyysaiheiden olennaisia vaikutuksia ja
riskeja. Riippuvuuksia arvioitiin tyypillisesti eri

kestavyysseikkojen kohdalla eri ndkokulmista, eli riippuvuuksia
voi olla niin henkiléston, talouden kuin luonnonkin osalta, ja ne
otettiin huomioon riskeja arvioitaessa.

Kestavyysseikka todettiin taloudellisesti olennaiseksi, jos silla
oli tai voisi mahdollisesti olla olennainen taloudellinen vaikutus
yritykseen jollain  aikavalilla. Taloudellisten riskien ja
mahdollisuuksien olennaisuutta arvioitiin niiden suuruuden
seka niiden todenndkdisyyden mukaan. Kunkin tunnistetun
vaikutuksen osalta arvioitiin, onko vaikutus tosiasiallinen vai
mahdollinen. Tosiasiallisten vaikutusten osalta arvioitiin myds
vaikutuksen vakavuus asteikolla 1-5. Mahdollisten vaikutusten
osalta arvioitiin vaikutuksen vakavuus ja todennakdisyys
asteikolla 1-5. Riskien ja mahdollisuuksien osalta arvioitiin
todennadkdisyys sekd taloudellisen vaikutuksen suuruus
asteikolla 1-5. Kukin vaikutus, riski ja mahdollisuus sijoitettiin
olennaisuuden  merkittdvyyden  matriisiin  arvoasteikolla
matala, kohtalainen, korkea ja kriittinen. Olennaisiksi aiheiksi
nousivat korkean (tai kriittisen) merkittdvyyden saaneet
vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet.

Kaksoisolennaisuuden arviointiprosessin tulokset vahvistettiin
vhdessd Bittiumin avainhenkildiden kanssa ja ké&siteltiin
konsernin johtoryhmassa, tarkastusvaliokunnassa ja
hallituksessa. Kaksoisolennaisuusarvion tuloksia kasiteltiin ja
arviointia tdsmennettiin yhdessa yhtion avainhenkildiden
kanssa uudelleen vuoden 2024 lopulla, ja yhtion
tarkastusvaliokunta ja hallitus hyvaksyivat lopulliset tulokset
vuoden 2025 alussa.
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Kesalla 2025 Bittium arvioi uudelleen alkuvuonna hyvaksytyt
vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet jarjestamalla tyopajan
hallinnon ja segmenttien avainhenkildiden kanssa. Tydpajan
tavoitteena oli varmistaa, ettd alkuvuonna péaéatetyt
vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet ovat linjassa yhtion
paivitetyn strategian kanssa ja etta yhtio keskittyy péivitetyssa
strategiassa sille olennaisiin vastuullisuusteemoihin.
Tybpajassa noudatettiin samaa pisteytystd kuin aiemmin

jarjestetyssd vaikutusten, riskien ja  mahdollisuuksien
arvioinnissa. Arvioinnin  tuloksena yhteensd seitseméan
vaikutusta, riskia tai mahdollisuutta putosi
olennaisuuskynnyksen alapuolelle.

Seuranta

Bittium seuraa kaksoisolennaisuusanalyysin yhteydessa

tunnistettuja vaikutuksia, riskeja ja mahdollisuuksia vuosittain
jarjestettavassa tyOpajassa. Tdman lisdksi riskejd seurataan
yhtion riskinhallintaprosessin  mukaisesti  kvartaaleittain.
Sidosryhmia kuullaan arviolta joka toinen vuosi. Vaikutusten,
riskien ja mahdollisuuksien seurantaprosessia tullaan
kehittdmaan vuoden 2026 aikana.

Kaksinkertaisen olennaisuuden matriisi

Bittiumilla on yleinen riskienhallintaprosessi, johon on alettu
sovittaa kestavyysraportoinnin  mukaisten vaikutusten ja
riskien tunnistamis-, arviointi- ja hallintaprosessin kautta esiin
tulleita riskeja vuosien 2024 ja 2025 aikana. Vuoden 2025
aikana kaikki kaksoisolennaisuusanalyysin kautta arvioidut
riskit on kasitelty riskienhallintaprosessin mukaisesti.

Kestavyyteen liittyvia riskeja ei ole toistaiseksi asetettu
tarkeysjarjestykseen suhteessa muihin riskeihin. Hallitus ja
hallituksen tarkastusvaliokunta ovat hyvaksyneet yhtion
kaksoisolennaisuusarvioinnin ja sen tulokset. Bittiumin
vastuullisuusorganisaatio koordinoi vastuullisuuteen liittyvia
prosesseja ja niiden viemistd osaksi toimintoja ja muita
kaytantoja.
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Kuvaus ilmastoon liittyvien olennaisten

vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien
tunnistamis- ja arviointiprosesseista (E1
IRO-1)

Bittium tunnistaa ymparistoon liittyvat haitalliset vaikutukset
osana vuosittain  tarkasteltavaa  kaksoisolennaisuuden
arviointia seka jatkuvana toimintana riskienhallintaprosessinsa
mukaisesti. Haitallisia vaikutuksia hallitaan johtamis-, hallinta-,

tuoteliiketoiminta- ja projektitasolla seka
toimittajarajapinnassa. Vuonna 2024  Bittium  toteutti
laajemman ilmastoriskien arvioinnin ja skenaarioanalyysin

arvioidakseen omaan toimintaansa ja arvoketjuunsa liittyvia
fyysisia ilmastoriskeja seka siirtymariskeja. Tulosten katsottiin
olevan yha patevia, eikd skenaarioanalyysia uusittu vuoden
2025 aikana. Skenaarioanalyysi toimi pohjana
ymparistdvaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien
tunnistamiselle, pisteyttamiselle ja arvioinnille.

Bittium raportoi siirtymariskien vaikutuksia kolmella eri
aikajanteella: lyhyt (0-1 vuotta), keskipitka (1-5 vuotta) ja pitka
(yli 5 vuotta).

Koska lyhyen aikavalin analyysi ei pysty kuvaamaan fyysisten
vaikutusten laajuutta ja ajoitusta, fyysiset riskit arvioitiin
soveltaen niin, ettd lyhyt ja keskipitkd aikavali yhdistettiin
(vertailukaudet 2020-2040 ja 1990-2020). Pitkan aikavalin
muutoksia tarkasteltiin skenaariossa vuosina 2040-2060.
Aikajanteen valinta pohjautuu Bittiumin tuotteiden elinkaareen,
joka on pisimmillddn noin 25 vuotta. Ma&éaritelmdassa ei
huomioitu ~ omaisuuserien  elinkaarta  tai  strategisen
suunnittelun aikahorisonttia.  Alueellisesti riskejad arvioitiin
suhteessa Bittiumin liiketoimintaan ja riskid aiheuttavan ilmion
ominaisuuksiin.

Bittiumin ilmastoriskit  arvioitiin  laskemalla  konsernin
kokonaishiilijalanjalki GHG-protokollan ohjeistuksen
mukaisesti. Tavoitteena oli tunnistaa merkittavimmat riskit ja
vaikutukset ilmastoon. Tosiasialliset paastot laskettiin E1-6-
tiedonantovaatimusten  mukaisesti. Mahdolliset tulevat
kasvihuonekaasupaastot arvioitiin - huomioiden  yrityksen
liilkkevaihdon tavoiteltu vuosittainen kasvu. Bittiumin fyysiset
ilmastoriskit arvioitiin RCP8.5 (Representative Concentration
Pathway) -mukaisessa skenaariossa, joka vastaa neljan asteen
lampenemistd. Tassd skenaariossa ilmastonmuutos on
voimakkain, joten sillda on suurin vaikutus Bittiumin
tuotesuunnitteluun ja se kattaa skenaarioista parhaiten
mahdolliset riskit. Skenaariota tarkasteltiin kayttden EU:n
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Copernicus-tietopalvelua ja  YK:n  hallitusten  vélisen
ilmastopaneelin IPCC:n (the Intergovernmental Panel on

Climate Change) tietopalvelua. Liséksi analyysissa kaytettiin
muita  soveltuvia 18hteitd, kuten  maailmanlaajuisen
keskuspankkien ja valvojien yhteistyoverkoston NGFS:n
(Network for Greening the Financial System) materiaaleja.
Herkkyytta ja sopeutumiskykya riskeille nykyhetkessa arvioitiin
hyddyntéaen Bittiumin riskivaikutusten viitekehysta.
Altistuminen arvioitiin ilmastodatan perusteella arvioimalla
tapahtumien esiintymistaajuutta, voimakkuutta ja muutoksen
suuruutta ilmaston lammetessa.

Bittiumin  siirtymériskit  arvioitiin  aiemmin  kuvattujen
aikajanteiden lisdksi pitkdn aikavélin osalta vuoteen 2060 asti
skenaarioiden mukaisesti. Alueelliset erot huomioitiin
arvioinnissa maanosien tarkkuudella. Siirtymatapahtumat
arvioitiin Pariisin sopimuksen mukaisessa skenaariossa (alle
kahden asteen lampeneminen). 1,5 asteen mukaista
skenaarioanalyysia ei ole tehty. Skenaariossa siirtymariskit
muodostuvat sellaisista liiketoiminta-aktiviteetista, jotka eivat
ole vield yhteensopivia ilmastoneutraaliin talouteen siirtymisen
kanssa. Bittiumin  tuotekehitykselle  ilmastoneutraaliin
tuotantoon siirtyminen aiheuttaa suurimman muutoksen ja
siten kattaa laajimmin mahdolliset riskit verrattuna muihin

skenaarioihin. Bittiumin siirtymé&riskien arviointi perustui
uusimpien institutionaalisten tahojen, kuten
maailmanlaajuisen keskuspankkien ja valvojien

yhteistyoverkoston, luomille skenaarioanalyysien tuloksille.
Tulokset on luokiteltu siirtymadriskeihin ja -mahdollisuuksiin.
Altistumisen arviointi  tehtiin laadullisena  kuvauksena
huomioiden siirtymdatapahtuman kesto ja tapahtuman
kohdistuminen Bittiumin toimintaan. Hyvin epatodennékoiset
tapahtumat rajattiin pois skenaarioanalyysista.

Ennakoitujen taloudellisten vaikutusten arvioinnissa
hyodynnetddn  siirtymasaannosta. Riskien taloudellinen
olennaisuus maériteltiin toistaiseksi niin, ettd ainoastaan
sellainen ilmio tai tapahtuma, joka vaikuttaa
tuotesuunnitteluun tai on aiemmin aiheuttanut merkittavia
taloudellisia vaikutuksia, on olennainen. Olennaisille riskeille
toteutettiin skenaarioanalyysi, jonka pohjalta maéaaritettiin,
kuinka todennakéisid riskeja ja mahdollisuuksia aiheuttavat
tapahtumat ovat maéritetyilla aikavaleilla. Hyvin
epatodenndkoisiksi arvioidut tapahtumat rajattiin  pois.
Fyysisten riskien altistumisen pisteytyksessd huomioitiin,
kuinka usein ilmi¢ esiintyy kyseiselld alueella. Vaikutus
madritettiin  toiminnan haavoittuvuutena kyseistd ilmiota
kohtaan ja todenndkdisyys vastaamaan altistumista jollekin
luonnonilmiclle. Olennaisille fyysisille riskeille ma&éaritettiin
pisteytys vain niiden vaikutuksesta tuotteiden tekniseen
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suorituskykyyn, ja mydhemmin regulaation niin vaatiessa
huomioidaan myo6s taloudellinen vaikutus. Fyysisten riskien
vaikutukselle tehtiin my6s laadullinen kuvaus, joka sisaltda
tietoa siitd, miten tapahtuma voisi vaikuttaa kassavirtaan.

Siirtymériskien ja -mahdollisuuksien  tapauksessa oli
mahdotonta maaritellad tarkkaa todenndkoisyytta. Olennaisiksi
luettiin kaikki esille nousseet siirtymariskit lukuun ottamatta
hyvin epatodenndakdisia riskeja ja mahdollisuuksia. Olennaiset
siirtymadriskit arvioitiin ainoastaan laadullisena kuvauksena
sisdltden vaikutukset kassavirtaan. Kuvauksissa huomioitiin
my0ds resurssit, joista Bittium on riippuvainen, kuten
luonnonvarat ja tydvoima. Tapahtumien todenn&kdisyyttd
Bittiumille ja taloudellisten vaikutusten suuruutta arvioidaan
tarkemmin tulevien vuosien aikana. Olennaisten riskien
vakavuus eli riskitaso maariteltiin pisteyttamalla hyddyntéden
Bittiumin kaksoisolennaisuusanalyysissa kaytettya
pisteytysmenetelmas, jossa vaikutus ja todenn&kdisyys
arvioitiin asteikolla 1-5 ja kerrottiin kesken&an.

Kuvaus ei-olennaisiksi arvioitujen aiheiden
arvioinnista (E2 IRO-1, E3 IRO-1, E4 IRO-1)

Kaksoisolennaisuusanalyysin  yhteydess&d tunnistettiin ja
arvioitiin Bittiumin vaikutuksia luontoon ja yhteiskuntaan seka
ndistd vaikutuksista sekd& luonnosta ja yhteiskunnasta
nousevia riskejd ja mahdollisuuksia. Bittium tunnisti
vaikutuksia, riskejd ja mahdollisuuksia ottaen huomioon
konsernin sijainnin, toiminnan, toimialan ja liiketoimen
rakenteen.

Bittiumin kannalta ei-olennaisiksi arvioitiin seuraavat aiheet:
ESRS E2 pilaantuminen, E3 vesivarat ja merten luonnonvarat,
E4 biologinen monimuotoisuus ja ekosysteemit.

E2 pilaantuminen -aihe todettiin epdolennaiseksi huolta

aiheuttavien aineiden vahaisen maaran vuoksi.

E3 vesivarat ja merten Iluonnonvarat -aihe todettiin
epdolennaiseksi yhtion vahaisen vedenkulutuksen takia.
Bittiumin toiminta on globaalia ja tuotteiden komponentit
hankitaan toimittajilta. Tuotanto on p&&osin ulkoistettu, ja
Bittiumin oma tuotanto on I&8hinn& loppukokoonpanoa, jossa ei
kaytetd merkittdvad maarda vettd. Bittiumin oma toiminta ei
ndin ollen ole sidoksissa merkittdvdan vedenottoon tai
elinympdristdjen heikentdmiseen maa- tai metséatalouden tai
rakentamisen seurauksena. Bittium ei ole ollut yhteydessa
toimittajiensa kautta mahdollisiin vaikutuksen kohteena oleviin
yhteisoihin.
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Bittiumin  toimipisteet sijaitsevat Suomessa, pdadosin
kaupunkimaisilla alueilla, joita ei luokitella biologisen
monimuotoisuuden kannalta herkiksi alueiksi tai suoja-alueiksi,
koska alueet ovat toimisto- ja liiketilakayttoon kaavoitettuja
alueita ja tuotantolaitoksia. Kaavoittaja pyrkii arvioimaan
kaavoitusvaiheessa alueiden luontoarvoja selvityksissa, joihin
myds Bittium nojaa skenaarioissaan. Rakennustoimintaa,
kiinteistdjen kehittdmiseen liittyvda toimintaa tai maa- ja
metséataloutta Bittiumilla ei ole.

Vaikutukset vesivaroihin ja merten luonnonvaroihin sekéa
luontotyyppien ja lajien elinympéaristojen heikkenemiseen ovat
mahdollisia arvoketjun alkup&assd, mutta Bittiumin tietoon ei
ole tullut hankintaketjuun liittyvia, merkittavia
ympdristovaikutuksia. Edelld  kuvatut vaikutukset on
olennaisuuden arvioinnin vaiheessa arvioitu vahaisiksi, eika
korjaavia, biologiseen monimuotoisuuteen liittyvid toimia ole
todettu olevan tarpeen tehda.

Kuvaus resurssien kayttoon ja
kiertotalouteen liittyvien olennaisten
vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien
tunnistamis- ja arviointiprosesseista (E5
IRO-1)

Resurssien kayttddon ja kiertotalouteen liittyvid arvoketjun
nadkemyksia kerattiin vuonna 2024 ulkoisissa
sidosryhmé&haastatteluissa, joihin osallistui Bittiumin
toimittajia, asiakkaita, yhteistyokumppaneita,
tyGterveyspalveluiden toimittaja sekd omistaja. Oman
henkiloston seka operatiivisen toiminnan ndkemyksia kerattiin
osallistamalla keskeisia sisdisid avainhenkilditd tydpajoihin ja
jarjestamalld henkildstolle suunnattu vastuullisuuteen liittyva
kysely.
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Resurssien ulosvirtauksiin seka jatteeseen liittyvia vaikutuksia,
riskeja ja mahdollisuuksia tunnistettiin 1api arvoketjun kattaen
Bittiumin merkittavimmat toimittajat, tarkeimmat
yhteistydokumppanit, asiakkaat, omistajat sek& oman
henkildston. Arviointia varten Bittium ei ole ollut suoraan tai
kumppaniensa kautta yhteydessd mahdollisiin vaikutuksen
alaisina oleviin yhteiséihin.

E5 kiertotalous -aiheen osalta vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien kartoituksessa on huomioitu erityisesti
Bittiumin tuotteiden sisaltamien osien raaka-aineet ja
tuotteiden kierratettavyys seka loppukaytto.

Yrityksen kestavyysraporteissa huomioon
otetut ESRS-standardien
tiedonantovaatimukset (IRO-2)

Kaksoisolennaisuusanalyysissa tunnistettiin ja priorisoitiin
Bittiumille olennaiset kestavyysseikat kahdesta nakdkulmasta:
Bittiumin  vaikutukset ihmisiin ja ymparistoon seka
kestavyysseikkojen taloudelliset riskit ja mahdollisuudet
suhteessa Bittiumiin. Olennaisten vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien arvioinnissa otettiin huomioon
kestavyysseikkoihin kohdistuvat riskit ja mahdollisuudet seka
naiden todennakoisyydet. Kunkin tunnistetun vaikutuksen,
riskin ja mahdollisuuden todennakoisyys ja mahdollisen
vaikutuksen vakavuus arvioitiin asteikolla 1-5. Kullekin
vaikutukselle, riskille ja mahdollisuudelle saatiin yhteenlaskettu
arvo olennaisuuden merkittdvyyden arvoasteikolla matala,
kohtalainen, korkea ja kriittinen. Olennaisuuden kynnysarvo oli
korkea (ja kriittinen).

Lisadtietoa  kaksoisolennaisuusanalyysistd on saatavilla
tiedonantovaatimuksessa IRO-1 Kuvaus olennaisten
vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien tunnistamis- ja
arviointiprosesseista.

Hallinto- ja
ohjausjarjestelma
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Palkitsemisraportti
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ESRS-sisaltoindeksi

ESRS-sisaltdindeksissd on lueteltu kaikki ESRS 2 -standardin mukaiset tiedonantovaatimukset sekd kuusi Bittiumin kannalta olennaista aihekohtaista standardia perustuen vuonna 2024
tdysimaardisesti tehtyyn kaksinkertaisen olennaisuuden arviointiin. Bittium on jattanyt pois standardien E2, E3, E4 ja S3 mukaiset tiedonantovaatimukset, koska ne eivat nousseet olennaisuuden
arvioinnissa yhtiolle olennaisiksi aiheiksi.

Tiedonantovaatimukset

Osio/raportti

ESRS 2 Yleiset tiedot

Laatimisperusteet BP-1 Kestdvyysraporttien yleiset laatimisperusteet

Laatimisperusteet BP-2 Tiettyja olosuhteita koskevat tiedot

Hallinto GOV-1, G1 Hallinto-, johto- ja valvontaelinten rooli

Hallinto GOV-2 Yrityksen hallinto-, johto- ja valvontaelimille toimitettavat tiedot ja niiden kasitteleméat kestadvyysseikat

Hallinto GOV-3, E1 Kestédvyyteen liittyvan suorituskyvyn siséllyttdminen kannustinjarjiestelmiin

Hallinto GOV-4 Selvitys kestavyyttéd koskevasta due diligence -prosessista

Hallinto GOV-5 Riskienhallinta ja sisdinen valvonta kest&vyysraportoinnin osalta

Strategia SBM-1 Strateqia, liiketoimintamalli ja arvoketju

Strategia SBM-2, S1 Sidosryhmien edut ja ndkemykset

Strategia SBM-3 Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet seka niiden vuorovaikutus strategian ja likketoimintamallin kanssa

Vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien hallinta

IRO-1, G1, E1, E2, E3, E4, ES

Kuvaus olennaisten vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien tunnistamis- ja arviointiprosesseista

Vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien hallinta

IRO-2

Yrityksen kestavyysraporteissa huomioon otetut ESRS-standardien tiedonantovaatimukset

E1llmastonmuutos

Ympdristttiedot

EU-Taksonomia

EU-Taksonomia

Ympaéristotiedot E1-1 IImastonmuutoksen hillintéa koskeva siirtym&suunnitelma

Ympaéristttiedot ESRS 2 SBM-3 Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet seka niiden vuorovaikutus strategian ja liiketoimintamallin kanssa
Ympéristotiedot E1-2 lIImastonmuutoksen hillintdan ja siihen sopeutumiseen liittyvat toimintaperiaatteet
Ymparistotiedot E1-3 IImastonmuutosta koskeviin toimintaperiaatteisiin liittyvat toimet ja resurssit
Ympaéristotiedot El-4 IImastonmuutoksen hillintdan ja siihen sopeutumiseen liittyvéat tavoitteet
Ympaéristttiedot E1-5 Energiankulutus ja energialdhteiden yhdistelméa

Ympaéristotiedot El1-6 Kasvihuonekaasujen scope 1-, scope 2- ja scope 3 -bruttopddstot ja kokonaispddstot
E5 Resurssien kaytto ja

kiertotalous

Ympaéristotiedot E5-1 Resurssien k&yttdon ja kiertotalouteen liittyvat toimintaperiaatteet

Ympéristttiedot E5-2 Resurssien kayttdon ja kiertotalouteen liittyvat toimet ja resurssit

Ympaéristotiedot E5-3 Resurssien kdyttdon ja kiertotalouteen liittyvat tavoitteet

Ympaéristttiedot E5-5 Resurssien ulosvirtaukset
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Tiedonantovaatimukset
S10ma tyévoima

Yhteiskunnalliset tiedot
Yhteiskunnalliset tiedot
Yhteiskunnalliset tiedot
Yhteiskunnalliset tiedot
Yhteiskunnalliset tiedot

Yhteiskunnalliset tiedot

Yhteiskunnalliset tiedot
Yhteiskunnalliset tiedot
Yhteiskunnalliset tiedot
Yhteiskunnalliset tiedot
Yhteiskunnalliset tiedot
S2 Arvoketjun tyontekijat
Yhteiskunnalliset tiedot
S4 Kuluttajat ja
loppukayttajat
Yhteiskunnalliset tiedot
G1 Liiketoiminnan
harjoittaminen
Hallintotapatiedot
Hallintotapatiedot
Hallintotapatiedot
Hallintotapatiedot
Hallintotapatiedot
Hallintotapatiedot
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ESRS 2 SBM-3
S1-1
S1-2
S1-3
S1-4

S1-5

S1-6
S1-7
S1-1
S1-13
S1-14

ESRS 2 BP-2-17

ESRS 2 BP-2-17

G1-1

G1-2
G1-3
Gl-4
G1-5
G1-6

Hallituksen Hallinto- ja

toimintakertomus Kestavyysraportti Tilinpaatds ohjausjariestelma Palkitsemisraportti

Osio/raportti

Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet seka niiden vuorovaikutus strategian ja liiketoimintamallin kanssa

Omaan tyévoimaan liittyvat toimintaperiaatteet

Prosessit, jotka koskevat yhteydenpitoa vaikutuksista oman tyévoiman ja tydntekijdiden edustajien kanssa

Prosessit kielteisten vaikutusten korjaamiseksi ja kanavat yrityksen omalle tyévoimalle huolenaiheiden esiin tuomiseksi

Toimien toteuttaminen omaan tyévoimaan kohdistuvien olennaisten vaikutusten suhteen ja toimintatavat omaan tyévoimaan liittyvien

olennaisten riskien hallitsemiseksi ja olennaisten mahdollisuuksien hyédyntdmiseksi seka kyseisten toimien vaikuttavuus
Tavoitteet, jotka liittyvat olennaisten kielteisten vaikutusten hallintaan, mydnteisten vaikutusten edistdmiseen seké olennaisten riskien

ia mahdollisuuksien hallintaan
Yrityksen tydsuhteisten tyontekijdiden ominaisuudet

Yrityksen omaan tyévoimaan kuuluvien muiden kuin tydsuhteisten tyontekijdiden ominaisuudet

Sosiaalinen suojelu
Koulutusta ja taitojen kehittdmistd koskevat mittarit

Terveyttd ja turvallisuutta koskevat mittarit

Siirtymé&saanndsten k&yttd ESRS 1-standardin lisdyksen C mukaisesti

Siirtymé&saanndsten k&yttd ESRS 1-standardin lisdyksen C mukaisesti

Liiketoiminnan harjoittamista koskevat toimintaperiaatteet ja yrityskulttuuri

Suhteet toimittajiin
Korruption ja lahjonnan ehkdiseminen ja havaitseminen

Korruptio- tai lahjontatapaukset

Poliittinen vaikuttaminen ja lobbaustoiminta
Maksukaytannot




Bittium vuonna 2025
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Vertailuarvo-
asetuksen viite

EU:n ilmastolain viite

Palkitsemisraportti

Sivunumero

ESRS 2 GOV-1Hallituksen sukupuolijakauma 21 Liitteen 1taulukon 1 Komission delegoitu 4
kohdan d alakohta indikaattori 13 asetus (EU)
2020/181627, liite Il
ESRS 2 GOV-1Riippumattomien hallituksen jasenten Delegoitu asetus (EU) 4
prosenttiosuus 21 kohdan e alakohta 2020/1816, liite Il
ESRS 2 GOV-4 Selvitys kestavyytta koskevasta due  Liitteen 1taulukon 3 7
diligence -prosessista 30 kohta indikaattori 10
ESRS 2 SBM-1 Osallistuminen fossiilisiin Liitteen 1taulukon 1 Asetuksen (EU) N:o 575/2013 449 a artikla; Delegoitu asetus (EU) N/A
polttoaineisiin liittyvdaan toimintaan 40 kohdan d indikaattori 4 komission taytantéonpano asetuksen (EU) 2020/1816, liite Il
alakohdan i alakohta 2022/245328 taulukko 1: Ymparistoon liittyvaa riskia
koskevat laadulliset tiedot ja taulukko 2:
Yhteiskuntaan liittyvaa riskia
koskevat laadulliset tiedot
ESRS 2 SBM-1 Osallistuminen kemikaalien Liitteen 1taulukon 2 Delegoitu asetus (EU) N/A
tuotantoon liittyvaan toimintaan 40 kohdan d indikaattori 9 2020/1816, liite Il
alakohdan ii alakohta
ESRS 2 SBM-1 Osallistuminen kiistanalaisiin aseisiin  Liitteen 1taulukon1 Delegoidun asetuksen N/A
liittyvdan toimintaan 40 kohdan d alakohdan iii indikaattori 14 (EU) 2020/181829 12
alakohta artiklan 1kohta,
delegoidun asetuksen
(EU) 2020/1816 liite Il
ESRS 2 SBM-1Osallistuminen tupakan viljelyyn ja Delegoidun asetuksen N/A
tuotantoon liittyvaan toimintaan 40 kohdan d (EU) 2020/1818 12
alakohdan iv alakohta artiklan 1kohta,
delegoidun asetuksen
(EU) 2020/1816 liite Il
ESRS E1-1Siirtymasuunnitelma Asetuksen (EU) 37
ilmastoneutraaliuden saavuttamiseksi vuoteen 2050 2021/1M19 2 artiklan 1
mennessa 14 kohta kohta
ESRS E1-1Pariisin sopimuksen mukaisten Asetuksen (EU) N:0 575/2013 449 a artikla; Delegoidun asetuksen 37

vertailuarvojen ulkopuolelle suljetut yritykset 16
kohdan g alakohta

komission taytantdonpano asetuksen (EU)
2022/2453 lomake 1: Kaupankayntivaraston
ulkopuoliset erat — lImastonmuutokseen liittyva
siirtymariski: Vastuiden luottoluokka toimialan,
paastojen ja jaljellda olevan maturiteetin mukaan

(EU) 2020/1818 12
artiklan 1kohdan d-g
alakohta ja 12 artiklan
2 kohta
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ESRS ET1-4 Kasvihuonekaasupéaastojen Liitteen 1taulukon 2 Asetuksen (EU) N:0 575/2013 449 a artikla; Delegoidun asetuksen 41
vdhennystavoitteet 34 kohta indikaattori 4 komission taytantéonpano asetuksen (EU) (EU) 2020/1818 6

2022/2453 lomake 3: Kaupankayntivaraston artikla

ulkopuoliset erat — limastonmuutokseen liittyva

siirtymariski: Mukauttamismittarit
ESRS ET1-5 Fossiilisista |&hteista perdisin olevan Liitteen 1taulukon 1 43
energian kulutus eriteltyna Idhteiden mukaan (vain indikaattori 5 ja
ilmastovaikutuksiltaan merkittavat alat) 38 kohta taulukon 2 indikaattori

5

ESRS ET1-5 Energiankulutus ja energialdhteiden Liitteen 1taulukon 1 43
yhdistelma 37 kohta indikaattori 5
ESRS E1-5 Energiaintensiteetti, joka liittyy Liitteen 1taulukon 1 43
toimintaan ilmastovaikutuksiltaan merkittavilla indikaattori 6
aloilla 40-43 kohta
ESRS ET1-6 Kasvihuonekaasujen scope 1-, scope 2-ja Liitteen 1taulukon1 Asetuksen (EU) N:0 575/2013 449 a artikla; Delegoidun asetuksen 4ty
scope 3 -bruttop&astot ja kokonaispaastot 44 kohta  indikaattorit1ja 2 komission taytantéonpano asetuksen (EU) (EU) 2020/1818 5

2022/2453 lomake 1: Kaupankayntivaraston artiklan 1kohta, 6

ulkopuoliset erat — lImastonmuutokseen liittyva artikla ja 8 artiklan 1

siirtymariski: Vastuiden luottoluokka toimialan, kohta

paastojen ja jaljella olevan maturiteetin mukaan
ESRS ET1-6 Kasvihuonekaasujen bruttopaastojen Liitteen 1taulukon 1 Asetuksen (EU) N:0 575/2013 449 a artikla; Delegoidun asetuksen L4
intensiteetti 53-55 kohta indikaattori 3 komission taytantéonpano asetuksen (EU) (EU) 2020/1818 8

2022/2453 lomake 3: Kaupankayntivaraston artiklan 1kohta

ulkopuoliset erat — lImastonmuutokseen liittyva

siirtymariski: Mukauttamismittarit
ESRS E1-7 Kasvihuonekaasujen poistot ja Asetuksen (EU) N/A
paastohyvitykset 56 kohta 2021/1119 2 artiklan 1

kohta
ESRS E1-9 Vertailuarvosalkun alttius ilmastoon Delegoidun asetuksen Siirtyméasaa
liittyville fyysisille riskeille 66 kohta (EU) 2020/1818 liite II; nnos, ei
delegoidun asetuksen julkaistu
(EU) 2020/1816 liite Il 2025

ESRS E1-9 Rahallisten maarien erittely akuutin ja Asetuksen (EU) N:0 575/2013 449 a artikla; Siirtymasaa
kroonisen fyysisen riskin mukaan 66 kohdan a komission taytantodnpa noasetus (EU) 2022/2453, nnos, ei
alakohta ESRS E1-9 Sellaisten merkittavien 46 ja 47 kohta; Lomake 5: Kaupankayntivaraston julkaistu
omaisuuserien sijaintipaikka, joihin kohdistuu ulkopuoliset erat — lImastonmuutokseen liittyva 2025

olennainen fyysinen riski
66 kohdan c alakohta

fyysinen riski: Vastuut, joihin kohdistuu fyysinen riski
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ESRS E1-9 Yrityksen kiinteistéomaisuuden Asetuksen (EU) N:0 575/2013 449 a artikla; Siirtymasaa
kirjanpitoarvo eriteltyna energiatehokkuusluokittain komission taytantéonpano asetus (EU) 2022/2453, nnos, ei
67 kohdan c alakohta 34 kohta; Lomake 2: Kaupankayntivaraston julkaistu
ulkopuoliset erat — limastonmuutokseen liittyva 2025
siirtymariski: Kiinteistévakuudelliset lainat -
Vakuuden energiatehokkuus
ESRS E1-9 llmastoon liittyvien mahdollisuuksien Delegoitu asetus (EU) Siirtymasaa
huomioiminen salkussa 69 kohta 2020/1818, liite Il nnaos, ei
julkaistu
2025
ESRS E2-4 Kunkin sellaisen ilmaan, veteen ja Liitteen 1taulukon 1 Ei
maaperdan paatyvan epdpuhtauden maars, joka indikaattori 8, taulukon olennainen
mainitaan E-PRTR-asetuksen (epdpuhtauksien 2 indikaattorit1,2ja 3
p&aastoja ja siirtoja koskeva eurooppalainen rekisteri)
liitteen Il luettelossa 28 kohta
ESRS E3-1Vesivarat ja merten luonnonvarat 9 kohta Liitteen 1taulukon 2 Ei
indikaattori 7 olennainen
ESRS E3-1Kohdennetut toimintaperiaatteet 13 kohta Liitteen 1taulukon 2 Ei
indikaattori 8 olennainen
ESRS E3-1Merien ja valtamerten kestavyys 14 kohta Liitteen 1taulukon 2 Ei
indikaattori 12 olennainen
ESRS E3-4 Kierratetyn ja uudelleenkaytetyn veden Liitteen 1taulukon 2 Ei
kokonaismaara 28 kohdan ¢ alakohta indikaattori 6.2 olennainen
ESRS E3-4 Kokonaisvedenkulutus kuutiometreing Liitteen 1taulukon 2 Ei
oman toiminnan liikevoittoa kohti laskettuna 29 indikaattori 6.1 olennainen
kohta
ESRS 2 - IRO-1- E4 16 kohdan a alakohdan i Liitteen 1taulukon 1 Ei
alakohta indikaattori 7 olennainen
ESRS 2 - IRO-1- E4 16 kohdan b alakohta Liitteen 1taulukon 2 Ei
indikaattori 10 olennainen
ESRS 2 - IRO-1- E4 16 kohdan c alakohta Liitteen 1taulukon 2 Ei
indikaattori 14 olennainen
ESRS E4-2 Kestadvat maata tai maataloutta koskevat Liitteen 1taulukon 2 Ei
kaytannot tai toimintaperiaatteet 24 kohdan b indikaattori 11 olennainen
alakohta
ESRS E4-2 Kestavat meriin liittyvat kaytannot tai Liitteen 1taulukon 2 Ei
toimintaperiaatteet 24 kohdan ¢ alakohta indikaattori 12 olennainen
ESRS E4-2 Metsdkatoon puuttumista koskevat Liitteen 1taulukon 2 Ei
toimintaperiaatteet 24 kohdan d alakohta indikaattori 15 olennainen
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Tiedonantovaatimus ja siihen SFDR-viittaus Pilari 3 -viittaus Vertailuarvo- EU:n ilmastolain viite = Sivunumero
liittyva tietopiste asetuksen viite
ESRS E5-5 Kierrattamaton jate 37 kohdand Liitteen 1taulukon 2 50
alakohta indikaattori 13
ESRS E5-5 Vaarallinen jate ja radioaktiivinen jate Liitteen 1taulukon 1 50
kohta 39 indikaattori 9
ESRS 2 - SBM-3 - S1 Pakkotyttapausten Liitteen | taulukon 3 54
riski 14 kohdan f alakohta indikaattori 13
ESRS 2 - SBM-3 - S1 Lapsityovoimatapaustenriski  Liitteen | taulukon 3 12
14 kohdan g alakohta indikaattori 12
ESRS S1-11hmisoikeuspoliittiset sitoumukset 20 Liitteen | taulukon 3 55
kohta indikaattori 9 ja

taulukon 1indikaattori

M
ESRS S1-1Kansainvalisen tyojarjeston kahdeksan Delegoitu asetus (EU) 55
perusyleissopimuksen kasittelemia aiheita koskevat 2020/1816, liite Il
due diligence -kaytannot 21 kohta
ESRS S1-1lhmiskaupan ehkaisemista koskevat Liitteen | taulukon 3 55
prosessit ja toimenpiteet 22 kohta indikaattori 11
ESRS S1-1tyotapaturmien ehkdisemista koskevat Liitteen | taulukon 3 55
toimintaperiaatteet tai hallintajarjestelma 23 kohta indikaattori1
ESRS S1-3 Epakohtien tai valitusten Liitteen | taulukon 3 56
kasittelyjarjestelmat 32 kohdan c alakohta indikaattori 5
ESRS S1-14 Kuolemantapausten lukumaéra ja Liitteen | taulukon 3 Delegoitu asetus (EU) 60
tydtapaturmien lukumaara ja osuus 88 kohdan b jac indikaattori 2 2020/1816, liite Il
alakohta
ESRS S1-14 Loukkaantumisten, onnettomuuksien, Liitteen | taulukon 3 60
kuolemantapausten tai sairauksien vuoksi indikaattori 3
menetettyjen pdivien maara 88 kohdan e alakohta
ESRS S1-16 Sukupuolten valinen tasoittamaton Liitteen | taulukon 1 Delegoitu asetus (EU) Ei
palkkaero 97 kohdan a alakohta indikaattori 12 2020/1816, liite Il olennainen
ESRS S1-16 Toimitusjohtajan suhteettoman suuri Liitteen | taulukon 3 Ei
palkka 97 kohdan b alakohta indikaattori 8 olennainen
ESRS S1-17 Syrjintatapaukset Liitteen | taulukon 3 Ei
103 kohdan a alakohta indikaattori 7 olennainen
ESRS S1-17 Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia Liitteen | taulukon 1 Delegoidun asetuksen Ei
koskevien YK:n ohjaavien indikaattori 10 ja (EU) 2020/1816 liite II; olennainen
periaatteiden ja OECD:n periaatteiden taulukon 3 indikaattori delegoidun asetuksen
noudattamatta jattaminen 104 kohdan a alakohta 14 (EU) 2020/1818 12

artiklan 1kohta
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ESRS 2 - SBM-3 - S2 Huomattava lapsityovoiman Liitteen | taulukon 3 Siirtymasaa
tai pakkotyon kayton riski arvoketjussa 11 kohdan b indikaattorit 12 ja 13 nnos, ei
alakohta julkaistu
2025
ESRS S2-11lhmisoikeuspoliittiset sitoumukset 17 Liitteen 1taulukon 3 Siirtyméasaa
kohta indikaattori 9 ja nngs, ei
taulukon 1indikaattori julkaistu
1 2025
ESRS S2-1 Arvoketjun tydntekij6ihin liittyvat Liitteen 1taulukon 3 Siirtymasaa
toimintaperiaatteet 18 kohta indikaattorit 11ja 4 nnos, ei
julkaistu
2025
ESRS S2-1 Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia Liitteen 1taulukon 1 Delegoidun asetuksen Siirtymasaa
koskevien YK:n ohjaavien periaatteiden ja OECD:n indikaattori 10 (EU) 2020/1816 liite II; nnos, ei
toimintaohjeiden noudattamatta jattdminen 19 delegoidun asetuksen julkaistu
kohta (EU) 2020/1818 12 2025
artiklan 1kohta
ESRS S2-1Kansainvalisen ty6jarjeston kahdeksan Delegoitu asetus (EU) Siirtymasaa
perusyleissopimuksen kasittelemia aiheita koskevat 2020/1816, liite Il nnos, ei
due diligence -kaytannot 19 kohta julkaistu
2025
ESRS S2-4 Arvoketjun alku- ja loppupdahan liittyvat Liitteen 1taulukon 3 Siirtymasaa
ihmisoikeusongelmat ja ihmisoikeuksien indikaattori 14 nnos, ei
loukkaukset 36 kohta julkaistu
2025
ESRS S3-1Ihmisoikeuspoliittiset sitoumukset 16 Liitteen 1taulukon 3 Ei
kohta indikaattori 9 ja olennainen
taulukon 1indikaattori
1
ESRS S3-1Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia Liitteen 1taulukon 1 Delegoidun asetuksen Ei
koskevien YK:n ohjaavien periaatteiden, ILO:n indikaattori 10 (EU) 2020/1816 liite II; olennainen
periaatteiden tai OECD:n toimintaohjeiden delegoidun asetuksen
noudattamatta jattaminen 17 kohta (EU) 2020/1818 12
artiklan 1kohta
ESRS S3-4 Ihmisoikeusongelmat ja ihmisoikeuksien  Liitteen 1taulukon 3 Ei
loukkaukset 36 kohta indikaattori 14 olennainen
ESRS S4-1Kuluttajiin ja loppukayttajiin liittyvat Liitteen 1taulukon 3 Siirtymasaa
toimintaperiaatteet kohta 16 indikaattori 9 ja nnos, ei
taulukon 1indikaattori julkaistu
1 2025
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ESRS S4-1Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia Liitteen 1taulukon 1 Delegoidun asetuksen Siirtymasaa

koskevien YK:n ohjaavien indikaattori 10 (EU) 2020/1816 liite II; nnas, ei

periaatteiden ja OECD:n toimintaohjeiden delegoidun asetuksen julkaistu

noudattamatta jattaminen 17 kohta (EU) 2020/1818 12 2025

artiklan 1kohta

ESRS S4-4 Ihmisoikeusongelmat ja ihmisoikeuksien Liitteen 1taulukon 3 Siirtymasaa

loukkaukset 35 kohta indikaattori 14 nnos, ei
julkaistu
2025

ESRS G1-1Korruption vastainen Yhdistyneiden Liitteen 1taulukon 3 69

kansakuntien yleissopimus 10 kohdan b alakohta indikaattori 15

ESRS G1-1Vaarinkaytosten paljastajien suojelu 10 Liitteen 1taulukon 3 69

kohdan d alakohta indikaattori 6

ESRS G1-4 Korruption ja lahjonnan torjuntaa Liitteen 1taulukon 3 Delegoitu asetus (EU) 72

koskevien lakien rikkomisesta maaratyt sakot 24 indikaattori 17 2020/1816, liite Il

kohdan a alakohta

ESRS G1-4 Korruption ja lahjonnan Liitteen 1taulukon 3 72

torjuntaa koskevat normit 24 kohdan b alakohta

28 Bittium vuosikertomus 2025

indikaattori 16






Bittium vuonna 2025

EU:n vihrean kehityksen ohjelman tavoitteen ja EU:n vuoden
2030 ilmasto- ja energiatavoitteiden saavuttamiseksi on
julkaistu EU:n taksonomia-asetus, jonka tavoitteena on luoda
taloudellisten toimintojen ympaéaristokestavyyteen perustuva
luokitusjarjestelma. Asetuksessa maaritetdan kuusi
ympaéristotavoitetta, ja siind edellytetdan, ettd jokaisen EU:n
kestavyysraportointidirektiivin (CSRD) piiriin kuuluvan yrityksen
on raportoitava tietyistd indikaattoreista, jotka osoittavat,
missd maarin kyseisen yrityksen toiminnot ovat né&iden
tavoitteiden ja kriteerien mukaisesti kestavia. EU-taksonomia
raportoidaan taksonomiakelpoisen, ei-taksonomiakelpoisen ja
taksonomian mukaisen taloudellisen toiminnan osuutena
liilkevaihdosta, pddomamenoista ja toimintamenoista.

Bittiumin l[&hestymistapa taksonomian
mukaisuuteen ja taksonomiakelpoisuuteen

Bittium on maarittanyt taksonomiakelpoiset ja taksonomian

mukaiset taloudelliset toiminnot seuraavaa prosessia
noudattamalla:
» Tunnistetaan Bittiumin taloudellisten toimintojen ja

prosessien NACE-luokitus (Euroopan yhteison tilastollisen
toimialaluokituksen mukainen luokitus).

» Arvioidaan, soveltuvatko tunnistetut taloudelliset toiminnot
ilmastoa koskevan delegoidun sdadoksen liitteisiin | ja Il
sisaltyviin toimialakuvauksiin. Tallaiset toiminnot
madaritetaan sitten mahdollisuuksien mukaan
taksonomiakelpoisiksi toiminnoiksi.

* Arvioidaan, tayttdvatkd tunnistetut taksonomiakelpoiset
toiminnot  tekniset arviointikriteerit, eli merkittavan
edistdmisen kriteerit seka "ei merkittavaa haittaa"” -kriteerit,
ja maaritetaan vahimmaistason suojatoimien
vaatimustenmukaisuus.

+ Toiminto on taksonomian mukainen, kun se edistda
merkittdvasti  yhtd ympaéristotavoitetta eikd aiheuta
merkittdvda haittaa muille teknisissd arviointikriteereissa
asetetuille ympaéristotavoitteille. Taloudellisen toiminnan
voidaan katsoa olevan taksonomian mukainen vain, jos siita
on riittdvasti nayttéd. Taman lisdksi yrityksen on
noudatettava vdhimmaistason suojatoimia.
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Vahimmaistason suojatoimia on arvioitu konsernitasolla.
Bittiumin toiminnot noudattavat yhtion eettisid periaatteita,
jotka liittyvat ihmisoikeuksiin, korruptioon ja lahjontaan seka
oikeudenmukaiseen kilpailuun ja verotukseen.
Vahimmaistason suojatoimien rikkomuksia ei ole havaittu.
Bittiumin |dhestymistapa vahimmaistason suojatoimiin on
tarkemmin kuvattu kestavyysraportissa.

Bittiumin liiketoiminnassa liilkevaihdon osalta
taksonomiakelpoisiksi toiminnoiksi on tunnistettu
ymparistotavoitteen 1 (lIlmastonmuutoksen hillitseminen) kohta
8.1 Tietojenkasittely, palvelintilan vuokraus ja niihin liittyva
toiminta,  ymparistotavoitteen 2  (llmastonmuutokseen
sopeutuminen) kohta 8.2 Ohjelmistot, konsultointi ja siihen
liittyva toiminta ja ymparistotavoitteen 4 (Kiertotalous) kohdat
1.2  S&hko- ja  elektroniikkalaitteiden  valmistus, 4.1
Datavetoisten IT/OT-ratkaisujen tarjoaminen, 5.1 Korjaus,
kunnostaminen ja uudelleenvalmistus, sekd 5.2 Varaosien
myynti.  Toimintamenojen  osalta  taksonomiakelpoisiksi
toiminnoiksi on tunnistettu ympdristdtavoitteen 4
(Kiertotalous) kohdat 1.2 S&hko- ja elektroniikkalaitteiden
valmistus  seka 4.1 Datavetoisten IT/OT-ratkaisujen
tarjoaminen.

Tietojenkdasittelypalveluita ja palvelintilan vuokrauspalveluita
tarjoavat Bittium-ratkaisut tarkistetaan kohdan 8.1 kuvauksen
perusteella. Bittiumin omaa palvelinkeskusta kayttavat
ratkaisut sopivat tdhan kuvaukseen ja ovat
taksonomiakelpoisia.

Ohjelmointiin liittyvdn omien tuotteiden suunnittelun ja
kehittdmisen lisdksi Bittium tarjoaa monipuolista tietoteknista
asiantuntemusta ja palveluita. Tallaiset tietokoneohjelmointiin
ja konsultointiin liittyvat toiminnot tarkistetaan kuvauksen 8.2
perusteella ja ma&éaritetddan taksonomiakelpoisiksi. Téallaisia
toimintoja ovat esimerkiksi ohjelmistokehitys,
liitettavyysratkaisujen kehitys, tutkimus ja konsultointipalvelut.

Bittium valmistaa useita omia sdhko- ja elektroniikkalaitteita
sekd biosignaalien mittaamiseen ja etdmonitorointiin etta
puolustus- ja viranomaismarkkinoille. N&ma toiminnot
tarkistetaan kuvauksen 1.2 perusteella, ja ne sisaltdvat
Bittiumin omat s&hko- ja elektroniikkalaitteet, lisatarvikkeiden
suunnittelun, kehittdmisen, tuotannon ja huollon seka
laiteohjelmistojen huollon laiterakenteen yllapidon lisdksi.

Hallinto- ja
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Bittium tarjoaa erilaisia ohjelmistotuotteita ja
informaatioteknologiaan liittyvia ratkaisuja. Tallaiset toiminnot
tarkistetaan kuvauksen 4.1 perusteella. Toiminnot, joissa
valmistetaan, kehitetddn, asennetaan, otetaan k&yttéon,
yllapidetddn tai  korjataan  seuraavia tai  tarjotaan
asiantuntijapalveluja mukaan lukien seuraavien suunnittelua
tai seurantaa koskevaa teknistd konsultointia, maaritellaan
taksonomiakelpoisiksi. Bittiumin toiminnoista
taksonomiakelpoisiksi on madritelty omien
informaatioteknologiaan liittyvien ohjelmistotuotteiden ja -
ratkaisujen tuottaminen ja toimittaminen, huolto,
ohjelmistotuotteiden kayttdonottopalvelut asiakkaan
ympaéristdissd, kayttoonottoon liittyvat asiakaskoulutukset,
tukipalvelut ja asiantuntijapalvelut.

Osana tuotemyyntid Bittium tarjoaa korjauspalveluita, joihin
sisdltyy varaosamyyntid tietyille tuotteille. T&d&man osalta
toimintoja on arvioitu tarkemmin paattyneellad tilikaudella, ja
kyseiset erikseen tunnistettavat varaosamyynnit on maéritelty
taksonomiakelpoisiksi. Nama toiminnot tarkistetaan
kuvauksen 5.1 perusteella.

Bittium ei pystynyt vahvistamaan riittdvin todistein, etta
mik&aan taksonomiakelpoisista toiminnoista tayttaisi
merkittdvan edistdmisen kriteereissa maaritellyt vaatimukset.
Taman vuoksi taksonomian mukainen liikevaihto sekéa
taksonomian mukaiset pddomamenot ja toimintamenot ovat O
%.



Bittium Bittium vuonna 2025

Taloudellista suorituskykyindikaattoria
koskevat laatimisperiaatteet

Liikevaihto

+ Bittium on laskenut liikevaihdon tietojen antamista
koskevan delegoidun sdadodksen mukaisesti. Perusteet
vastaavat IFRS 15 -standardin tilinpdatoksen laatimista
koskevia periaatteita. Taulukossa nimittdjanad on Bittiumin
kokonaisliikevaihto, joka siséltyy liitetietoon 2.

* Ympaéristotavoitteen 2 (Ilmastonmuutokseen
sopeutuminen) kohdan 8.2 Ohjelmistot, konsultointi ja
siihen liittyvd toiminta osalta ei ole laskettu liikevaihtoa
kelpoisuuteen tai mukaisuuteen EU-komission ohjeen
C/2023/305 mukaisesti.

Pddomamenot

+ Bittium on laskenut pd&domamenot tietojen antamista
koskevan delegoidun sdadoksen mukaisesti. Samalla se on
madarittdnyt bruttoinvestoinnit taksonomiaraportoinnissa
kaytetyiksi absoluuttisiksi pAdomamenoiksi. PAdomamenot
(nimittaja) sisaltdd konsernin aineettomien ja aineellisten
hyodykkeiden sek& kayttdoikeusomaisuuden hankinnasta
aiheutuneet kustannukset tilikauden aikana, ja ne on
esitetty liitetiedoissa 11ja 12.

+ EU:n taksonomia-asetuksen ohjeen mukaan Bittiumin
pddomamenot olivat 11,2 miljoonaa euroa vuonna 2025.
Bittiumilla ei ollut taksonomiakelpoisia p&domamenoja
vuonna 2025.
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Toimintamenot

« Bittium on laskenut toimintamenot tietojen antamista
koskevan delegoidun saadoksen mukaisesti.
Toimintamenot (nimittaja) sisaltda suorat aktivoimattomat
kustannukset, jotka liittyvat tutkimukseen ja kehitykseen,
lyhytaikaisiin ~ vuokrasopimuksiin ~ (IFRS  16)  seka
kunnossapitoon ja korjauksiin.

* Toimintamenoja koskevissa Iluvuissa ovat mukana
kustannukset, jotka sisaltyvat liitetietoihin 4 ja 7, vaikka
luvut sisaltavatkin vain taksonomia-asetuksen mukaisen
osuuden kuluista.

Raportoitujen lukujen kaksinkertaisen laskennan valttamiseksi
luvut on kohdennettu toiminnoille yhtion raportointirakenteen
mukaisesti ja tdsmatty lopuksi koko konsernin lukuihin.

Bittium  jatkaa edelleen taksonomian arviointi- ja
raportointikdytannon kehittdmistad vuonna 2026. Bittium pyrkii
lisddmaan kestavien liiketoimintatapojen osuutta.
Raportointikdytantsjen sovellutusalan laajetessa ja
kaytantojen seljetessad odotamme, etta taksonomiakelpoisten
ja taksonomian mukaisten toimintojen osuus kasvaa
tulevaisuudessa.
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Liikevaihto

e L El merkittévaa haittaa -kriteerit (DNSH: Does Not
2025 Merkittdvin edistamisen kriteerit Significantly Harm)
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A. LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT
A.1Ympériston kannalta kestavit (luokitusjarjestelman
mukaiset) toiminnat
Ympériston kannalta kestavista (luokitusjarjestelméan
mukaisista) toiminnoista saatu lilkevaihto (A.1) 0,0 0 0%
Josta mahdollistavat toiminnat 0,0 0 % % % % % % 0%
Josta siirtymatoiminnat 0,0 0 % 0%
A.2 Luokitusjarjestelméakelpoiset mutta ei ympéaristén
kannalta kestavat (muut kuin luokitusjirjestelméan
mukaiset) toiminnat
KEL,E/ | KELE/ |KELE/ |KELE/ |KELE/ | KELE/
KEL(f) KEL(f) KEL(f) KEL(f) KEL(f) KEL(f)
Tietojenkasittely, palvelintilan vuokraus ja niihin liittyva CCM
toiminta 8.1 0,7 1% KEL 0%
S&hko- ja elektroniikkalaitteiden valmistus CE12 | 559 | 47% KEL 50 %
Datavetoisten IT/OT-ratkaisujen tarjoaminen CE 4.1 271 23 % KEL 15 %
Varaosien myynti CEb5.2 0,1 0% KEL 1%
Korjaus, kunnostaminen ja uudelleenvalmistus CE5.1 5,9 5% KEL 5%
Luokitusjarjestelmakelpoisista mutta ei ymparistén
kannalta kest&vista (muista kuin luokitusjarjestelméan
mukaisista) toiminnoista saatu liikevaihto (A.2) 89,7 | 75% 1% 0% 0% 75 % 0% 0% 71%
Yhteensa (A1+ A2) 89,7 | 75% 1% 0% 0% 75 % 0% 0% 1%
B. EI-LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT
Ei-luokitusjarjestelmakelpoisista toiminnoista saatu
liikevaihto 29,6 | 25% 29 %
Yhteensé (A + B) 119,3 | 100 % 100 %
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El merkittavaa haittaa -kriteerit (DNSH: Does Not
2025 Merkittdvan edistamisen kriteerit Significantly Harm)
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ME % E/S E/S E/S E/S E/S E/S K/E K/E K/E K/E K/E K/E K/E % M T
A. LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT
A.1Ympéristdn kannalta kestéavit (luokitusjarjestelmén
mukaiset) toiminnat
Ympariston kannalta kestavien (luokitusjarjestelman
mukaisten) toimintojen pddomamenot (A.1) 0,0 0 0,0 %
Josta mahdollistavat toiminnat 0,0 0 % % % % % % 0,0 %
Josta siirtyméatoiminnat 0,0 0 % 0,0 %
A.2 Luokitusjarjestelméakelpoiset mutta ei ympariston
kannalta kestavéat (muut kuin luokitusjirjestelméan
mukaiset) toiminnat
KEL;E/ |KELE/ |KELE/ |KELE/ |KELE/ |KELE/
KEL(f) | KEL(f) |KEL(f) |KEL(f) |KEL(f) |KEL(f)
Luokitusjarjestelméakelpoisten mutta ei ympdristén
kannalta kestavien (muiden kuin luokitusjérjestelman
mukaisten) toimintojen pddomamenot (A.2) 0,0 0% 0% 0% 0% 0 0% 0% 0%
Yhteensa (A1+ A2) 0,0 0% 0% 0% 0% 0 0% 0% 0%
B. EI-LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT
Ei-luokitusjarjestelmakelpoisten toimintojen pddomamenot 1,2 100 % 100 %
Yhteensé (A + B) 1,2 | 100% 100 %
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El merkittavaa haittaa -kriteerit (DNSH: Does Not
2025 Merkittdvan edistamisen kriteerit Significantly Harm)
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A. LUOKISTUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT
A.1Ympériston kannalta kestavit (luokitusjarjestelman
mukaiset) toiminnat
Ympariston kannalta kestavien (luokitusjarjestelman
mukaisten) toimintojen toimintamenot (A.1) 0.0 0 0%
Josta mahdollistavat toiminnat 0.0 0 % % % % % % 0%
Josta siirtymatoiminnat 0,0 0 % 0%
A.2 Luokitusjarjestelméakelpoiset mutta ei ympdariston
kannalta kestavat (muut kuin luokitusjirjestelméan
mukaiset) toiminnat
KEL,E/ | KEL;E/ |KEL;E/ |KELE/ |KELE/ |KELE/
KEL(f) KEL(f) KEL(f) KEL(f) KEL(f) KEL(f)
S&hko- ja elektroniikkalaitteiden valmistus CE1.2 6,9 70 % KEL 72 %
Datavetoisten IT/OT-ratkaisujen tarjoaminen CE 4.1 0,9 9 % KEL 13 %
Luokitusjarjestelmakelpoisten mutta ei ympdriston
kannalta kest&vien (muiden kuin luokitusjérjestelman
mukaisten) toimintojen toimintamenot (A.2) 7.8 79 % 0% 0% 0% 79 % 0% 0% 85 %
Yhteensa (A1+ A2) 7.8 79 % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 85 %
B. EI-LUOKITUSJARJESTELMAKELPOISET TOIMINNAT
Ei-luokitusjarjestelmakelpoisten toimintojen toimintamenot 2,0 21% 15 %
Yhteensa (A + B) 9,8 100 % 100 %
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4 . Hallituksen w . S, Hallinto- ja
B'tti um Bittium vuonna 2025 Kestdvyysraportti Tilinpaatos ohjausjérjestelma

toimintakertomus

Ydinvoimaan ja fossiilisiin kaasuihin liittyvat toiminnot

Palkitsemisraportti

Rivi Ydinenergiaan liittyvat toiminnot
Yritys toteuttaa tai rahoittaa sellaisiin innovatiivisiin sdhkontuotantolaitoksiin liittyvaa tutkimusta, kehittdmista, demonstrointia ja kdyttéonottoa, jotka

1. tuottavat energiaa ydinreaktion avulla siten, etta polttoainekierrosta aiheutuu mahdollisimman vahan jatetts, tai silla on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita. El
Yritys toteuttaa tai rahoittaa sdhkon tai prosessilammon tuottamiseen tarkoitettujen uusien ydinlaitosten rakentamista ja turvallista kayttoa, myos
kaukolampdé tai teollisia prosesseja, kuten vedyn tuotantoa, varten sekd niiden turvallisuuden parantamista kayttéden parasta kdytettavissa olevaa

2. teknologiaa, tai silla on téllaiseen toimintaan liittyvia vastuita. El
Yritys toteuttaa tai rahoittaa olemassa olevien sahkoa tai prosessilampda tuottavien ydinlaitosten turvallista toimintaa, myos kaukolampda tai teollisia

3. prosesseja, kuten vedyn tuotantoa ydinenergiasta, varten sekd niiden turvallisuuden parantamista, tai sillé on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita. El
Fossiiliseen kaasuun liittyvat toiminnot
Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kdyttavien sdhkontuotantolaitosten rakentamista tai toimintaa, tai silld on téllaiseen

4, toimintaan liittyvia vastuita. El
Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kayttavien yhdistettyjen lampoa tai jaahdytysté ja sdhkoa tuottavien laitosten rakentamista,

5. kunnostamista ja kdyttd4, tai sillé on tallaiseen toimintaan liittyvié vastuita. El
Yritys toteuttaa tai rahoittaa fossiilisia kaasumaisia polttoaineita kdyttavien [ampd4a tai jadhdytysta tuottavien laitosten rakentamista, kunnostamista ja

6. kayttoa, tai silla on tallaiseen toimintaan liittyvia vastuita. El
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B| tt' u m Bittium vuonna 2025 toimintakertomus Kestavyysraportti Tilinpaatos

ESRS ET- llmastonmuutos

Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

E1. limastonmuutos

Osa-aihe Kuvaus (esiintyminen arvoketjussa)

Hallinto- ja
ohjausjarjestelma

Kielteinen/
Mydnteinen/Riski/
Mahdollisuus

Palkitsemisraportti

Arvoketjun vaihe,
johon vaikuttaa

Aikahorisontti

llImastonmuutokseen Mahdollinen toimitusketjun hairiintyminen poikkeuksellisten sdan &ari-ilmididen vuoksi, mika voi vaikuttaa esimerkiksi komponenttien Mahdollinen Ylavirta Kaikki
sopeutuminen saatavuuteen ja siten aiheuttaa operatiivisia kustannuksia. taloudellinen riski Oma toiminta

Alavirta
limastonmuutoksen Kasvava regulaatioiden ja sddntelyjen mé&ara lisda resurssoinnin tarvetta seurantaan, tulkintaan, muutosten jalkauttamiseen seka Tosiasiallinen Ylavirta Kaikki
hillinta raportointiin. taloudellinen riski Oma toiminta

Alavirta
limastonmuutoksen Vihreaa siirtyméa tukevien ja energiatehokkaiden tuotteiden ja ratkaisuiden kasvava kysynta edistda tuotteiden kaytdnaikaisten pdastdjen Tosiasiallinen Oma toiminta Keskipitka
hillinta pienentamista ja alentaa Bittiumin ja Bittiumin asiakkaiden p&aastoja. mahdollisuus Alavirta
Energia Omien toimitilojen siirtyminen uusiutuvaan energiaan seka energiatehokkuuden parantaminen ekologisen tuotesuunnittelun avulla Tosiasiallinen Oma toiminta Kaikki

pienentda Bittiumin hiilijalanjalkea.

myonteinen vaikutus

Alavirta




Hallituksen
toimintakertomus

Hallinto- ja
ohjausjarjestelma

Bittium vuonna 2025 Kestadvyysraportti Tilinpaatos Palkitsemisraportti

Bittium

llImastonmuutoksen hillintda koskeva siirtymasuunnitelma (E1-1)

Bittiumilla on ilmastonmuutoksen hillintaa koskeva mennessa. Scope 1 -kategorian suurimmat paastot aiheutuvat

siirtymdasuunnitelma, jonka tavoitteena on kuvata, miten yhtio
aikoo siirtyd kohti vahap&astdisempdd ja kestdvampaa
tulevaisuutta. Siirtymasuunnitelmassa kuvataan keskeiset
toimenpiteet ja skenaariot yhtion kasvihuonekaasujen
paadstovahennystavoitteiden saavuttamiseksi vuodelle 2030
ottaen huomioon keskeiset epadvarmuustekijat ja toimialan
erityispiirteet. Suunnitelma kattaa sek& Bittiumin oman
toiminnan etta sen arvoketjun paastot.

Siirtymasuunnitelmaan sisaltyvissa kasvihuonekaasujen
paastdovahennystavoitteissa on  noudatettu  tieteeseen
perustuvan aloitteen (SBTi, Science Based Targets initiative)
asettamia vahimmaisvaatimuksia, jolloin suunnitelma on
linjassa Pariisin ilmastosopimuksen kanssa (lampenemisen
rajoittaminen 1,5 celsiusasteeseen). P&aastovahennys-
tavoitteita ei ole vahvistettu SBTi:n toimesta.

Siirtymasuunnitelmassa on keskitytty oman toiminnan
paastojen kokonaisvaltaiseen vahentdmiseen, sidosryhmien
osallistamiseen paastovahennysten saavuttamiseksi ja omien
tuotteiden energia- ja materiaalitehokkuuden parantamiseen.

Bittiumin Medical-
toimintaa
sdadokset,

ja Defense -liiketoimintasegmenttien
koskevat useat alakohtaiset vaatimukset ja

jotka ohjaavat siirtymdasuunnitelman
toimenpiteiden kayttddnottoa. Téllaisia ovat mm.
erityissdannot  tiettyjen  kuljetustapojen  valintaan tai
kierratettdvan materiaalin kayttdéon liittyen. Riskitekijoiksi on

tunnistettu tuotteiden pitkat elinkaaret seka pitkat
tuotekehitysajat, jotka viivastyttavat haluttujen
paastdovahennysvaikutusten toteutumista myydyissa

tuoteryhmissd ja tuotteissa. Bittium on tunnistanut
lukkiutuneita paastoja koskien Defense-tuotteiden
kayttovaihetta. Bittiumin mahdollisuudet vaikuttaa tuotteiden
kaytonaikaisiin paastoihin Defense-tuotteiden osalta
rajoittuvat energia- ja materiaalitehokkuuden parantamiseen
suunnitteluvaiheessa ja Mid-Life Upgrade -hankkeissa.

Siirtymasuunnitelmaan liittyvistd toimintamenoista kerrotaan
osiossa EI1-3. Bittium olettaa, ettd taksonomiakelpoisten ja
taksonomia- mukaisten toimintojen osuus kasvaa
tulevaisuudessa.

Vuonna 2024 yhtio maaritteli ensimmaista kertaa tavoitteet ja
toimenpiteet oman toimintansa paastovahennyksille. Scope 1
ja 2 -paastot ovat yhteensa 2.4 % yhtion kokonaispaastoista, ja
niiden osalta Bittiumilla on nettonollatavoite vuoteen 2030
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Bittiumin leasing-ajoneuvoista. Bittium on paattanyt siirtya
tdyssahkoisiin leasing-ajoneuvoihin vuoteen 2030 mennessé.
Scope 2 -pddastdjen osalta tavoitteena on, ettd Bittiumin
ostamasta energiasta 100 % on uusiutuvaa energiaa vuoteen
2030 mennessa.

Vuoden 2025 aikana Bittium padivitti siirtymasuunnitelmaansa
Scope 3 -pdastdjen osalta. Kohdassa EIl-4 esitetyssa
siirtymasuunnitelmassa on kuvattu keskeisimmat
paastovdhennystoimenpiteet merkittdvimmille Scope 3 -
kategorioille.

Ostetut tuotteet ja palvelut muodostavat noin 61 % Bittiumin
Scope 3 -kokonaispaastoista. Vahentaddkseen niista
aiheutuvia paastoja Bittiumin tavoitteena on tehda yhteistyota
toimittajien kanssa, jotka ovat sitoutuneet hiilineutraaliuteen.
Lisdksi tavoitteena on tutkia mahdollisuuksia kierratettavan
materiaalin kayttdonottoon tuotteissa ja laatia suunnitelma
sen eteenpdin viemiseksi.

Omien tuotteiden kdytdnaikaisiin paastoihin liittyen Bittium on
paivittdnyt ekologisen tuotesuunnittelun kriteerit ja jatkaa
vuonna 2026 niiden integrointia tuotesuunnitteluprosesseihin.
Samalla on tarkoitus lisatd tuotekohtaisia elinkaariarviointeja
ja henkiléston koulutusta.

Logistiikan osalta Bittium tulee tekemadan yhteistyota
logistiikkakumppaneiden kanssa, jotka kehittdvdt omaa
toimintaansa kohti pdastottomia kuljetusmalleja.

Lisdksi leasing-laitteiden maaraa tullaan optimoimaan seka
kaytettavien IT-laitteiden vastuullisuusvaatimuksia
tarkentamaan tulevina vuosina.

Bittiumin vastuullisuusstrategiassa on maéritelty tavoitteet

vuosille  2025-2028. llmastonmuutoksen hillitsemiseksi
strategiassa on asetettu tavoitteita koko liiketoiminnan
sopeuttamiseksi vahapaastdoisemmaksi ja
energiatehokkaammaksi. Siirtymdasuunnitelman ja

vastuullisuusstrategian tavoitteet ovat linjassa keskenaan.

Bittiumia ei ole rajattu EU:n Pariisin sopimuksen tai sen
mukaisten vertailuarvojen ulkopuolelle komission delegoidun
asetuksen (EV) 2020/1818 ilmastovertailuarvon
poissulkemisperusteiden mukaisesti. Bittiumin hallitus on
hyvaksynyt vastuullisuusstrategian ja siirtymasuunnitelman
30.10.2025.
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toimintakertomus

Resilienssianalyysin toteutus

Bittiumin  resilienssianalyysi  pohjautuu  vuoden 2024
ilmastoriskien arviointiin sekd skenaarioanalyysiin, joiden
laajuudet ovat yhtenevat toistensa kanssa. Olennaisten
vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien seka ilmastoriskien
arvioinnissa  esille  nousseiden  fyysisten riskien ja
siirtymariskien vélisid suhteita on tarkasteltu seuraavalla
sivulla olevassa taulukossa.

Aikahorisontit (lyhyt, keskipitkd ja pitkd) ovat yhtenevaisia
ESRS 1 -suositusten kanssa. Analyysissa oli mukana koko oma
toiminta, kattaen kaikki toimipisteet ja maantieteelliset alueet
pois lukien salassa pidettdvat paikkatiedot. Fyysisten riskien
ylavirran  analyysi  ulottuu  komponenttitoimittajiin  ja
osakomponenttien valmistajiin. Siirtymariskien analyysissa on
huomioitu raaka-aineet. Tuotteiden kayttoalue on arvioitu
tavoiteltujen markkina-alueiden mukaisesti. Lampdaaltojen
vaikutuksia tuotesuunnitteluun on arvioitu
puolustusteollisuuden MIL-standardin (Military ~Standard)
mubkaisilla sijainneilla ja rankkasateita sekd myrskyja toiminnan
kannalta relevanteilla meri- ja rannikkoalueilla.

Skenaarioanalyysin  pohjalta tehdyt kriittiset oletukset
siirtymisessad vahahiilisempaan ja kestdvdmpdan talouteen
ovat mahdollinen raaka-aineiden hintojen nousu, erityisesti
vihredan siirtymaan kiinteasti liittyvien metallien osalta ja
mahdolliset toimittajien valinnan haasteet tulevaisuudessa.
Markkinoihin liittyvaksi siirtymariskiksi tunnistettiin  myos
paastovahennysoikeuksien poistumisesta tai vahenemisesta
johtuva logistiikkakustannusten nousu erityisesti
lentorahdissa. Riskind ndhddan myos fossiilisen ja vihredn
energian kallistuminen.

Resilienssianalyysin tulokset

Matalan lampenemisen skenaariossa Bittiumin
liilketoimintastrategia on sopeutumiskykyinen, silld Iyhyelld
aikavalilla Bittiumin resilienssin kannalta kriittisimmat seikat
liittyvdt muuttuvaan sdantelyyn ja toimittajasuhteiden
siirtymadriskeihin.  Vaikutukset tuotesuunnitteluun, kuten
tuotteiden  kestdvyyteen, sekd fyysisten olosuhteiden
muutoksiin ovat lievempia. Bittiumin resilienssia
siirtymadriskien suhteen on jo ryhdytty vahvistamaan
parantamalla toimitusketjun lapindkyvyyttd seka kehittamalla
tuotteiden materiaali- ja energiatehokkuutta.
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Hallituksen

Kestadvyysraportti Tilinpaatos
llImastonmuutokseen liittyvat fyysiset muutokset voivat

aiheuttaa hairiditd Bittiumin komponenttien toimitusketjussa
erityisesti korkeamman ldmpenemisen skenaarioissa seka
keskipitkalla ettd pitkalla aikavalilla. Bittiumin resilienssi on
taltd osin melko hyva, silld& mahdollisia toimitusketjujen
hairidriskeja on ryhdytty jo vahentdma&an. Resilienssia
vahvistetaan muun muassa hajauttamalla
komponenttitoimituksia usealle toimittajalle. Ndiden toimien
odotetaan pitdvan keskeytykset ja taloudelliset vaikutukset
liiketoimintaan rajallisina.

Keskipitkalla ja pitkadlla aikavalilla sekd suuremman
lampenemisen skenaarioissa korostuvat ilmastoon liittyvat
fyysiset riskit erityisesti tuotesuunnittelun osalta. Bittiumin
resilienssi on taltd osin hyva, sillda tuotteet on nykyiselldédn
suunniteltu huomioiden niiden pitkat elinkaaret, ja
komponenttivalinnoissa on huomioitu lisdantyvan kuumuuden,
kosteuden ja muuttuvien tuuliolosuhteiden vaikutukset.

Bittiumin resilienssi on heikoimmillaan raaka-aineiden
hintaheilahteluiden, logistiikkakustannusten nousun,
paastovahennysoikeuksien muutosten sekd fossiilisen ja
vihredn energian kallistumisen tapauksissa. Kustannusten
nousulla voi olla merkittavia vaikutuksia liiketoimintaan. Nama
hankalasti ennakoitavat, kaikilla aikavaleilld ja korostuneesti
suuremman lampenemisen skenaarioissa esiin  nousevat,
kustannuksiin vaikuttavat siirtymariskit tullaan arvioimaan
saannollisin véliajoin ja huomioimaan Bittiumin
strategiatydssa.

Muuttuva markkinatilanne, saantely ja erilaisten kriisien
vaikutukset toimittajiin edellyttavat toimitusketjuilta korkeaa
hairidnsietokykya. Bittium pyrkii suojaamaan toimitusketjujaan
huolehtimalla mm. Force Majeure -klausuulien kattavuudesta
sopimuksissa sekad valitsemalla tuotekehityksessa
komponentit ja puolijohteet siten, ettd niille I0ytyisi useita
toimittajia. Toimitusketjuja hallitaan saanndllisten
sopimuskatselmointien avulla.

Markkinoihin  liittyvid siirtymariskejd muodostuu vihrean
siirtyman vaikutuksista sek&d logistiikan ja raaka-aineiden
kustannusten noususta, kuten lentorahtien hintakehityksesta
ja tiettyjen kriittisten raaka-aineiden saatavuushaasteista.
Bittium tulee parantamaan resilienssiddn rakentamalla
valvontamekanismin raaka-aineiden kustannusten nousulle,
kilpailuttamalla komponenttitoimittajia

Hallinto- ja

) s . Palkitsemisraportti
ohjausjarjestelméa

logistiikkakustannukset huomioiden sekd& hyddyntamalla
paastohyvitettyja kuljetuksia.
Ekologisesti kestavdmman liilketoiminnan jatkuva

kehittdminen, oman toiminnan ja arvoketjun ymparistotiedon
tuottaminen sek& avoin vastuullisuusraportointi tukevat
Bittiumin kykya saada markkinoilta kohtuuhintaista rahoitusta
myds tulevaisuudessa.

Regulaatioon, raportointivelvoitteisiin  sekd asiakkaiden
vastuullisuusvaatimuksiin ~ vastaamisen  resilienssid  on
vahvistettu lisdamalla resursseja, koulutusta ja tyokaluja.

Bittium ké&sittelee asiakaspalautteen huolellisesti ja pyrkii
viestim&an vaatimustenmukaisuuteen liittyvistd ndkdkohdista,

mikd vahentdd sidosryhmien huolia ja asiakkaiden
ostokayttaytymiseen liittyvia siirtymariskeja. Mikali
materiaaleissa havaitaan haitallisia, kiellettyja tai ei-

ympaéristdystavallisid aineita, arvioidaan eri keinoja tilanteen
ratkaisemiseksi. N&itd keinoja ovat muun muassa
toimittajavaihdokset tai tuotemuutokset, joilla voidaan
varmistaa tuotteiden turvallisuus.

Bittium on parantanut toimitusketjun lapindkyvyytta
investoimalla toimittajanhallinnan tydkaluun ja asettamalla
komponenttitoimittajille vaatimuksia tietojen toimittamisesta
sopimusneuvotteluvaiheessa. Haasteeksi muodostuvat
puolustus- ja tietoturvatuotteiden valmistukseen liittyvat
erityisvaatimukset, jotka rajaavat toimittajavaihtoehtoja.

Bittiumin kannalta olennaiset fyysiset ilmastoriskit erityisesti
arvoketjuun kohdistuvien vaikutusten osalta on esitetty
seuraavalla sivulla olevassa taulukossa. Tuotekehitys ja
toimitusketjujen hallinta ovat keskeisia fyysisiin
ilmastoriskeihin liittyvan resilienssin kannalta. lImastoriskien
kannalta on olennaista valita komponentit siten, ettd niilla on
useita toimittajia, mika vahentaa akillisten
ilmastotapahtumien vaikutusta toimitusketjuihin. Lisdantyvan
kosteuden ja tuuliolosuhteiden muutosten vaikutukset tulee
huomioida tuotesuunnittelussa. llmastoon liittyvien fyysisten
riskien suorat vaikutukset Bittiumin omistamiin tai vuokraamiin
kiinteistdihin tai henkil6stoon ovat vahaiset.

Skenaarioanalyysiin liittyy epdvarmuuksia. Pariisin sopimuksen
mukainen p&astojen hillintd voi toteutua monella eri tavalla,
mutta yhteinen nimittdja on sdhkdistyminen ja siihen liittyvat
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Bittium

kriittiset raaka-aineet. Toinen melko varma muutos on
sdantelyn lisdantyminen. Epdvarmimpia ovat analyysit, jotka
liittyvat sidosryhmien kayttaytymiseen. Kaikkien
siirtymatapahtumien epdvarmuus kasvaa merkittavasti
pitkalla aikavalilla verrattuna lyhyeen ja keskipitkaan aikavaliin.

Hallituksen
toimintakertomus

Kestadvyysraportti Tilinpaatos

Skenaariot ovat kuvailevia, eikd tapahtumille ole mahdollista
asettaa tarkkoja aikamaareita.

Mikali fyysiset ilmastoriskit toteutuisivat, voisi olla tarpeen
siirtda infrastruktuuri jo ennakoidusti pois riskialttiilta alueilta.

Hallinto- ja

) s .. Palkitsemisraportti
ohjausjarjestelma

Ladmpoaaltoihin liittyvien vaikutusten osalta

jaahdytysta voitaisiin lisata.

toimitilojen

Aktiivinen vaikutus / riski

Fyysinen-/siirtymariski

Luokka

Vaikutukset

Mahdollisuus / myodnteinen vaikutus

Toimintaperiaatteet ja
lainsdadanto

Kasvihuonekaasupadastdjen hintojen nostaminen

Tuotteiden ja palvelujen korvaaminen

Omien toimitilojen siirtyminen uusiutuvaan energiaan
seka energiatehokkuuden parantaminen ekologisen

Mahdollinen toimitusketjun hairiintyminen
poikkeuksellisten sdan aari-ilmididen vuoksi,
mika voi vaikuttaa esimerkiksi komponenttien
saatavuuteen ja siten aiheuttaa operatiivisia
kustannuksia. (alavirta, kielteinen vaikutus)

Fyysinen riski

Lampdotilaan liittyvat

Lémpobaalto

Fyysinen riski

Tuuleen liittyvat

Hirmumyrsky/hurrikaani/taifuuni

Myrskyt (my6s lumi, pély, hiekka)

Veteen liittyvat

Rankkasateet (akuutti)

Merenpinnan kohoaminen ja tulvat

Siirtymariski vahapaastsisemmilla vaihtoehdoilla tuotesuunnittelun avulla pienentaa Bittiumin
Kasvava regulaatioiden ja saantelyn maara lisaa Teknologia o - - " - - hiilijalanjalkea. (oma toiminta, alavirta, mydnteinen
o Vahapaastdisempdadan teknologiaan siirtymisesta vaikutus)
resursoinnin tarvetta )
B ) ) aiheutuvat kustannukset
seurantaan, tulkintaan, muutosten jalkauttamiseen
seka raportointiin. Toimint aatteet i Tiukemmat paastoraportointivelvoitteet
. S . s oimintaperiaatteet ja — — U ;
(vlavirta, oma toiminta, alavirta, riski) lainsAadants Nykyisia tuotteita ja palveluja tai tuotantoprosesseja
koskevat toimeksiannot ja sdantely
iirtvmariski : : =
Siirtymariski . Kielteinen palaute sidosryhmilta
Maine - - .
Sidosryhmien kasvava huoli
Markkinat/maine Muutokset asiakkaiden kayttaytymisessa
Siirtymariski Teknologia Ep&donnistuneet investoinnit uuteen teknologiaan Vihre&4 siirtyméaa tukevien ja energiatehokkaiden
Y Markkinat Markkinasignaalien ep&varmuus tuotteiden ja ratkaisuiden kasvava kysynté edistéa
Markkinat Markkinasignaalien epavarmmuus tuotteiden kdyttnaikaisten paastojen pienentamista
9 P ja alentaa Bittiumin ja Bittiumin asiakkaiden paastoja.
Siirtymariski Markkinat Raaka-aineiden kustannusten nousu (oma toiminta, alavirta, mahdollisuus)
Markkinat Logistiikan kustannusten nousu

Taulukossa on listattu tunnistetut olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet seka selvitys siita, pidetaanké riskia tai mahdollisuutta ilmastonmuutokseen liittyvana siirtymariskina vai fyysisena riskina.
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lImastonmuutoksen hillintaan ja siihen
sopeutumiseen liittyvat toimintaperiaatteet
(E1-2)

lImastonmuutoksen hillintaa ja siihen sopeutumiseen liittyvaa
toimintaa ohjaavat yhtién eettiset periaatteet (Code of
Conduct), vastuullisuusstrategia, vastuullisuus- seka
hankintapolitiikka ja Supplier Manual (toimittajak&sikirja). Code
of Conduct kuvaa vyhtion vyleiset eettiset periaatteet ja
pyrkimyksen ehkaista jatkuvasti haitallisia
ymparistovaikutuksia sekad vahentaa tuotteiden ja palveluiden
ymparistdvaikutuksia koko niiden elinkaaren ajan.

Vuonna 2025 Bittium vyhdisti aikaisemmat ympéristd- ja
energiatehokkuuspolitiikkansa seka vastuullisuuspolitiikkansa
uudeksi vastuullisuuspolitiikaksi. Vastuullisuuspolitiikkassaan
Bittium on sitoutunut vahentdmaan negatiivisia
ympaéristovaikutuksia.  Vastuullisuuspolitiikka  maarittelee
keskeisimmaé&t tavoitteet, jotka ovat kasvihuonep&astdjen
alentaminen, sitoutuminen uusiutuvaan energiaan, energia- ja
materiaalitehokkuuden parantaminen, toimitusketjun
vastuullisuus, jatemaarien alentaminen seka
vaatimuksenmukaisuus. Hankintapolitiikka puolestaan ohjaa
vastuullisiin  hankintoihin koko arvoketjun |&dpi. Toimittajien
vaatimukset on koottu Supplier Manualiin, joka kasittelee muun
muassa ymparistoon ja kasvihuonepaastdihin liittyvia
vaatimuksia.

Bittiumin toimintaperiaatteet kattavat koko yhtion oman
toiminnan, henkildstén ja johdon Suomessa, Saksassa,
Yhdysvalloissa ja Yhdistyneessd Kuningaskunnassa. Bittiumin
toimintaperiaatteet otetaan huomioon my6s arvoketjun
hallintaan liittyvissa vaatimuksissa, joten tassa laajuudessaan
ne kattavat myds kaikki olennaiset maantieteelliset alueet.
Toimintaperiaatteiden toteuttaminen on kunkin
liiketoimintasegmentin vastuulla. Bittiumin johtoryhma vastaa
organisaation ylimpana tasona toimintaperiaatteista, ja niiden
toteutumista seuraa vastuullisuuden ohjausryhma.
Toimintaperiaatteita katselmoidaan vuosittain, jolloin otetaan
huomioon myds sidosryhmien vaatimukset, esimerkiksi uudet
asiakasvaatimukset sekd muuttunut lainsdadanto.
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[lImastonmuutosta koskeviin toimintaperi-
aatteisiin liittyvat toimet ja resurssit (E1-3)

Vuoden 2025 aikana tehdyt iimastonmuutosta koskevat toimet
olivat:
» Vastuullisuuspolitiikan paivittaminen,

+ paastolaskentatyotkalun kayttéonotto sekad
padastolaskentaprosessin kehittdminen,

* siirtymadsuunnitelman ja paastovahennystoimenpiteiden
laatiminen Scope 3 -paastojen osalta,

+ koko henkiloston
kartoittaminen,

vastuullisuuskoulutustarpeiden

« uusiutuvan energian kayton lisddminen ja vahapaastoista
polttoainetta kayttavien lentojen hyédyntdminen, seka

+ vastuullisuusresurssin lisddminen Bittiumin

vastuullisuustiimiin.

Scope 1-paastot laskivat 25 % edellisvuodesta, koska leasing-
autojen ma&ard vaheni ja sahkdautojen osuus kasvoi.
Markkinaperusteiset Scope 2 -paastot laskivat 45 %, koska
Oulun ja Espoon toimipisteissa otettiin kayttoon uusiutuva
kaukoldmpd. Lisdksi Oulun, Kuopion, Tampereen ja Espoon
toimipisteissa siirryttiin tdysin paastottomaan ostosahkoon.
Scope 3 -paastdjen osalta toimet olivat paasaantoisesti
pohjustustydtd seuraavien vuosien paastovdahennystoimille ja
paastolaskentaprosessin tarkennusta. Logistiikassa otettiin
osin  kayttéon vahapaastdistd polttoainetta hyddyntavat
lentorahdit, mutta télla ei vield ensimmadisena vuotena ollut
merkittdvaa vaikutusta kokonaisp&astoihin.

Vuonna 2025 paéivitetyn siirtymasuunnitelman tavoitteet on
asetettu vuodelle 2030. Bittium tulee sisallyttdmaan valtaosan
siirtymdasuunnitelmaan liittyvistd toimintamenoistaan, kuten
henkilosto- ja koulutuskulut, osaksi kiinteitd toimintamenojaan
ja prosessejaan, kuten strategiatydtdan, tuotekehitystdan ja
laadunhallintaansa. Merkittavimpia toimintamenojen lisdyksia
tulevat todennédkdisesti aiheuttamaan siirtyminen uusiutuvaan
energiaan, paastéhyvitettyihin kuljetuksiin ja vihredmpaan
liikkenteeseen. Bittiumilla on kaytdssdan ISO 14001 -

ympaéristojarjestelma ja ISO 50001 -
energiatehokkuusjarjestelméd, jotka tukevat systemaattista ja
kokonaisvaltaista tapaa johtaa ymparisto- ja

energiatehokkuustoimia.

Hallinto- ja
ohjausjarjestelméa

Palkitsemisraportti
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llmastonmuutoksen hillintdan, siihen sopeutumiseen, energiatehokkuuteen ja uusiutuvan energian kayttoonottoon liittyvat vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet ja niihin liittyvat

toimintaperiaatteet ja toimet

Vaikutus, riski tai mahdollisuus

Toimintaperiaate

Toimet 2025 - 2030

IImastonmuutoksen hillinta

raportointiin.

Kasvava regulaatioiden ja sdantelyjen maara liséa resurssoinnin
tarvetta seurantaan, tulkintaan, muutosten jalkauttamiseen seka | Vastuullisuuspolitiikka

Code of Conduct

Hankintapolitiikka
Supplier Manual

» Riittava resursointi ja prosessien kehitys

* 180 14001- ja 50001 -mukaisten hallintajarjestelmien yllapito

« Vastuullisuusstrategian ja siirtymasuunnitelman
jalkauttaminen

llImastonmuutoksen hillinta

asiakkaiden p&aastoja.

Vihreaa siirtymaa tukevien ja energiatehokkaiden tuotteiden ja
ratkaisuiden kasvava kysynté edistaa tuotteiden kaytonaikaisten
paastojen pienentdmista ja alentaa Bittiumin ja Bittiumin

Code of Conduct
Vastuullisuuspolitiikka
Hankintapolitiikka
Supplier Manual

» Tuotteiden materiaali- ja energiatehokkuuden parantaminen
» Tuotekohtaisten pdastotietojen saatavuuden kehittdminen

IlImastonmuutokseen sopeutuminen

kustannuksia.

Mahdollinen toimitusketjun hairiintyminen poikkeuksellisten
sdan aari-ilmididen vuoksi, mika voi vaikuttaa esimerkiksi
komponenttien saatavuuteen ja siten aiheuttaa operatiivisia

Code of Conduct
Vastuullisuuspolitiikka
Hankintapolitiikka
Supplier Manual

* Tuotteiden energia- ja materiaalitehokkuuden parantaminen

Energiatehokkuus ja uusiutuvan energian
kayttdéonotto

Omien toimitilojen siirtyminen uusiutuvaan energiaan seka
energiatehokkuuden parantaminen ekologisen tuotesuunnittelun | Vastuullisuuspolitiikka
avulla alentaa tuotteiden kaytonaikaisia paastoja.

Code of Conduct

Hankintapolitiikka
Supplier Manual

» Siirtyminen uusiutuvaan energiankdytt6on omassa
toiminnassa

» Tuotteiden materiaali- ja energiatehokkuuden parantaminen

» Tuotekohtaisten paastotietojen saatavuuden kehittdminen

lImastonmuutoksen hillintdan ja siihen
sopeutumiseen liittyvat tavoitteet (E1-4)

Bittium ohjaa toimintaansa kohti vah&paastoisempaa
liiketoimintaa  siirtymasuunnitelmansa avulla.  Bittiumin
siirtymdasuunnitelman perusvuosi on 2023. Perusvuoden 2023
paastdlaskenta tehtiin E1-6 -tiedonantovaatimusten
mukaisesti sisdltden Scope 1, 2 ja 3 -p&astdt. Perusvuoden
paastot on listattu E1-6 -taulukkoon.

Paastovdahennystavoitteiden asettamisessa on hyodynnetty
monialaisen paastovahennysviitepolun ohjeistuksia (Pathways
to Net-zero — SBTi Technical Summary, versio 1.0, lokakuu
2021). Science Based Target -aloitteessa otetaan huomioon
vaatimukset ilmaston [d&mpenemisen rajoittamisesta 1,5
asteeseen. Raportointinetkelld ei ollut saatavilla alakohtaista
ohjeistusta hiilesta irtautumisen keinoiksi. Perusvuoden 2023
laskennallinen pé&astoarvo, joka sisdltdd Scope 1, 2 ja 3 -
paastot ja odotetun toiminnan kasvun, on 7 913,15 tCO2e.

Tarkasteltaessa paastovahennystoimia on tarked huomioida,
ettd Scope 1 -paastot muodostavat noin 0,3 % ja Scope 2 -

paastot 2,1 % Bittiumin kokonaispaastoistd verrattuna
raportointivuoden p&astoihin. Paastovahennystavoitteiden
madrittdmisessa on kaytetty markkinaperusteisia
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bruttopdastoja. Siirtymasuunnitelman tavoitteena on vahentaa
kokonaispdastoja 44 %  vuoteen 2030 mennessd, mika
tarkoittaisi 4 431 tCO2e kokonaispaastoja. Vuoden 2025
kokonaispdastojen toteuma suhteessa 2023 absoluuttiseen
arvoon (4 967 tC0O2e) oli +44 %.

Bittiumin siirtymasuunnitelman tavoitteet kattavat Scope 1, 2
ja Scope 3 -paastdjen osalta merkittdvimmat kategoriat
seuraavasti:

Scope 1: Oman toiminnan suorien pdastojen vdhentdminen 100
%:lla vuoteen 2030 mennessa vaihtamalla yhtién leasing-autot
sahkaisiin ajoneuvoihin.

Scope 2: Ostetun energian epdasuorien  paastdjen
vahentadminen 100 %:lla vuoteen 2030 mennessa siirtymalla
kokonaan uusiutuvan energian kayttéon kaikissa Suomen
toimipaikoissa.

Scope 3: Epdsuorien paastdjen osalta padstovahennykset on
kohdennettu suurimpiin Scope 3 -kategorioihin, joita ovat
ostetut tuotteet ja palvelut, logistiikka, leasing-laitteet ja
tuotteiden kaytonaikaiset paastot. Kokonaisuudessaan Bittium
tavoittelee 42 %:n kokonaispaastovdahennystd Scope 3 -
paastoissa.

* Ostettujen materiaalien ja palveluiden paastoja pyritdan

alentamaan sitouttamalla kriittiset toimittajat
hiilineutraaliuteen ja paastovdhennystavoitteisiin  seka
tutkimalla mahdollisuutta  kierratettdvan materiaalin

kayttoonottoon tietyissd materiaalikategorioissa.

*  Bittiumin tavoitteena on lisata vahapaastoisia
kuljetusmuotoja ja yhteistyotd logistiikkapartnereiden
kanssa, joiden siirtym&suunnitelmat ovat linjassa Pariisin
ilmastosopimuksen kanssa.

« Leasing-laitteiden p&&stdjd vahennetddn optimoimalla
laitteiden maaraa ja laatimalla vastuullisuuskriteerit uusille
leasing-laitteille.

*  Omien tuotteiden kaytdnaikaisten paastojen vahentaminen
on haastavaa ja vaatii jatkokehitystyotd. Materiaali- ja
energiatehokkuutta pyritddn parantamaan uudistetuilla
ekologisen suunnittelun kriteereilld tuotekehityksessa.

Paastovahennykset on laskettu prosenttiosuuksina suhteessa
perusvuoden 2023 paastoihin. Vuoden 2025 aikana ei otettu
kayttéon kasvihuonekaasupaastdjen vahennystavoitteiden
saavuttamiseen liittyvia teknologioita. Bittiumin
paastdvahennystavoite on asetettu saavutettavaksi vuoteen
2030 mennessé, eika raportointivuonna asetettu
vélitavoitteita.
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lImastonmuutoksen hillintaa koskeva siirtymasuunnitelma

tCO2-ekv.
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Vuoden 2025 aikana Bittium otti kdyttoon uuden paastdlaskentatydkalun ja tarkensi laskentaprosessiaan merkittdvasti. Tdman vuoksi osa Scope 3 -kategorioista on
laskettu uudelleen myo6s vuosille 2023 ja 2024, mikd aiheutti muutoksia kokonaispdéastdihin. Bittiumin nykyinen siirtym&suunnitelma on tehty ja hyvaksytty ennen
korjauslaskelmia ja poikkeaa n&in ollen E1-6 -taulukossa raportoiduista absoluuttisista pddstoistad. Bittium paivittda siirtymdasuunnitelmansa tarkentuneiden

paastotietojen pohjalta vuoden 2026 aikana.

Bittium vuosikertomus 2025
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Energiankulutus ja energialahteiden yhdistelma (E1-5)

Bittiumin vuonna 2025 ostamasta sahkosta 71,4 % on tuotettu
uusiutuvista ja pdastottomista energialdhteista. Lisdksi Oulun
kiinteiston katolle asennetut Oulun Energian aurinkopaneelit
tuottivat 90,3 MWh aurinkoenergiaa.

Vuonna 2025 Bittiumin ostetun s&hkon ja kaukol&mmon
kokonaiskulutus oli 3125,1 MWh.

Bittiumin ajoneuvoihin kuuluu  seka diesel-  ettd
hybridiajoneuvoja. Raportointivuonna Bittiumin hallinnoimia
ajoneuvoja oli Suomessa kuusi ja Saksassa yksi. Suomessa
kaksi sopimusta paattyi elokuun 2025 aikana. Yhdistyneessa
Kuningaskunnassa tai Yhdysvalloissa ei ole kdytdssa Bittiumin
hallinnoimia ajoneuvoja. Scope 1 -kategoriaan kuuluvien
leasing-ajoneuvojen polttoaineiden palamisesta syntyvén
energian maara oli 94,04 MWh (bensiini ja hybridi), joka oli noin
3 % energian kokonaiskulutuksesta.

lImastovaikutuksiltaan merkittdvat toimialat on maaritelty
NACE-pé&aluokissa A-H ja paaluokassa L Euroopan komission
delegoidun asetuksen (EU) 2022/1288 mukaisesti. Na&iden
maaritelmien perusteella Bittiumin Medical-
liiketoimintasegmentti kuuluu ilmastovaikutuksiltaan
merkittdvdan alaan NACE: C26.6.0, Sateilylaitteiden seka
elektronisten  1a8kinta- ja terapialaitteiden  valmistus.
Energiaintensiteettitaulukossa  esitetyssd  tunnusluvussa
nimittajana on Medical-liiketoimintasegmentin
kokonaisliikevaihto, joka sisaltyy tilinpaatoksen liitetietoon 1.
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Energiankulutus ja energialdhteiden
yhdistelma

(2) Raakadljyn ja dljytuotteiden
polttoaineenkulutus (MWh)

(5) Ostetun tai hankitun sahkon,

lammon, hoyryn ja jadhdytyksen kulutus

fossiilisista l&hteista (MWh)

(6) Fossiilisen energian kokonaiskulutus

(MWh)

Fossiilisten [&hteiden osuus energian
kokonaiskulutuksesta (%)

(7) Kulutus ydinvoimalahteistd (MWh)
Ydinenergian kulutuksen osuus
energian kokonaiskulutuksesta (%)
(9) Uusiutuvista lahteista ostetun tai
hankitun sahkon, l&mmon, hdyryn ja
jaadhdytyksen kulutus (MWh)

(10) Itse tuotetun uusiutuvan energian
kulutus (MWh)

(1) Uusiutuvan energian
kokonaiskulutus (MWh)

Uusiutuvien [&hteiden osuus energian
kokonaiskulutuksesta (%)

Energian kokonaiskulutus (MWh)

Kestadvyysraportti

2025

97,5

758,8

856,3

26 %
1418,3

43 %

948,0

90,3

1038,3

31%
3312,9

Tilinpaatos

2024

m,2

514,4

625,6

18 %
1296,2

37 %

1492,5

82,5

1575,0

45 %
3496,8
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Energiaintensiteetti suhteessa

lilkkevaihtoon 2025

Energian kokonaiskulutus toimialoilla,

joilla on suuri ilmastovaikutus (MWh /
MEUR) 12,3

Liikevaihtoon perustuvan

energiaintensiteetin yhteys

tilinpaatostietoihin 2025
Liikevaihto (muut) MEUR 19,4

Liikevaihto yhteensa (tilinpaatos) MEUR 19,3

Palkitsemisraportti

2024

n7

2024
19,3
85,2
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Kasvihuonekaasujen Scope 1-, Scope 2- ja
Scope 3 -bruttopaastot ja
kokonaispaastot (E1-6)

Bittiumin  markkinaperusteiset Scope 1, 2 ja 3 -
kasvihuonekaasup&astot olivat raportointivuonna 2025
yhteensad 6 753 tCO2e. Scope 1 -paastot koostuvat diesel-
kayttoisestd varageneraattorista sekd yrityksen leasing-
ajoneuvoista. Kokonaisuudessaan Scope 1 -paastot olivat 21
tCO2e, joka on noin 0,3 % vyrityksen kokonaisp&astoista. .
Bittiumin markkinaperusteiset Scope 2 -p&astot olivat 142
tCO2e, ja ne syntyivat toimipisteiden kaukolammon ja sdhkon
kulutuksesta. Scope 2 -p&astét ovat 2,1 % yrityksen
kokonaispaastoista. .

Bittiumin arvoketjusta aiheutuneet Scope 3 -p&astot olivat 6
590 tCO2e, joka on 97,6 % yrityksen kokonaisp&astoista.
Vuosien 2024 ja 2025 valilla Bittiumin lilkketoiminnassa ei ole
tapahtunut huomattavia muutoksia. Kaikki
kasvihuonekaasupaastét on eritelty paastolahdetyypeittdin
alla olevaan paastotaulukkoon.

Vuonna 2025 Bittiumin Scope 2 -kasvihuonekaasupdaastojen

sopimusvélineiden osuus oli 75,7 %. Sopimusvélineitd olivat
uusiutuvan energian alkuperéaistodistukset.

Kasvihuonekaasuintensiteetti

suhteessa liikevaihtoon 2025 2024
Liikevaihto yhteensa

(tilinpaatoksessa) 19,3 85,2
Intensiteetti (markkinaperusteinen)

(tCO2e / MEUR) 56,6 55,1
Intensiteetti (sijaintiperusteinen)

(tCO2e / MEUR) 56,6 54,7
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toimintakertomus ohjausjarjestelma
Kasvihuonekaasupaastét (E1-6 -taulukko)
Takautuva
Perusvuosi 2023 2024 2025 %N / N-1 2030 2050 Vuotuinen %-
tavoite /
perusvuosi
Scope 1-kasvihuonekaasupaastot
Kasvihuonekaasujen Scope 1-bruttopaastot (tCO2-ekv.) 28 28 21 -25% -100 % N/A -17 %
S&anneltyjen paastokauppajarjestelmien piiriin kuuluvien Scope 1- N/A N/A N/A
kasvihuonekaasup&astojen prosenttiosuus (%)
Scope 2 -kasvihuonekaasupaastot
Kasvihuonekaasujen sijaintiperusteiset Scope 2 -bruttopaastot (tCO2- 423 228 141 -38 % N/A
ekv.)
Kasvihuonekaasujen markkinaperusteiset Scope 2 -bruttopaastot 313 259 142 -45 % -100 % N/A -17 %
(tCO2-ekv.)
Merkittavat Scope 3 -kasvihuonekaasupaastot
Kasvihuonekaasujen ep&dsuorat (Scope 3) kokonaisbruttopaastot 4 627 4 406 6590 50 % N/A
(tCO2-ekv.)
1 Ostetut tavarat ja palvelut 2883 2587 4022 55 % N/A
2 Tuotantohyodykkeet N/A N/A 32 N/A
3 Polttoaineeseen ja energiaan liittyvat toiminnat (jotka eivat sisally 140 133 101 =24 % N/A
Scope 1- tai Scope 2 -paastoihin)
4 Tuotantoketjun alkupaan kuljetukset ja jakelu ' 239 242 141 -42 % N/A
5 Toiminnassa muodostuva jate 10 n 7 -41% N/A
6 Liiketoimintaan liittyvd matkustaminen 320 409 284 -30 % N/A
7 Tydsuhteisten tyéntekijdiden tyématkaliikenne 2 87 79 176 123 % N/A
8 Tuotantoketjun alkup&an vuokratut omaisuuserat * 42 80 121 51% N/A
11 Myytyjen tuotteiden k&ytto 744 715 1527 13 % N/A
15 Investoinnit 155 142 180 27 % N/A
Kokonaiskasvihuonepaastot
Kokonaiskasvihuonekaasup&astot (sijaintiperusteiset) (tCO2-ekv.) 5078 4 662 6752 45 % N/A
Kokonaiskasvihuonekaasupaéstot (markkinaperusteiset) (tCO2-ekv.) 4967 4693 6753 44 % N/A

"Vuosien 2023 ja 2024 lukuja on korjattu siten, ettd kuljetukset tuotantoketjun loppupdéssé -kategoriassa virheellisesti raportoidut luvut on lisdtty tuotantoketjun alkupaan kuljetukset ja jakelu -kategoriaan.

2 2025 tydmatkaliikennekyselyssé vastaajien mé&éara oli suurempi kuin edellisiné vuosina, joten paéstélaskenta tarkentui.
® 2025 laskentaprosessi ja ldhtddata tarkentui, joten vuodet 2023 ja 2024 on my®6s laskettu uudelleen. Korjattuja vertailuvuoden tietoja ei ole varmennettu varmentajan toimesta.
4 2025 laskentaprosessi ja lahtddata tarkentuivat, joten vuodet 2023 ja 2024 on laskettu uudelleen. Korjattuja vertailuvuoden tietoja ei ole varmennettu varmentajan toimesta.
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Laatimisperiaatteet

Bittiumin kasvihuonekaasupaastojen laskenta on toteutettu
GHG Protocol Corporate Accounting and Reporting -standardin
sekd Corporate Value Chain (Scope 3) Accounting and
Reporting -standardin mukaisesti (GHG Protocol, 2004; GHG
Protocol, 2011). Laskennan aikajakso kattaa tilikauden
1.1.2025-31.12.2025.

Laskennassa sovellettiin operatiivista hallintarajausta, ja se
toteutettiin koko kirjanpitokonsernin laajuudella. Raportoivan
yrityksen kasvihuonekaasup&astdjen laskenta koskee samaa
raportoivaa konserniyhtiditd kuin tilinpdatés ESRS 1 62-27
mukaisesti.

Bittium otti vuoden 2025 aikana
paastolaskentatytkalun ja  kehitti
Joidenkin kategorioiden osalta on kaytetty eri padstdkertoimia,
ja laskentatapaa on tarkennettu. Tastd johtuen osa Scope 3 -
kategorioista (3.8 Tuotantoketjun alkupddn vuokratut
omaisuuserat ja 3.11 Myytyjen tuotteiden kayttd) on laskettu
uudestaan myds vuosille 2023 ja 2024. Vuoden 2025
kokonaisp&astoista 5,2 % on laskettu k&yttden joko
prosessikohtaisia toimittajilta tai muilta arvoketjun toimittajilta
saatuja ensisijaisia tietoja.

kayttéon  uuden

laskentaprosessiaan.

Ulkomaisten toimipisteiden osuus on huomattavasti pienempi
verrattuna Bittiumin muihin toimipisteisiin,
kaytetty arviointimenetelma katsottiin riittavaksi.

minka takia

Laskennassa kaytetyt p&astokertoimet eivat erottele

biogeenisten paastdjen prosenttiosuuksia.
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Kategoria Kuvaus Rajaus Laskentamenetelma
IiImoitetut tiedot on yhdistetty
parhaisiin saatavilla oleviin
Scope 3.1. Ostetut tavarat ja palvelut Sisaltyy p&astokertoimiin
limoitetut tiedot on yhdistetty
parhaisiin saatavilla oleviin
Scope 3.2. Tuotantohyodykkeet Sisaltyy paastdkertoimiin
Polttoaineeseen ja energiaan liittyvat lImoitetut tiedot on yhdistetty
toiminnat (jotka eivat sisally scope 1- parhaisiin saatavilla oleviin
Scope 3.3. tai scope 2 -paastoihin) Sisaltyy paastckertoimiin
limoitetut tiedot on yhdistetty
Tuotantoketjun alkup&an kuljetukset ja parhaisiin saatavilla oleviin
Scope 3.4. jakelu Siséltyy paastokertoimiin
liImoitetut tiedot on yhdistetty
parhaisiin saatavilla oleviin
Scope 3.5. Toiminnassa muodostuva jate Sisaltyy paastokertoimiin
IImoitetut tiedot on yhdistetty
Liiketoimintaan liittyva parhaisiin saatavilla oleviin
Scope 3.6. matkustaminen Siséltyy paastokertoimiin
limoitetut tiedot on yhdistetty
Ty6suhteisten tyontekijoiden parhaisiin saatavilla oleviin
Scope 3.7. tyomatkaliikenne Sisaltyy padstokertoimiin
IiImoitetut tiedot on yhdistetty
Tuotantoketjun alkup&an vuokratut parhaisiin saatavilla oleviin
Scope 3.8. omaisuuserat Siséltyy padstokertoimiin
IiImoitetut tiedot on yhdistetty
Kuljetukset tuotantoketjun parhaisiin saatavilla oleviin
Scope 3.9. loppupédéssa Sisaltyy paastokertoimiin
Ei sovellettavissa, myytavat tuotteet
Scope 3.10. Myytyjen tuotteiden jalostus ovat lopputuotteita.
limoitetut tiedot on yhdistetty
parhaisiin saatavilla oleviin
Scope 3.11. Myytyjen tuotteiden kaytto Sisaltyy paastokertoimiin
Myytyjen tuotteiden késittely kdyttoian
Scope 3.12. lopussa Ei sovellettavissa, ei olennainen
Tuotantoketjun loppup&an vuokratut Ei sovellettavissa, Bittiumilla ei ole
Scope 3.13. omaisuuserat alavirran vuokrattua omaisuutta.
Ei sovellettavissa, Bittiumilla ei ole
Scope 3.14. Franchising franchising-toimintaa.
IImoitetut tiedot on yhdistetty
parhaisiin saatavilla oleviin
Scope 3.15. Investoinnit Sisaltyy padstokertoimiin
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Bittium

Scope 1-kasvihuonekaasupéaastot:

Bittiumilla on hallinnassaan bensiini- ja hybridiautoja. Leasing-
autojen  péaastdlaskenta  perustuu  kunkin  autotyypin
toteutuneisiin  ajokilometreihin  ja/tai  energian-  seka
polttoaineen kulutukseen. Leasing-autojen tiedot on saatu
leasing-toimittajalta. Saksan toimipisteen osalta polttoaineen
kulutustiedot laskettiin kuljettujen kilometrien perusteella.
Bittiumin Oulun toimipisteen varageneraattorin dieselin kaytt6
laskettiin perustuen keskiarvoon (kokonaiskulutus/vuosien
maara). Kaikkien polttoaineiden paastot laskettiin kayttamalla
Ranskan ymparistoviraston (ADEME) paastokertoimia.

Scope 2 -kasvihuonekaasupaastot:

Bittium omistaa kaksi toimitilakiinteistod, jotka sijaitsevat
Oulussa ja Kuopiossa, sekd vuokraa toimitilaa Tampereella,
Espoossa, Kajaanissa, Dallasissa, Minchenissé ja Lontoossa.

Suomen toimipisteiden osalta energiankulutustiedot saatiin
energiantoimittajilta. pPaastokertoimina kaytettiin
kansainvéalisen energiajarjeston (IEA) 2024 paastokertoimia.
Bittiumin Oulun toimipisteessa osa sahkdstd saadaan katolle
asennetuista aurinkopaneeleista. Vuonna 2025
aurinkopaneelit tuottivat yhteensa 90,3 MWh. Saksan,
Yhdysvaltojen ja Yhdistyneiden Kuningaskunnan
toimipisteiden osalta tarkkoja energiankulutustietoja ei ollut
saatavilla, joten sdhkdnkulutukset on arvioitu henkilémaéaran ja
paikallisten paastokertoimien perusteella.

Scope 3 -kasvihuonekaasupaastot:

Bittiumin arvoketjun yla- ja alavirran Scope 3 -paastojen
laskennassa on huomioitu kaikki oleelliset paastokategoriat:

» Ostettujen tuotteiden ja palveluiden paastot sisaltavat koko
konsernin vuoden 2025 aikana tekeméat komponentti-,
tuote- ja palveluhankinnat. Ostettujen materiaalien maarat
on saatu toiminnanohjausjarjestelméastd. Materiaalien
paastdlaskentaan kaytettiin Ecoinvent 3.12 -
paastokertoimia. Palveluiden ja padomahyodykkeiden
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paastot laskettiin kuluperusteisesti kayttamalla Ranskan
ympdristoviraston (ADEME) paastokertoimia.

» Tuotantoketjun alkupaan kuljetusten paastojen
laskennassa kdaytettiin ensisijaisia padstotietoja suoraan
palveluntarjoajilta.

* Ylavirran vuokratun omaisuuden p&&stét muodostuivat
raportointivuonna hankituista leasing-IT-laitteista. Naiden
paastot laskettiin kayttamalla EXIOBASE-tietokannan
laitekohtaisia paastokertoimia.

+ Bittiumin Suomen toiminnoista syntyvan jatteen paastojen
laskentaan ké&ytettiin jatemaaria, jotka saatiin suoraan
jatehuoltoyrityksiltd. Ulkomaan toimipisteiden osalta
jatemaarat arvioitiin henkilomaaradan perustuen.

+ Liiketoimintaan liittyvdn matkustamisen paastot laskettiin
matkalaskutietokannan tietojen perusteella joko kilometri-
tai kustannusperusteisesti.

+  Tyomatkaliikenteen paastot laskettiin henkiloston
tydmatkakyselyn tuloksista, jotka ekstrapoloitiin kattamaan
koko henkilosto. Paastdjen laskennassa  kaytettiin
Yhdistyneiden kansakuntien kasvihuonepadastojen
muuntokertoimia.

* Tuotteiden kaytonaikaiset péaastot laskettiin perustuen
tuotteiden kadytonaikaiseen energiankulutukseen, myytyjen
tuotteiden lukuma&araan ja kansainvalisen energiajarjeston
IEA:n paastokertoimiin.

* Investoinnit laskettiin perustuen yhtion liikevaihtoon ja
Bittiumin omistussuhteeseen k&yttden toimialakohtaisia
paastokertoimia.

Kategoriat 10 (myytyjen tuotteiden jalostus), 12 (myytyjen
tuotteiden kasittely kayttoidn lopussa), 13 (tuotantoketjun
loppup&an vuokratut omaisuuseréat) ja 14 (franchising) eivit ole
Bittiumille merkittavia, joten niiden paastoja ei laskettu.

Hallinto- ja
ohjausjarjestelma
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ESRS E5 — Resurssien kaytto ja kiertotalous

Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

E5. Resurssien kaytto ja kiertotalous

Kielteinen/Mydnteinen/Riski/ Arvoketjun vaihe, johon Aikahorisontti

Osa-aihe Kuvaus Mahdollisuus vaikuttaa

Tuotteisiin ja palveluihin Mikali kilpailijoilla olisi vastuullisempia tuotteita ketteran ja kestavan suunnittelun kautta, Mahdollinen taloudellinen riski  Oma toiminta Kaikki

liittyvat resurssien voisi se johtaa siihen, etta Bittium havidisi markkinaosuuksia kilpailijoille, mika voisi Alavirta

ulosvirtaukset vaikuttaa negatiivisesti liikevaihdon kehittymiseen.

Jéate Tuotteiden kayttoian pidentdminen, huollettavuuden varmistaminen ja asianmukaiset Tosiasiallinen myonteinen Oma toiminta Kaikki
kierratysohjeet vahentavat jatteen maaraa. vaikutus Alavirta
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Resurssien kayttoon ja kiertotalouteen
liittyvat toimintaperiaatteet (E5-1)

Bittiumin Code of Conductin sekd vastuullisuus- ja
hankintapolitiikan avulla  pyritdan ylatasolla varmistamaan,
ettd yhtion arvoketjussa otetaan huomioon ympéristévastuu
vahentamalla tuotteiden ja toiminnan haitallisia
ymparistovaikutuksia sekd tehostamalla resurssien kayttoa.

Code of Conduct kuvaa yhtitn yleiset eettiset periaatteet ja
pyrkimyksen ehkdaistd jatkuvasti saastumista ja vahentaa
tuotteiden ja palveluiden ympdristévaikutuksia koko niiden
elinkaaren ajan. Vuonna 2025 Bittium yhdisti aikaisemmat
ympaéristo- ja energiatehokkuuspolitiikkansa seka
vastuullisuuspolitiikkansa uudeksi vastuullisuuspolitiikaksi.
Vastuullisuuspolitiikassaan Bittium on sitoutunut
vahentdmaan negatiivisia ympaéristovaikutuksia.
Vastuullisuuspolitiikka maarittelee keskeisimmat periaatteet
ympaéristdvastuun, sosiaalisen vastuun ja hyvan hallintotavan
osalta. Hankintapolitiikka puolestaan ohjaa vastuullisiin
hankintoihin 1&pi koko arvoketjun.

Bittiumin  Supplier Manual (toimittajakasikirja) sisaltaa
keskeisimmat politiikat, toimintatavat ja vaatimukset Bittiumin

toimitusketjulle. Bittium vaatii toimittajiltaan 1SO 14001 -
standardin vaatimukset tayttavaa
ympaéristdonhallintajéarjestelm&a.  Toimittajakasikirjassa on
asetettu vaatimuksia muun muassa prosessin
energiatehokkuudelle,  uusiutuvien  resurssien  kaytdlle,
haitallisten aineiden valttdmiselle seka paastojen
minimoimiselle.

Bittiumin toimintaperiaatteet (Code of Conduct,

vastuullisuuspolitiikka ja hankintapolitiikka) kattavat koko
vhtion oman toiminnan, henkiléston ja johdon Suomessa,
Saksassa, Yhdysvalloissa ja Yhdistyneessa Kuningaskunnassa.
Bittiumin Supplier Manual kattaa koko arvoketjun.

Toimintaperiaatteiden toteuttaminen on kunkin
liilketoimintasegmentin vastuulla. Bittiumin johtoryhmé vastaa
organisaation ylimpéana tasona toimintaperiaatteista, ja niiden
toteutumista seuraa vastuullisuuden ohjausryhma.
Toimintaperiaatteiden laatimisessa ei ole sovellettu suoraa
sidosryhmien kuulemismenettelya.

Toimintaperiaatteet  eivat kasittele siirtymista pois
prim&ariresurssien kaytosta tai sekundaariresurssien kayttoa.
Uusiutuvien resurssien kayttd on Supplier Manual -
dokumentissa madritelty toimittajavaatimuksena, mutta
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toimintaperiaatteet eivdt aseta vaatimuksia uusiutuvien

resurssien kestavalle hankinnalle, koska Bittiumin tuotteilla on
talla hetkelld uusiutuvien materiaalien kayttoéon liittyvia
rajoituksia. Resurssien kayttoon ja kiertotalouteen liittyvien
olennaisten vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien yhteys
toimintaperiaatteisiin on kuvattu yhteenvetotaulukossa E5
tdman osion lopussa.

Resurssien kayttoon ja kiertotalouteen
liittyvat toimet ja resurssit (E5-2)

Bittiumin jatkuvat keskeisimma&t resurssien kayttoon ja
kiertotalouteen liittyvdt toimet muodostuvat kestavasta
tuotesuunnittelusta, joka pitdd sisallddn  tuotteiden

suunnittelun siten, ettd niiden elinikd olisi mahdollisimman
pitkd, tuotteiden huollettavuuden sekd asianmukaisen
kierrattdmisen.

Vuoden 2025 aikana resurssien kayttoon ja kiertotalouteen
liittyvia toimia olivat:

+ kiertotalouden toimintaohjeiden ja ekologisen
tuotesuunnittelun vaatimusten yhdenmukaistaminen ja
paivittdminen, seka

+ jatehuoltosuunnitelman valmistuminen.

Bittium jatkaa kiertotalousperiaatteiden ja -osaamisen
kehittdmistad kouluttamalla henkiléstdd vuoden 2026 aikana.
Bittiumin jatkuvia toimia kiertotalouteen ja resurssien kayttoon
liittyen ovat ekologisen tuotesuunnittelun liséksi elinkaaren
aikaiset Mid Life Upgrade (MLU) -ohjelmat, joiden avulla
asiakkaat voivat yllapitdad hankkimiaan jarjestelmia ostamalla
yksittaisid jarjestelmdn osia ja ndin valttyd ostamasta
jarjestelmaa uutena, sekad End of Life (EoL) -komponenttiostot,
joilla varmistetaan materiaalien saatavuus elinkaaren ajalle.
Na&in varmistetaan, ettd komponentin mahdollinen
poistuminen markkinoilta ei aiheuta asiakastoimitusten
tuotteisiin  suunnittelemattomia  konfiguraatiomuutoksia.
Toimet takaavat myds huollon ja varaosatoimitusten
onnistumisen pitkalld aikajanteelld ja varmistavat tuotteen
pitkan kayttoian.

Ekologisesti kestdvdan tuote- ja palvelusuunnitteluun,
kierratykseen ja vaatimustenmukaisuuteen liittyvat
toimintasuunnitelmat ja toimet ovat osa Bittiumin jatkuvaa
likketoimintaa ja siitd muodostuvia henkilosto-, hallinto- ja
materiaalikustannuksia. Toimintasuunnitelmien toteuttaminen
ei ole edellyttdnyt merkittavia erillisia Capex- tai Opex-menoja.

Hallinto- ja
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Resurssien kayttéén ja kiertotalouteen liittyvat toimet
raportointikauden aikana on kuvattu yhteenvetotaulukossa E5
tdman osion lopussa.

Resurssien kayttoon ja kiertotalouteen
liittyvat tavoitteet (E5-3)

Bittium ei ole asettanut aika- tai tulossidonnaisia tavoitteita
resurssien kayttoon tai kiertotalouteen liittyen. Bittium seuraa
toimintaperiaatteiden ja toimien vaikuttavuutta suhteessa
olennaisiin  vaikutuksiin, riskeihin ja  mahdollisuuksiin
vastuullisuusstrategian mukaisten tavoitteiden ja mittarien
avulla, jotka tukevat materiaali- ja energiatehokkuuden
parantamista, sekd& seuraamalla siirtymasuunnitelman
edistymistd tuotteiden kaytonaikaisiin p&astoihin liittyen.
Kiertotaloustavoitteet liittyvat kiertotalousperiaatteiden
integroimiseen osaksi operatiivista toimintaa vuoteen 2027
mennessa. Bittiumilla ei ole mahdollisuutta jaljittaa asiakkailta
kaytdsta poistuneita lopputuotteita riittavalla tarkkuudella.
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Resurssien ulosvirtaukset (E5-5)

Tuotteet ja materiaalit

Bittiumin resurssien ulosvirtaukset koostuvat sen
suunnittelemista ja valmistamista, biosignaalien mittaamiseen
ja etdmonitorointiin tarkoitetuista tuotteista seka puolustus- ja
viranomaismarkkinoille  suunnatuista  langattomista ja
sulautetuista ratkaisuista, niihin liittyvistd osista seka
kuljetuksessa ja suojauksessa kaytetyista
pakkausmateriaaleista.

Bittiumin lilketoiminnassa kiertotalouden periaatteita
ilmentavat tuotteiden ja pakkausten kestavyys,
uudelleenkaytettavyys (Medical), korjattavuus, purkaminen,

kunnostus ja kierratys ottaen huomioon niiden koko elinkaaren.

Bittiumin  Defense ja Security -liiketoimintasegmentin
tuotteiden  kestdvyyttd havainnollistaa muun muassa
puolustustarvikesektorille  suunnattujen tuotteiden pitka
elinkaari.  Tyypillisesti  puolustusteollisuuden  tuotteiden

tavoitellut elinkaaret voivat olla jopa kymmenid vuosia.
Tuotteita ei ole suunniteltu uudelleenvalmistukseen, vaan ne
kierratetddn jatehuollon kautta. Tuotteiden elinkaarta
pidennetdan ns. Mid Life Upgrade -ohjelmilla. Asiakkaat voivat
yllapitdd hankkimiaan jarjestelmia yksittaisilla jarjestelman
osien laiteostoilla sen sijaan, etta joutuisivat hankkimaan koko
jarjestelman uutena. Tuotesuunnittelussa otetaan huomioon
myds tuotteiden modulaarisuus tuoteperheiden sisalld, mika
parantaa materiaalitehokkuutta, lisdd korjattavuutta ja
vadhentdd mahdollisen jatteen maaraa. Asiakkaiden kanssa
tehddan huoltosopimukset, joissa méaéaritellddn huollon taso.
Naiden perusteella voidaan maéritelld etukateen tarvittavien
varaosien maara, milld on vaikutusta hankittavien materiaalien
maaraan. Talld hetkelld asiakasvaatimukset eivat salli
kierrdtettdvien materiaalien kayttoja tuotteissa, joten pitka
kayttoikd ja huollettavuus ovat Defense & Security -
liiketoimintasegmentin tarkeimmaét kiertotalousperiaatteet.

Mikali tuote joudutaan havittamaan, tietoturvan kannalta

sensitiiviset osat, kuten piirilevyt ja muistikortit, kasitelldan
kunkin tuotteen kannalta tarkoituksenmukaisella ja asiakkaan
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kanssa sovitulla tavalla. Myos osa mekaniikkakomponenteista
voi vaatia erilliskasittelyd. Mikali Bittium havittdd tuotteen,
asiakkaalle lahetetdan erillinen havitystodistus. Defense &
Security -liilketoimintasegmentin tuoteperheiden
kayttotarkoitus ja asiakaskunta huomioiden tuotteita ei voi
lajitella ja kierrattaa normaalin kuluttajaelektroniikan tapaan.

Biosignaaleja mittaavien |&adkinnallisten tuotteiden
kestdvyysarvio perustuu laitteissa kaytettyjen paristojen
kestavyyteen. Laakinnallisten laitteiden lainsdadantd vaatii
arvioimaan kullekin laitteelle sen elinidn ja osoittamaan
testauksilla, ettd laite sdilyttdd suorituskykynsd ja
turvallisuutensa tdman maéritellyn elinidan ajan. Medical-
liilketoimintasegmentin 1d&kinnélliset laitteet on suunniteltu ja
valmistettu kestéaviksi ja korjattaviksi. Uudelleenkaytettavien
laitteiden kanssa kaytetddn kertakdyttoisid lisatarvikkeita.
Ottaen huomioon |aakinnallisille laitteille asetetut
turvallisuusvaatimukset (potilasturvallisuus), kertakayttdinen
laite voi joissain tilanteissa olla kestdvyyden kannalta parempi
vaihtoehto  kuin  uudelleenkdytettdvda ja  voimakkailla
puhdistusaineilla puhdistettava monikayttoinen laite.
Materiaalivalinnoilla  pyritddn  minimoimaan  vaikutukset

""" Varaosien saatavuus pyritdan
mitoittamaan siten, ettd huollettavuus luvatun elinkaaren ajalle
pystytdan turvaamaan. Bittium tarjoaa osalle [d&kinnéllisista
laitteistaan huolto- ja korjauspalvelua, jossa laitteen kotelo,
akku ja USB-liitin vaihdetaan uuteen.

Laakinnallisten laitteiden kierratys tapahtuu pé&aasiallisesti
tuotteen hankkineiden asiakkaiden toimesta tuotteen
pakkauksessa olevan kierratysohjeen mukaisesti.

Bittiumin tuotteiden kestdvyys on laskettu tuotteiden pitkan
kayttdian mukaan sisaltden huollon ja tuotetuen.

» Biosignaaleja mittaavat tuotteet: keskiméaarainen elinkaari 3
v/ Bittium 3v(3v/3V):

+ Tietoturvapuhelimet: keskimaarainen elinkaari 4 v / Bittium
8v(4v/8v).

« Taktiset radiot: keskimaarainen elinkaari 25 v / Bittium 25 v
(25v/25V).

Hallinto- ja

) s . Palkitsemisraportti
ohjausjarjestelméa

+ Kenttapuhelimet: keskimaarainen elinkaari 25 v / Bittium 25
v(25v/25v).

Bittiumin antamat tiedot tuotteiden kestdvyydestd ja
korjattavuudesta perustuvat tehtyihin mittauksiin, tuotteista
kerattyihin elinkaaritietoihin ja laskettuihin tietoihin. Tietoja ei
raportoida tdman tarkemmalla tasolla tuotetietoihin liittyvien
liilketoiminta- ja tietoturvariskien vuoksi.

Kaikkia Bittiumin tuotteita tai tuotteiden osia ei voi lajitella ja
kierrattdd normaalin kulutuselektroniikan tapaan johtuen
lainsdadantodn  ja/tai  asiakasvaatimuksiin  perustuvista
tietoturvavaatimuksista. Medical-segmentin  tuotteilla on
tuotekohtaiset End of Life treatment -ohjeet, jotka ohjeistavat
materiaalien purkuun ja ndin ollen mahdollistavat esimerkiksi
akkujen ja muoviosien oikeanlaisen kierrdttamisen. Bittiumin
tuotteiden pakkausmaarat ovat pienid, ja pakkaukset ovat
padosin paperi-, muovi- ja/tai puupohjaisia, jotka ovat kaikki
100-prosenttisesti kierratettavia materiaaleja.

Jatteet

Bittiumin omasta tuotannosta syntyva jate on l&hinna lajiteltua
pakkausjatettd, joka kierrdtetddn valitun jatehuolto- ja
kierratyspalveluita jarjestdavan yhteistybkumppanin avulla.
Pakkausjate on valtaosin pahvia, kartonkia ja erilaisia muoveja,
kuten styroksia sekd& muita tuotteiden suojaamiseen
kaytettdvid muovituotteita. Vaaralliseksi jatteeksi lueteltavia,
tuotannossa kasiteltdvia aineita ovat muun muassa erilaiset
liimat, pastat ja epoksit. Jatteen maarada seurataan
jatelajeittain vuositasolla.

Bittiumin asiakaskunnasta ja tuotteiden tietoturvallisuuteen
liittyvistd vaatimuksista johtuen vain harvat puolustus- tai
terveydenhuoltokdytdssd olleista  tuotteista  palautuvat
Bittiumille h&vitettaviksi. Laitteet ostaneet toimijat haluavat
hoitaa tuotteiden kierratyksen tai havityksen omien vayliensa
kautta. Bittium on sitoutunut ottamaan vastaan ja
kierrdttdmaan valmistamansa tuotteet asianmukaisia vayliad
pitkin kuten tuottajavastuu edellyttaa.
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Resurssien ulosvirtaus 2025 2024
Jatteen kokonaismé&ara tonneina 39,03 36,84
Loppukadsittelystda muualle ohjatun jatteen kokonaismaara 38,50 36,55
Tavanomainen jite 38,47 36,49
Valmistelu uudelleenk&yttoa varten 0,00 0,02
Kierratys 15,12 13,30
Muut hyodyntadmistoimet 23,35 2317
Vaarallinen jate 0,04 0,06
Valmistelu uudelleenkayttda varten 0,00 0,00
Kierratys 0,04 0,00
Muut hyddyntdmistoimet 0,00 0,06
Loppukdsittelyyn ohjatun jatteen kokonaismé&ara 0,52 0,29
Tavanomainen jate 0,39 0,29
Poltto (ilman energian talteenottoa) 0,00 0,00
Kaatopaikalle sijoittaminen 0,39 0,29
Muu loppukasittely* 0,00 0,00
Vaarallinen jate 0,13 0,00
Poltto (ilman energian talteenottoa) 0,00 0,00
Kaatopaikalle sijoittaminen 0,00 0,00
Muu loppukasittely* 0,13 0,00
Kierrdttamattoman jatteen kokonaismaara tonneina 23,86 23,54
Kierrattdmattoman jatteen prosenttiosuus 61,14 % 63,90 %
Vaarallisen jatteen kokonaismaara tonneina 0,17 0,06
Radioaktiivisen jatteen kokonaismaara tonneina 0,00 0,00

Kaikkien ylla olevassa taulukossa esitettyjen lukujen osalta on
kaytetty seuraavia laskentamenetelmia:

« Jatetiedot on saatu jatehuollosta vastaavien toimijoiden
laatimista jateraporteista.

« Tampereen ja Espoon osalta jatetiedot on saatu koko
toimitiloja vuokraavan kiinteiston osalta, josta Bittiumin
osuus on laskettu suhteessa vuokratun tilan neliomaaraan.

* Yhdysvaltojen, Saksan ja Yhdistyneiden Kuningaskunnan
jatemaarat on laskettu perustuen Suomen
kokonaisjatemaaraan henkilod kohden ja kerrottu ulkomailla
tydskentelevien henkildiden maaralla. Vuonna 2025 Bittium
perusti uuden tytaryhtion Yhdistyneisiin Kansakuntiin (UK).
Toimipisteen vaikutus jatema&ariin on pieni.
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+ Eri toimipisteistd saaduissa raporteissa on eritelty jatteiden
hyodyntamistyypit.

* Kierrattamattoman jatteen prosenttiosuus on saatu
jakamalla  kierrattamattoman jatteen kokonaismaara
jatteiden kokonaismaaralla.

+ Tavanomaisten jatteiden muihin hyddyntdmistoimiin on
sisdllytetty sekajatteen poltto energiaksi jatevoimaloissa
sekd Bittiumin Kajaanin toimipisteen biojate, joka
jalostetaan biokaasuksi biokaasulaitoksella.

Bittiumin toiminnasta tai tuotteista ei synny radioaktiivista
jatetta.
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ja mahdollisuudet

Liittyva politiikka
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raportointikauden
aikana

Suunnitellut toimet
2026

Kestadvyysraportti

Tuotteisiin ja
palveluihin liittyvat
resurssien
ulosvirtaukset

Kilpailuriski, mikali
kilpailijat pystyvat
vastaamaan
tuotekehitykseen
ketter&mmin tai jos
kilpailijoilla on
vastuullisempia
tuotteita kestavan
suunnittelun kautta,
esimerkiksi pidempi
kayttoika tai
korjattavuus. (Oma
toiminta, alavirta,
riski)

Code of Conduct
Hankintapolitiikka
Vastuullisuuspolitiik
ka

Supplier Manual

Ekologisen
suunnittelun
toimintamalli ja -
periaatteet laadittu

End of Life -ostot

Mid Life Upgrade -
ohjelmat

Materiaali- ja
energiatehokkuude
n parantaminen:
Kiertotalousperiaatt
eet osana
operatiivista
toimintaa vuoteen
2027 mennessa

Jéte

Tuotteiden
kayttoian
pidentdminen,
huollettavuuden
varmistaminen ja
asianmukaiset
kierratysohjeet
véhentavat jatteen
m&araa. (Oma
toiminta, alavirta,
positiivinen
vaikutus)

Code of Conduct
Hankintapolitiikka
Vastuullisuuspolitiik
ka

Supplier Manual

Jatehuoltosuunnitel
ma

Jatehuoltosuunnitel
man toimeenpano
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Yhteiskunnalliset tiedot

Sisalto

ESRS S1- Oma tyévoima 54
ESRS S2 -Arvoketjun tyontekijat 61
ESRS S4 - Kuluttajat ja loppukayttajat 64
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ESRS ST- 0Oma tyovoima

Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

S1. Oma ty6voima

Kielteinen/Myénteinen/Riski/ Arvoketjun vaihe, johon Aikahorisontti

Osa-aihe ja osaosa-aihe Kuvaus Mahdollisuus vaikuttaa

Tyoolot: Tyollisyysturva Oman henkildston tyotyytyvaisyys parantaa tydonantajamielikuvaa, tyontekijoiden Tosiasiallinen mydnteinen Oma toiminta Kaikki
saatavuutta, pysyvyyttd, motivaatiota seka vaikuttaa asiakaskokemukseen. vaikutus

Tyo6olot: Terveys ja turvallisuus  Tyon kuormittavuus muodostaa riskin tyéntekijoiden hyvinvoinnille ja tyossa jaksamiselle ja  Tosiasiallinen taloudellinen Oma toiminta Kaikki
laajemmin tydvoiman pysyvyydelle ja saatavuudelle. riski

Yhdenvertainen kohtelu ja Mikali tydntekijdiden osaaminen ei vastaa nopeasti muuttuvan toimintaympaériston Tosiasiallinen taloudellinen Oma toiminta Kaikki

yhtéldiset mahdollisuudet vaatimuksia, se muodostaa riskin yhtion kilpailukyvylle. riski

kaikille: Koulutus ja taitojen
kehittdminen

74
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Olennaiset vaikutukset, riskit ja
mahdollisuudet seka niiden vuorovaikutus
strategian ja liiketoimintamallin kanssa
(ESRS 2 SMB-3)

Bittium  julkisti vuoden 2025 lopussa paivitetyn
kasvustrategiansa vuosille 2025-2028. Kannattavan kasvun
mahdollistamiseksi yhtio keskittyi vuoden 2025 aikana
muutokseen tuotekehitysorganisaatiosta asiakaslahtoiseen,
kasvuhakuiseen toimintamalliin segmenttiorganisaatioidensa
kautta. Strategian henkilostoon liittyvia tavoitteita jalkautetaan
ja ohjataan tarkemmin erilliselld henkildstostrategialla (vuosille
2024-2025).

Omaan tydvoimaan liittyvid toimintaperiaatteita ohjaavat
suunnitelmat, joita pdivitetddn ja arvioidaan saanndllisesti.
(Henkilostoon liittyvia toimintaperiaatteita ja niiden suhdetta
strategiaan kuvataan tarkemmin osiossa S1-1. Bittiumin
strategian ja liikketoimintamallin vélistd suhdetta henkil6sté6n
liittyviin riskeihin ja mahdollisuuksiin kuvataan myds osiossa
ESRS 2 SBM-2))

Vuoden 2025 lopussa Bittiumilla tydskenteli yhteensad 528
henkil6d Suomessa, Saksassa ja Yhdysvalloissa. Vuonna 2025
Bittium perusti Yhdistyneeseen Kuningaskuntaan tytaryhtion,
jonka palveluksessa vuonna 2025 ei tydskennellyt yhtdan
tydsuhteista  tyontekijdd. Henkilostostd 99 prosenttia
tyoskentelee Suomessa. Bittiumin kestdvyysraportoinnissa
julkaisemat tiedot kattavat kaikki sen omaan tydvoimaan
lukeutuvat henkilot. Ei-tyosuhteisten tydntekijoiden kuvaus
|6ytyy osiosta S1-7.

Suurin osa Bittiumin henkilostosta on kokoaikaisia ja vakituisia
tyontekijoitd. Tyoyhteison keski-ikd on 47 vuotta, ja
keskimaarainen tyovuosien maara Bittiumilla on yli 10 vuotta.
lkdrakenne huomioidaan perehdytyksessd ja osaamisen
kehittamisessa. Kokeneiden  tyontekijoiden  osaamisen
yllapitdmista tuetaan tarjoamalla koulutusmahdollisuuksia
oman osaamisen syventadmiseen. Hiljaisen kokemustiedon
siirtdminen alalla aloittaville on tydyhteison kehittamisen
merkittadvimpid asioita, ja vastaavasti tuoreet osaajat voivat
tuoda uudenlaista osaamista tyoyhteisoon. Bittium sitoutuu
tukemaan pitkida tyoduria, ja se on ottanut kayttoon
tyourasopimuksen mukaiset ikdantyneiden tyontekijoiden
kehityskeskustelut 58 vuotta tayttaneiden henkildiden kanssa.

Bittiumille
terveys ja

Vuoden 2025 kaksoisolennaisuusarvioinnissa
olennaisiksi aiheiksi nousivat tyollisyysturva,
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turvallisuus seka koulutus ja taitojen kehittdminen. Olennaiset
vaikutukset yrityksen omaan tydvoimaan eivat ole aiheutuneet
siirtymdasuunnitelmasta, eikd olennaisuuden arvioinnissa

16ytynyt siirtymasuunnitelmaan liittyvia mahdollisia
vaikutuksia.
Osaosa- Vaikutus, riski tai
Osa-aihe aihe mahdollisuus
Tydolot Tyollisyysturv  Oman henkiloston tyotyytyvaisyys
a parantaa tyonantajamielikuvaa,
tyontekijoiden saatavuutta,
pysyvyyttd, motivaatiota seka
vaikuttaa asiakaskokemukseen.
(Oma toiminta, tosiasiallinen
myonteinen vaikutus)
Tyoolot Terveys ja Tyon kuormittavuus muodostaa
turvallisuus riskin tyontekijoiden hyvinvoinnille
ja tyossa jaksamiselle seka
laajemmin tyovoiman pysyvyydelle
ja saatavuudelle. (Oma toiminta,
tosiasiallinen taloudellinen riski)
Yhdenvertainen Koulutus ja Mikali tyontekijoiden osaaminen ei
kohtelu ja taitojen vastaa nopeasti muuttuvan
yhtélaiset kehittdminen  toimintaympéariston vaatimuksia,
mahdollisuudet se muodostaa riskin yhtién
kaikille kilpailukyvylle. (Oma toiminta,
tosiasiallinen, taloudellinen riski)
Bittiumin  henkiléston  korkea  tietotaidon taso ja
ammattimaisuus etenkin tietoturva-asioissa, tydvoiman

saatavuus ja osaamisen kehittdminen ovat olennainen osa sen
liiketoimintaa. Henkiloston osaamiseen panostaminen sekd
erityisosaamisen varmistaminen takaavat Bittiumin aseman
teknologisena edelldkavijana. Bittiumin liiketoiminta on
riippuvaista omasta tyovoimasta ja sen saatavuudesta.
Henkiloston hyvista tydoloista ja hyvinvoinnista huolehtimisen
tarkeys tunnistetaan myds strategiatasolla. Henkilostoon
panostaminen voi houkutella osaavaa tyévoimaa ja parantaa
kilpailukykya. Bittiumin oma tydvoima tydskentelee alueilla ja
alalla, joilla riski pakko- tai lapsityovoiman kaytdlle ei ole
olennainen johtuen paikallisesta lainsdadadnnosta, toimialaan
liittyvistd osaamisvaatimuksista sekad tydolojen tehokkaasta
valvonnasta.

Kaikki yll& kuvatut vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet ovat
luonteeltaan laajalle levinneita ja kasittavat lahes koko oman
tyovoiman tai ainakin valtaosan siita. Joiltain osin vaikutukset
kohdistuvat erityisesti seuraaviin tyontekijaryhmiin: nuoret tai
hiljattain alalle tulleet tydntekijat, jotka tarvitsevat korostetusti
tukea tyburansa alussa; ikdantyvat, kokeneemmat tyontekijat,
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jotka tarvitsevat erityista huomiota osaamisensa
syventamiseksi; naiset, joiden osuus miesvaltaisella alalla on
edelleen vahdainen. Arviot perustuvat henkildstdn ja muiden
sidosryhmien  kuulemisiin  osana  kaksoisolennaisuuden
arviointiprosessia sekd henkilostokyselyiden  tarjoamiin
aineistoihin.  (Bittiumin tarjoamia kouluttautumiseen ja
osaamisen kehittdmiseen seka Bittiumin tyévoiman terveyteen
ja turvallisuuteen liittyvid toimia kuvataan raportin osiossa
S1-4.)

Omaan tydvoimaan liittyvat
toimintaperiaatteet (S1-1)

Bittiumilla kaikki omaan tydvoimaan liittyvat
toimintaperiaatteet kattavat koko oman tydvoiman kaikilla
maantieteellisillda  toiminta-alueilla, ja niilla  pyritdén
vahvistamaan henkiléstén  hyvinvointia, osaamista ja
sitoutumista yhtioon ja sen arvoihin.

Keskeisin Bittiumin omaan tyovoimaan liittyva politiikkka on
Bittiumin koko yrityskulttuuria kuvaava eettinen ohjeistus eli
Code of Conduct. Bittium on eettisten periaatteidensa

mukaisesti  sitoutunut  harjoittamaan  liiketoimintaansa
turvallisesti, kestavasti, eettisesti, rehellisesti, noudattaen
lakeja sekd kunnioittaen ihmisoikeuksia kansainvalisesti
tunnustettujen ihmisoikeusaloitteiden, kuten YK:n

liilketoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevien pé&aperiaatteiden
mukaisesti.

Bittiumin henkilostdpolitiikka hyvaksyttiin vuoden 2025 aikana.
Politiikan mukaisesti Bittiumin henkilstdhallinto on sitoutunut
edistdmaan tydympaéristod, joka tukee oikeudenmukaisuutta,
kunnioitusta, monimuotoisuutta ja ammatillista kasvua.
Henkilostopolitiikassa esitetdan Bittiumin henkildstokaytantoja
ohjaavat keskeiset periaatteet tyontekijdiden hyvinvoinnin ja
organisaation menestyksen varmistamiseksi.
Samoja periaatteita sisdltyy myds Bittiumin
vastuullisuuspolitiikan sosiaalisen vastuun osioon, jossa
todetaan, ettd Bittium edistdd turvallista ja terveellistd
tyoympéaristod, reiluja tydoloja sekd sitoutumista kestdvaan
kehitykseen. Vastuullisuuspolitikassa todetaan myds, etta
Bittium edistdd monimuotoisuutta, tasa-arvoa ja osallisuutta
seka tukee yhteisojen kehittdmista ja osallistamista.

Bittiumin henkilostoon liittyvid tavoitteita ohjataan tarkemmin
erilliselld henkilostostrategialla, jossa méaéaritellddn prosessit ja
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toimet toimintaperiaatteiden toteuttamiselle ja seurannalle
vuosina 2024-2025. Bittiumilla on vahvistetut tyotapaturmien
ehkdisemistd koskevat toimintaperiaatteet ja niitd koskeva
hallintajarjestelma.

Bittiumin omaa tydvoimaa koskevat toimintaperiaatteet
vastaavat kansainvélisesti tunnustettuja viitekehyksia, kuten
YK:n ohjaavia periaatteita yritysten ihmisoikeusvastuusta.
Bittium sitoutuu myds yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia
koskeviin YK:n ohjaaviin periaatteisiin, tyGeldaman
perusperiaatteista ja -oikeuksista annettuun ILO:n julistukseen
ja monikansallisille yrityksille annettuihin OECD:n
toimintaohjeisiin. Bittium tuomitsee kaikenlaisen pakkotyon tai
lapsityovoiman kayton eikd suvaitse orjuutta, ihmiskauppaa tai
orjuuden k&yttdd missdan tilanteessa, millddn toiminta-
alueella tai toimitusketjunsa osissa. Edelld kuvatut
sitoumukset kuvataan Bittiumin eettisissa periaatteissa.

Bittiumin eettiset periaatteet ja vastuullisuuspolitiikka ovat
saatavilla julkisesti yhtion verkkosivuilla sekd henkilostolle
intranetsivuilla. Toimintaperiaatteista viestitdan sidosryhmille

ja omalle henkilostolle yrityksen strategiassa,
henkilostostrategiassa seka tydyhteison
kehittdmissuunnitelmassa. Bittiumin kaikkien omaa

henkilostod koskevien toimintaperiaatteiden toteuttamisesta
vastaava ylin organisaation taso on konsernin toimitusjohtaja
jajohtoryhma.

Bittiumin yhteydenpito sen oman tyovoiman ja tyontekijdiden
edustajien kanssa on kuvattu kohdassa S1-2.

Toimenpiteet ihmisoikeusvaikutusten korjaamiseksi ja/tai
korjaamisen mahdollistamiseksi on kuvattu kohdassa S1-3.

Prosessit, jotka koskevat yhteydenpitoa
vaikutuksista oman tydvoiman ja
tyontekijoiden edustajien kanssa (S1-2)

Bittium jarjestdd henkilostolleen vuoden aikana tarpeen
mukaan tilaisuuksia, joissa on mahdollisuus esittda
kysymyksid ja antaa palautetta. Mahdollisuus avoimeen

vuoropuheluun ja kysymysten esittdmiseen suoraan johdolle
on tarkea osa yhteydenpitoa..

Henkilostotilaisuuksien  lisdksi  tyontekijat voivat antaa
palautetta vuosittaisella anonyymillda henkilostokyselylla
(Bittium Employee Survey, BES). Vuosittaisen
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henkilostokyselyn  lisdksi
henkilostotyytyvaisyytta
kyselyiden tulokset ovat
intranetissa.

yhtid  kartoitti vuonna 2025
Pulssi-kyselylla. Molempien
henkiléstén nahtavillda yhtidn

Kyselyn  tulokset kasitellddn  Bittiumin  hallituksessa,
johtoryhméassad seka liiketoimintasegmenttien ja tiimien
tasolla. Tulosten perusteella laadittavien toimenpiteiden
etenemistd kaydaan ldpi segmenttien neljannesvuosittain
pidettavissa tiedotustilaisuuksissa. KPI-mittareita ja
henkilostoon liittyvid tunnuslukuja tarkastellaan kuukausittain
liiketoimintasegmenttien johtoryhmissé, ja niistd raportoidaan
hallitukselle.

Prosessit kielteisten vaikutusten
korjaamiseksi ja kanavat yrityksen omalle
tyovoimalle huolenaiheiden esiin tuomiseksi
(S1-3)

Yhtion Whistleblowing-ilmoituskanava tarjoaa mahdollisuuden
ilmoittaa organisaatiolle epdillyista vaarinkaytoksista
luottamuksellisesti. Kanava ja ohje ilmoitusten tekemiselle
ovat henkiloston saatavilla intranetsivuilla. Kaikki ilmoitukset
kasitelladn saman mallin mukaisesti riippumatta ilmoituksen
tekijasta. (llmoituskanavan ja ilmoittajien suojelemisen
prosessin kuvaukset |6ytyvéat raportin osiosta G1-1.)

Henkiloston kehitystarpeita sekd& mahdollisia epédkohtia ja
toiveita selvitetddn muun muassa kehityskeskusteluissa.
Esihenkilot vastaavat siitd, ettd sovittujen korjaavien
toimenpiteiden toteutumista seurataan ja tulosta arvioidaan.

Tyb6nantaja toteuttaa vhteistoimintalain mukaista
yhteistoimintaa yhdessa tyontekijoiden edustajien kanssa.
Luottamushenkilolld on myds mahdollisuus tuoda yksittaiseen
henkildon tai henkilostoryhmaan liittyva kysymys tai epakohta
keskusteluun  tyonantajan  edustajan  kanssa. Lisaksi
henkildstolla on lain turvaama oikeus kuulua ammattiliittoon ja
olla yhteydessad liittonsa edunvalvontaan mahdollisiin
tyopaikalla esiintyviin ongelmatilanteisiin liittyvissd asioissa.
Henkildston tai sen edustajien kanssa ei ole tehty sopimuksia
vuonna 2025.

seka
keskeisena

Bittiumilla on
tydsuojelutoimikunta.

tydsuojeluorganisaatio
Tyosuojelutoiminnan
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tavoitteena on Bittiumin henkilostdn tydterveyden ja tyokyvyn
suojeleminen.

Bittiumilla kaytdssa oleva varhaisen tuen malli (VARTU-malli)
ohjeistaa, miten toimitaan tilanteissa, joissa henkiloston tai
vksiléiden hyvinvoinnissa huomataan riskejd tai muutoksia.
Varhaisen tuen mallia tdydentdvdt muun muassa ohjeet
hoitoonohjauksesta paihdeongelmatapauksissa seka
ristiriitatilanteiden  ratkaisemisen malli. Terveyteen ja
tyokykyyn liittyvisséa riski- ja ongelmatilanteissa kumppanina
on tyoterveyshuolto. Bittiumilla on myds laadittu ohjeistus
"Ristiriitatilanteiden ehké&isy- ja ratkaisumalli”. Tyénantajan on
puututtava tydpaikalla esiintyvdan epdasialliseen kaytokseen
ja pyrittava tekemaan johdonmukaisia ja oikeudenmukaisia
ratkaisuja asioiden selvittdmiseksi ja haittojen korjaamiseksi
sekd tarvittaessa maarattava seuraamuksia. Tyontekija voi
tuoda esille tydhon ja tydympéaristéon liittyvan huolenaiheensa
ottamalla yhteytta tydsuojelutoimijaan ja sitad kautta saada sen
kasittelyyn yrityksessa. Valtion tasolla tydsuojelua valvovat ja
sdantelevat tyosuojeluviranomaiset, joihin tydntekijat voivat
myos ottaa yhteytta (AVI:n tydsuojelun vastuualue).

Bittiumilla ei ole erityisid prosesseja, joilla se arvioisi
henkiloston luottamusta tai tietoisuutta kaytossd olevista
kanavista.
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Toimien toteuttaminen omaan tydvoimaan
kohdistuvien olennaisten vaikutusten
suhteen ja toimintatavat omaan tydvoimaan
liittyvien olennaisten riskien hallitsemiseksi ja
olennaisten mahdollisuuksien
hyodyntamiseksi seka kyseisten toimien
vaikuttavuus (S1-4)

Osaava ja hyvinvoiva henkilosté on tunnistettu Bittiumilla
mahdollisuutena ja tarkedna kilpailutekijana. Strategisia
tavoitteita vieddaan kaytantoon Bittiumin henkilostoon liittyvien
suunnitelmien kautta, joita ohjataan tarkemmin erillisell3,
vuosille 2024-2025 laaditulla henkilostostrategialla.
Henkilostoon liittyvid toimia ohjaavat tasa-arvosuunnitelma,
tyoyhteison kehittdmissuunnitelma, jonka tavoitteena on
kehittdd henkilostod suunnitelmallisesti ja pitkajanteisesti,
seka tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma. Naita
suunnitelmia  pdivitetddn ja arvioidaan s&anndllisesti.
Tydsuojelun toimintaohjelma kuvaa tyohon liittyvien riskien
valttdmiseen ja hallintaan liittyvida menetelmia, ja sisaisilla
verkkosivuilla on henkiloston saatavilla ohjeet, joiden mukaan
toimitaan mahdollisissa tyo- tai
tydmatkatapaturmatilanteissa. Kaikissa Bittiumin
toimipaikoissa on kaytossd pelastussuunnitelmat, joilla
vahennetaan tyoturvallisuuteen liittyvia riskeja.

Bittiumilla tehtdvastad tyostd valtaosa on tuotekehitysta.
Tyontekijat tydskentelevat pddsaantoisesti projekteissa, joissa
aikataulut ja tyokuormat voivat vaihdella nopeasti
liilketoiminnan tilanteen ja tarpeiden mukaan. Tyohon liittyvia
riskejd ja kuormitustekijoitd kartoitetaan tyoterveyshuollon
toteuttamissa tydpaikkaselvityksissd, joissa ovat nousseet
esiin esimerkiksi psykososiaalinen kuormitus ja staattiset
tydasennot. Tyopaikkaselvityksen pohjalta tehd&an raportit,
joissa esitetdan toimenpidesuosituksia.

Bittiumin vuosien 2025-2026 Tyoésuojelun toimintaohjelman
tavoitteena on lisdtd henkilostdn tietoisuutta sisdisesta
Lahelta piti -ilmoituskanavasta, kehittda sen kaytettavyytta ja
siten parantaa henkiloston turvallisuutta. Vuoden 2025 aikana
kanavaan ei tullut ilmoituksia L&heltd piti -havainnoista.
Bittiumin  henkilostohallinto  ja tyosuojelu tarkastelevat
tyotapaturmia tyosuojelutoimikunnassa vahintddn kerran
vuodessa ja aina erityisen riskin ilmetessa.
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Tyoolot on tunnistettu olennaisuuden arvioinnissa
motivaatioon ja sitoutuneisuuteen liittyvdnd vaikutuksena.
Bittiumilla suurin osa tydsopimuksista on vakituisia, ja
maéardaikaisuuden syy kirjataan aina tydsopimukseen.
Bittiumin henkiléstohallinto seuraa maaraaikaisten
tydsuhteiden maaraa ja kestoa seka tehtyjen tuntien maaraa ja
puuttuu liialliseen tydkuormaan jo aikaisessa vaiheessa. Perhe-
ja tydeldaman sek& vapaa-ajan tasapainoa pyritdan edistamaan
mahdollistamalla liukuvan tydajan jarjestelyja ja
hybriditydskentelyd.  Bittium  tukee yhteisollisyyttd ja
aktiivisuutta jarjestamalla henkildstolle vhteisia
virkistystapahtumia ja juhlia ja mahdollistamalla erilaisia
aktiviteetteja.

Henkiloston  hyvinvointia  edistdvid toimia ovat lain
edellyttdmaa tasoa laajemmat tydterveyshuollon palvelut ja
muut henkildstéedut, kuten tydsuhdepolkupydra- ja lounasetu,
henkilostoalennukset sekd& E-passilla saatavat kulttuuri-,
liikkunta-, hieronta-, hammashuolto- ja
tydsuhdematkalippuedut. Tyodoloihin  sekd tydntekijdiden
terveyteen ja turvallisuuteen liittyvien vaikutusten osalta
Bittium tunnistaa s&anndllisesti henkilostonsad terveyteen,
turvallisuuteen ja tydhyvinvointiin liittyvid vaaroja ja riskeja.
Tyoterveyshuollon tuottama sairaanhoitopalvelu on
tyOterveyspainotteista, ja vastaanottokdynneilld korostetaan

tyontekijan  tyokyvyn ylldpitdmiseen liittyvida  seikkoja.
Tyoterveyshuolto osallistuu kutsuttaessa
tydsuojelutoimikunnan kokouksiin. Tyopaikkaselvitykset

tehdddn  yhteistydssd  tydsuojeluorganisaation  kanssa
vahintddn viiden vuoden vélein ja merkittdvien muutosten
yhteydessa. Vuonna 2025 tydsuojelutoimikunnassa ei sovittu
erillisista tyoterveyshuoltoon liittyvista toimenpiteista.

Bittium jarjestdd henkiloston osaamisen kehittdmiseen ja
koulutukseen liittyviin vaikutuksiin kohdistettuina toimina
sdannolliset kehityskeskustelut ja erilaisia koulutuksia seka
tarjoaa oppimisalustoja, kuten Pluralsight, ja mahdollisuuksia
ammatilliseen kasvuun muun muassa koulutusportaalinsa
kautta. Bittiumin tavoitteena on yllapitdd henkiloston
osaamista ja varmistaa heidan erityisosaamisensa.

Henkildstoon vaikuttavien toimien kulut lasketaan normaaleiksi
liiketoiminnan  kuluiksi, eivatkd ne vaadi merkittavia
lisdinvestointeja. Kaikki henkiléstoon kohdistuvat toimet
kattavat Bittiumin oman henkiléston. Yhdysvalloissa ja
Saksassa tyOskentelevien yksittaisten tyontekijoiden osalta
etuja ja paikallisia toimia toteutetaan soveltuvin osin.

Hallinto- ja

) s . Palkitsemisraportti
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Tavoitteet, jotka liittyvat olennaisten
kielteisten vaikutusten hallintaan,
myoOnteisten vaikutusten edistdmiseen seka
olennaisten riskien ja mahdollisuuksien
hallintaan (S1-5)

Vastuullisuusstrategiassa vuonna 2025 asetetut tavoitteet
olivat:

» Koulutuspaivien tavoitteeksi on asetettu vahintdan 5 paivaa
vuodessa henkil6a kohden vuoteen 2030 mennessa.

* Henkilostotyytyvaisyyden tavoitetasoksi on asetettu >4,0
vuoteen 2030 mennessa. Tavoitetta nostettiin
aikaisemmasta vuoden 2024 tavoitteesta, joka oli 3,8.

* Uuden vastuullisuuskoulutuksen kaynnistdminen vuonna
2026 koko henkilostolle; tavoitteena kouluttaa 100 %
henkilostostd vuoteen 2030 mennessa.

* Bittiumin sukupuolijakaumaan liittyvd tavoite on, etta
vuoteen 2030 mennesséa naisten maara koko henkilostosta
sekéa esihenkildistad on 20 %.

Tavoitteet koskevat koko omaa henkilostod kaikilla
maantieteellisilld alueilla. Vuoden 2025
vastuullisuusstrategian mukaiset tavoitteet saavutettiin

henkilostotyytyvaisyyden osalta. BES-kyselyn tulos oli 3,8 (3,8),
ja tavoitetta nostettiin niin, ettd BES-tulostavoite on >4,0

vuoteen 2030 mennessad.  Vastuullisuuskoulutuksesta
toteutettiin  henkiléstokysely, jossa kartoitettiin  koko
henkiloston  tarpeet erilaisille  vastuullisuuskoulutuksille.

Koulutukset suunnitellaan kyselyn pohjalta vuoden 2026
aikana.  Koulutuspdivien ma&ard henkilod kohden ja
sukupuolijakauma olivat linjassa pitk&n aikavélin tavoitteiden
kanssa. Koulutuspaivien m&arad kasvoi 2,9 pdivdan henkil6a
kohden (1,4), ja naisten osuus koko henkilstdsta oli 15 % (15 %)
ja esimiehistd 20 % (18 %).
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Yrityksen tyosuhteisten tyontekijoiden
ominaisuudet (S1-6)

Bittiumin omien tyontekijoiden lukuma&ard vuoden 2025
lopussa oli 528 (511), joista naisia oli 78 (77) ja miehid 450
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Miehet Naiset Muut

(434). Toistaiseksi voimassa olevassa tydsuhteessa olevia
tyontekijoita oli 500 (486), joista naisia oli 75 (73) ja miehia 425
(413). Oma-aloitteisen irtisanoutumisen, eldkditymisen tai
kuoleman vuoksi tydvoimasta poistui raportointikaudella 29
(46) henkilda. Raportointikaudella irtisanottiin 21 (8) henkil6a.
Tydsuhteisten tydntekijoiden vaihtuvuus raportointikaudella oli
9,5 % (10,7 %). Laskennassa on huomioitu niiden tyésuhteisten
tyontekijoiden lukumaéara, jotka lahtevat vapaaehtoisesti tai
irtisanomisen tai eldkkeelle siirtymisen vuoksi tai jotka kuolevat
tydsuhteessa ollessaan.

Osa-aikaisten tydsopimusten osuus kaikista tyosopimuksista
oli 36 (29) eli 7 % (4 %), joista naisten osuus oli 31 % (17 %) ja
miesten 69 % (83 %). Kokoaikaisten ty6sopimusten osuus
kaikista tyosopimuksista oli 93 % (94 %), joista naisten osuus
oli 14 % (15 %) ja miesten 86 % (85 %). Osa-aikaisten
tydsopimusten taustalla oli valtaosassa tapauksista henkilon
oma toive joustavasta tyOaikajarjestelysta.
Nollatuntisopimuksella tydskenteli 2,0 % (1,6 %) tyontekijoista,
joista naisia oli 18 % (13 %), ja miehid 82 % (88 %).
Ma&araaikaisessa tydsuhteessa olevia tyontekijoita oli 5 % (5 %),
joista naisia oli 11 % (16 %) ja miehia 89 % (84 %).

Tiedot kattavat kaikki tydsuhteiset tyontekijat, jotka
tyoskentelevat  jollekin  yrityksen  kestdvyysraportointiin
sisdltyvalle yhteisodlle, riippumatta maantieteellisesta alueesta.
Tiedot on  kerdtty yrityksen  henkilostojarjestelmaan
tallennetuista tiedoista ja annettu henkildomaarina
raportointikauden lopussa. Tilinpdatoksen liitteissd 6 ja 30
ilmoitettu henkilémaara raportointikaudella keskima&arin oli
528 (507).

Tydsuhteisten
tyontekijoiden maara

Sukupuoli (henkilomaara)
Miehet 450 (434)
Naiset 78(77)
Muut 0(0)
Ei ilmoitettu 0(0)
TyGsuhteiset tyontekijat yhteensa 528 (5M)
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TyGsuhteisten tyontekijoiden maara (henkilomaarana)

450 (434) 78 (77) 0(0)
Vakinaisten tydsuhteisten tyontekijéiden maara (henkilomaarana)
425 (413) 75(73) 0(0)

Ma&araaikaisten tydsuhteisten tyontekijoiden maara (henkilomaarana)

25(21) 3 (4) 0(0)
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Vaihtelevalla tytajalla tydskentelevien tydsuhteisten tyontekijoiden maara (henkildmaarana)

9(7) 2(1) 0(0)

Kokoaikaisten tydsuhteisten tyontekijdiden maéara (henkilomaarana)

425 (410) 67 (72) 0(0)

Osa-aikaisten tyosuhteisten tydntekijdiden maara (henkilomaarana)

25 (24) 1(5) 0(0)

Ei ilmoitettu Yhteensd
0(0) 528 (5M)
0(0) 500 (486)
0(0) 28 (25)
0(0) 11(8)

0(0) 492 (482)
0(0) 36 (29)
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Yrityksen omaan tyovoimaan kuuluvien
muiden kuin tydsuhteisten tyontekijoiden
ominaisuudet (S1-7)

Bittiumilla tyoskentelee myds muita
tyontekijoitd. Omien tyOsuhteisten
Bittiumilla tyoskentelee vuokratyontekijoitd, jotka ovat
padasiallisesti tyollistdmistoimintaa harjoittavien yritysten
kautta tulleita henkilditd, alihankkijoita seka itsendisia
ammatinharjoittajia eli oman yrityksensa kautta tyoskentelevia
henkiloitd. Vuokratyontekijat voivat tydskennelld esimerkiksi
tuotannon kokoonpanotehtavissa, alihankkijat tuotekehityksen
suunnittelutehtavissd ja itsendiset ammatinharjoittajat
neuvonta- ja konsultointitehtavissa.

kuin tyosuhteisia
tyontekijoiden lisdksi

Bittiumin palveluksessa tyodskenteli 85 (32) muuta kuin
tyOsuhteista tyontekijaa vuoden 2025 aikana. Tiedot on keratty
yrityksen henkilostojarjestelmaan tallennetuista tiedoista ja
annettu henkildmaarina raportointikauden lopussa.

Sosiaalinen suojelu (S1-11)

Kaikki Bittiumin tydsuhteiset tyontekijat Suomen yhtitissa
kuuluvat sosiaalisen suojelun piiriin julkisten ohjelmien ja
etuuksien kautta sellaisten tulonmenetysten varalta, jotka
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johtuvat jostakin seuraavista merkittavista
elamantapahtumista: sairaus, tyottomyys alkaen siitd, kun
oma tyontekija tydoskentelee yrityksesséa, tydssa saatu vamma
ja tydkyvyttomyys, vanhempainvapaa ja eldkkeelle siirtyminen.
Yhdysvalloissa hallitus  myo6ntda  sosiaaliturvaetuudet
ohjelmakohtaisten kelpoisuusehtojen perusteella. Yhtiolla on
myos prosesseja, jotka liittyvat tyontekijoiden korvauksiin,
poissaoloihin, tyokyvyttémyysvapaisiin ja tydhon paluuseen.
Yhdysvalloissa Bittium tarjoaa myds tyonantajan tukemia
terveydenhuolto- ja eldkeohjelmia, sairausvapaita ja
vanhempainvapaita. Kaikki tyontekijat ovat tukikelpoisia
hallituksen tai viraston vahvistamien lakien ja tytnantajan
tukemien ohjelmien suunnitelma-asiakirjojen perusteella.
Saksan sosiaaliturvaan kuuluu viisi lakisdateistd osa-aluetta:
sairaus-, pitkaaikaishoito-, elake-, tapaturma- ja
tyottomyysvakuutus.  EU-lainsdddantd  turvaa oikeuden
vanhempainvapaan, omaishoitovapaan ja lomien pitdmiseen.

S1-11 liittyvat tiedot perustuvat taustaoletukseen, ettd Suomen
kansallisessa lainsdddanndssa madaritelty sosiaalisen suojelun

taso riittdd kattamaan merkittavistd eldméantapahtumista
johtuvan sosiaalisen suojelun tarpeet. Ulkomailla
tyoskentelevien  henkildiden osalta tiedot on saatu

Yhdysvaltojen henkilostdostd vastaavan toimijan kautta ja
Saksasta tilintarkastajan ja tilitoimiston aineistojen
perusteella.
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Koulutusta ja taitojen kehittamista koskevat
mittarit (S1-13)

Vuonna 2025 koulutuspaivien maara oli 1534 (750) paivaa eli
keskimaarin 2,9 (1,5) paivaa tyontekijaa kohden. T&han
sisdltyvat ulkoiset ja sisdiset koulutukset sekad perehdytys ja
itseopiskelu. Sisdinen koulutus voi olla my6s tydssa oppimista
tai osaamisen jakamista, ja ulkoinen puolestaan itseopiskelua.

Koulutuksiin osallistui vuonna 2025 kaikkiaan noin 95 % (60 %)
henkilostdsta. Koulutuksiin osallistuttiin 9200 (5600) tuntia eli
keskimaarin 17,4 (1,0) tuntia henkil6d kohden. Naiset
osallistuivat koulutuksiin 1300 (1600) tuntia eli keskim&arin 17,0
(21,2) tuntia henkil6a kohden) ja miehet 7900 (4000) tuntia eli
keskimaarin 17,5 (9,2) tuntia henkil6a kohden.

Bittiumilla pidet&an vuosittaiset kehityskeskustelut.
Saannollisiin kehityskeskusteluihin osallistui henkilostdstd 80
%, eli 425 henkiloa (83 %, 423 henkildd). Naisista
keskusteluihin osallistui 72 %, eli 56 henkildd (66 %, 51
henkil6d) ja miehistd 82 % eli 369 henkildd (86 %, 372
henkil6a). Bittiumin tyontekijoiden osallistuminen koulutuksiin
ja kehityskeskusteluihin dokumentoidaan ja raportoidaan
henkildstohallinnon jarjestelman tuottamien tietojen pohjalta.
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Terveytta ja turvallisuutta koskevat mittarit
(S1-14)

Kaikki Bittiumin tyontekijat Suomen yhtidissd (100 %) ovat
tyoterveyshuoltolain vaatimukset huomioivan tyoterveys- ja
ty6turvallisuusjohtamisjarjestelman piirissa. Bittiumin kaikissa
toimipaikoissa Suomessa on asianmukaiset
turvallisuussuunnitelmat. Lahelta piti -ilmoituskanavan kautta
tyontekijat voivat ilmoittaa mahdollisia turvallisuus- ja |dhelta
piti -havaintoja. Vuoden 2025 aikana kanavaan ei tullut
ilmoituksia laheltd piti -havainnoista. Bittiumilla ei ollut
yrityksen tyosuhteisten tyontekijoiden osalta kirjattavia
tyGperdisia terveysongelmia tai tapauksia, joihin olisi sovellettu
tietojen keruuta koskevia oikeudellisia rajoituksia (0).

Vuonna 2025 Bittiumin Suomen yhtidissa raportoitiin 0 (0)
turvallisuus- ja lahelta piti -havaintoa ja 4 (6) ty6tapaturmaa,
joista yhdestdkaan ei aiheutunut tyotapaturma- ja
ammattitautilain mukaista korvausvelvollisuutta. Kirjattavien
tyotapaturmien osuus oli 4,0 (6,2) laskettuna miljoonaa
tyotuntia kohden. Tyohon liittyvid kuolemantapauksia ei ollut
vuoden 2025 aikana (0). Yrityksen ty&suhteisten tyontekijoiden
osalta ty6perdisten vammojen seka tyGperdisten
terveysongelmien vuoksi menetettyjen tyopdaivien lukumaara
oli 0 (28).
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S2. Arvoketjun tyontekijat

Osa-aihe ja osaosa-aihe Kuvaus Kielteinen/Mydnteinen/Riski/ Arvoketjun vaihe, johon Aikahorisontti
Mahdollisuus vaikuttaa

Muut ty6hon liittyvat oikeudet: Mahdolliset ihmisoikeusrikkomukset Bittiumin arvoketjussa voivat aiheuttaa merkittavaa Mahdollinen taloudellinen riski  Ylavirta Kaikki

Pakkotyd, terveys ja mainehaittaa ja negatiivisia taloudellisia seuraamuksia Bittiumille. ja mahdollinen kielteinen

turvallisuus, lapsityévoima ihmisoikeusvaikutus

Muut ty6hon liittyvat oikeudet: Mahdolliset ihmisoikeusrikkomukset Bittiumin arvoketjussa voivat vaikuttaa haitallisesti Mahdollinen negatiivinen Ylavirta Kaikki

Pakkotyd, terveys ja toimitusketjun ihmisiin. vaikutus ja mahdollinen

turvallisuus, lapsityovoima kielteinen ihmisoikeusvaikutus
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Bittium

Siirtymasaannosten kayttdo ESRS1-
standardin lisdyksen C mukaisesti

Bittium on paattanyt kayttda siirtymasaannosta ESRS 1 -
standardin lisdyksen C mukaisesti S2-standardin alaisten
tietojen osalta ja ilmoittaa, ettd osa S2:n mukaisista
kestavyysaiheista ~on  arvioitu  olennaisiksi  yrityksen
olennaisuuden arvioinnin perusteella. Bittium tulee antamaan
lyhyen kuvauksen siitd, miten kyseisiin seikkoihin liittyvat
yrityksen vaikutukset otetaan huomioon liiketoimintamallissa
ja strategiassa. Tama vahimmaistietoraportointi sisaltda myos
lyhyen kuvauksen kyseisiin seikkoihin liittyvista
aikasidonnaisista tavoitteista ja edistymisestd naiden
tavoitteiden  saavuttamisessa, toimintaperiaatteista ja
toimista, joita Bittium on toteuttanut tosiasiallisten tai
mahdollisten haittavaikutusten ehkaisemiseksi,
lieventdmiseksi, korjaamiseksi tai poistamiseksi seka tallaisten
toimien  tulokset ja kyseisten  seikkojen  kannalta
merkitykselliset mittarit.

Olennaisiksi arvioidut, arvoketjun
tyontekijoihin liittyvat kestavyysseikat

Bittiumin arvoketjun tydntekijat koostuvat tavarantoimittajien
tyontekijoistd, joista suurin osa on tuotannossa tarvittavien
komponenttien ja osakokoonpanojen valmistuksen, niiden
kuljetuksen tai valillisesti niihin liittyvan alkutuotannon parissa
tyoskentelevid henkildita. Bittiumin arvoketjuun kuuluu myoés
hankittuihin  palveluihin  kuten siivous-, tyoterveys- ja
kuljetuspalveluihin  liittyvissd  tehtdvissa tyoskentelevid
henkilditd ja ostopalvelujen kautta hankittua kausittaista
lisatyovoimaa kuten konsultteja.

Kaksoisolennaisuusarvioinnissa nousi esille olennaisena
aiheena ihmisoikeuksien huomioiminen arvoketjussa.
Mahdolliset ihmisoikeusrikkomukset voivat aiheuttaa

merkittdvaa taloudellista haittaa Bittiumin liiketoiminnalle,
mutta toteutuessaan ne vaikuttavat my6s negatiivisesti
toimitusketjun tyontekijoihin. Tarkempi kuvaus olennaisten
vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien tunnistamis- ja
arviointiprosessista on osiossa ESRS 2
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. Osaosa- Vaikutus, riski tai
Osa-aihe h .
aihe mahdollisuus
Muut tyohon Pakkotyd, Mahdolliset
liittyvat terveys ja ihmisoikeusrikkomukset Bittiumin
oikeudet turvallisuus, arvoketjussa voivat aiheuttaa
lapsitydvoima merkittdvad mainehaittaa ja
negatiivisia taloudellisia
seuraamuksia Bittiumille. (Ylavirta,
mahdollinen taloudellinen riski ja
mahdollinen kielteinen
ihmisoikeusvaikutus)
Muut tyohon Pakkotyd, Mahdolliset
liittyvat terveys ja ihmisoikeusrikkomukset Bittiumin
oikeudet turvallisuus, arvoketjussa voivat vaikuttaa

lapsitydvoima haitallisesti toimitusketjun

ihmisiin. (Ylavirta, mahdollinen
negatiivinen vaikutus ja
mahdollinen kielteinen
ihmisoikeusvaikutus)

Olennaisuuden arvioinnissa todettiin, etta
ihmisoikeusrikkomuksia VOoisi tapahtua Bittiumin
toimitusketjussa etenkin, jos tuotteissa kaytetyt raaka-aineet
(mineraalit) olisivat peraisin konflikti- tai riskialueilta. Osa
Bittiumin hankkimista komponenteista ja osakokoonpanoista
tulee Kiinasta, missd ihmisoikeusrikkomuksia on tunnistettu
kansainvélisten ihmisoikeusjarjestojen toimesta monilla
alkutuotannon ja jatkojalostuksen toimijoilla. Riskialueilla
valvonnan merkitys korostuu, silld puutteellinen nakyvyys
arvoketjun tyontekijoiden tydoloihin lisdd riskeja. Vaikka
toimittajilta vaaditaan tietoja, niiden oikeellisuutta on
haastavaa varmentaa.

Ulkopuolisten toimittajien laaja joukko ja hankintojen
merkittdva maara lisdavat riskia sille, ettd toimittajaketjussa
voi paikoin esiintyd puutteita, vaikka Bittiumin uusien
toimittajien arviointivaiheessa ja jo hyvdksyttyjen toimittajien
jatkuvassa seurannassa arvioidaan toimittajien tydolosuhteita
sekd tyolakien ja vaatimusten noudattamista. Bittiumin
kasvustrategian toteutuessa tuotantomé&arien oletetaan
kasvavan, mikd voi luoda riskin mahdollisten tydtapaturmien
tai muiden terveysriskien lisdantymiselle.

Hankintoihin liittyvilla toimintaperiaatteilla pyritdan estdmaan
pakkotydén ja lapsitydvoiman kayttéa arvoketjussa ja
edistdmaan hyvia tyooloja.

Hallinto- ja

) s . Palkitsemisraportti
ohjausjarjestelméa

Olennaisiin kestavyysseikkoihin liittyvat
tavoitteet

Bittium on asettanut pitkdn tdhtdimen tavoitteekseen, etta
kestavan kehityksen strategia ohjaa myds hankintastrategiaa
ja ettd vastuullisuus on integroitu hankintatoimintoihin ja -
prosesseihin. Vuonna 2025 toimittajasuhteita on pyritty
kehittdmaan vastuullisuusnakoékulmasta.

Bittiumin toimittajahallinnan prosessia péaivitettiin vastaamaan
paremmin kaytantdja ja laatuvaatimuksia vuonna 2025. Se
kattaa toimittajahallinnan toiminnot kaikissa Bittiumin
liilketoimintasegmenteissd, maéaéarittelee Bittiumin toimittajien
arviointi-, kvalifiointi- ja valvontatoiminnan periaatteet seka
koskee kaikkia toimittajia ja valmistuspalvelukumppaneita.

Bittiumin aika- ja tulossidonnaisena tavoitteena on koko
toimittajaketjun sd&nndénmukaisten vastuullisuusarviointien
toteuttaminen tarkeimpien toimittajien (Tier 1 ja 2) osalta
vuoteen 2030 mennessa. Vuoden 2024 raportin tdsséd osiossa
oli virheellisesti kerrottu, ettd tavoite olisi asetettu
saavutettavaksi vuoteen 2027 mennessa. Toimittajat jaetaan
kolmeen luokkaan (Tier 1, 2 ja 3) erilaisten kriteerien perusteella,
esimerkiksi sen mukaan, kuinka kriittisid toimitetut tavarat
ovat tuotteen toiminnan, laadun tai vaatimustenmukaisuuden
kannalta, sek& tuotteen hankintaan liittyvdn riskin ja
toimitettujen tavaroiden arvon kannalta.

Vuonna 2025 Bittium on jatkanut kriittisten tunnistettujen
toimittajien kohdalla arvoketjun tyontekijoiden tyodolojen ja
ihmisoikeuksien turvaamiseen liittyvien riskien tunnistamista.
Taman tavoitteen arvioimisessa on kaytetty mittarina
auditoitujen toimittajien kumulatiivista osuutta kaikista
auditoinnin piirissd olevista toimittajista. Mittarin tarkempi
kuvaus kappaleessa olennaisiin kestavyysseikkoihin liittyvat
mittarit. Arvoketjun tyontekijoihin liittyvat tavoite kattaa
arvoketjun ylavirran.
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Olennaisiin kestavyysseikkoihin liittyvat
toimintaperiaatteet

Bittium on sitoutunut toimimaan eettisissd periaatteissaan
(Code of Conduct) kuvattujen toimintaperiaatteiden ja arvojen
mukaisesti. Tunnistetuilta kriittisilta palvelun- ja
tavarantoimittajilta edellytetddn sitoutumista vastuulliseen
liilketoimintatapaan ja niiden tulee noudattaa Bittiumin eettisia
periaatteita sekd toimittajaohjeistoa ja -vaatimuksia (Bittium
Supplier Manual). Ohjeisto sisaltda keskeisimmat politiikat,
toimintatavat ja vaatimukset Bittiumin toimitusketjulle.
Eettisissd periaatteissa ja toimittajaohjeistuksissa asetetut
vaatimukset liittyvdt muun muassa lapsitydvoiman ja
pakkotyon kieltdmiseen, tydturvallisuuteen ja inmisoikeuksiin.
Toimittajan sitoutuminen eettiseen toimintaan, sovellettavien
kansallisten ja kansainvalisten lakien noudattaminen seka
ihmisoikeuksien kunnioittaminen ovat edellytyksena
toimittajan hyvaksymiselle.

Bittiumin eettiset periaatteet sekd sopimusehdot kattavat
arvoketjun ylavirran ja alavirran toimijat ja kaikki
maantieteelliset alueet, joilta Bittium tekee hankintoja.
Bittiumin eettiset periaatteet ja toimittajaohjeisto ovat kaikkien
sidosryhmien saatavilla julkisesti yrityksen verkkosivuilla.
Bittiumilla on kdytossa kattavat hankintoihin liittyvat sisdiset
ohjeet, joissa on madritelty muun muassa hankintojen
eettiseen ja kestdvdadn nakdkulmaan sekad toimittajaketjun
riskien hallintaan liittyvia seikkoja (Bittium Procurement Policy,
Bittium Supplier Management Procedure).

Olennaisiin kestavyysseikkoihin liittyvat
toimet ja resurssit

Bittium on laatinut palvelun- ja tavarantoimittajilleen
sopimusehdot, joita pyritddn soveltamaan Bittiumin tekemiin
ostotilauksiin.  Bittiumin yleisiin toimitusehtoihin siséltyy
vaatimuksia, jotka koskevat muun muassa sosiaalisen,
ymparistollisen ja eettisen vaatimustenmukaisuuden
noudattamista.

Bittiumin arvoketjun tydntekijoihin kohdistuvien olennaisten
riskien ja niiden hallinnan kannalta kriittisten toimittajien
tunnistaminen on keskeisessd roolissa, jotta toimittajiksi
valikoituisi vastuullisesti ja ihmisoikeusnakdkulmat
huomioiden tyévoimaansa hyvin kohtelevia toimittajia. Tdman
tueksi Bittiumilla on k&ytdssdadn toimittajan arviointi- ja
hyvaksyntaprosessi. Osana jatkuvaa  toimittajakannan
hallintaa Bittium tekee auditointeja p&ddasiassa havaittujen
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riskien tai suorituskyvyssd olevien puutteiden vuoksi seka
silloin, kun Bittiumin tarpeet tai toimittajan tarjonta ja
kyvykkyydet muuttuvat. Bittium maérittelee toimittajalle
saanndllisen auditointirutiinin, mikédli se  arvioidaan
tarpeelliseksi. Vuonna 2025 Bittium otti kayttoon tydkalun, joka
parantaa merkittavasti nakyvyytta toimitusketjuun,
automatisoi ja virtaviivaistaa toimitusketjun riskienhallintaa ja
tekee siita ketterdampé&a ja ennakoivampaa.

Toimittajalla on oltava ajan tasalla oleva dokumentoitu
riskienhallintajarjestelmd, jolla varmistetaan, ettd riskit
tunnistetaan, analysoidaan, hallitaan, ehk&istdan ja niita
seurataan tehokkaasti. Bittiumin kriittisilld toimittajilla tulee
olla dokumentoidut tydturvallisuusmenetelméat ja -k&aytdnnot
sekd dokumentoidut ja toteutetut turvallisuusperiaatteet, jotka
kattavat rakennukset, tydntekijat, toiminnot, asiakirjat ja
tietojarjestelmat. Bittium edellyttdad tunnistetuilta kriittisilta
toimittajiltaan ajantasaista, dokumentoitua
laadunhallintajarjestelméas, jolla varmistetaan laadun tehokas
suunnittelu, hallinta ja valvonta. Toimittajalla on oltava
dokumentoitu sisdinen auditointiohjelma
laadunhallintajarjestelm&&nsa ja toimintaansa varten.

Toimittajien tyoolosuhteisiin liittyvat vaatimukset kirjataan

kriittisten toimittajien kanssa solmittavaan
hankintasopimukseen (General Purchase Agreement) tai
vastaavaan  sopimukseen, ja niiden  noudattamista

tarkastellaan ja arvioidaan toimittajavierailujen ja auditointien
yhteydessd (mm. Bittium Supplier Audit Assessment
Checklist). Auditointi suoritetaan aluksi itsearviointina
Bittiumin  toimittajavaatimuksia vasten, jonka jalkeen
toimittajan kanssa kaydaan lapi tarkentavia selvityksia.
Tarvittaessa Bittium auditoi toimittajan paikan paalla.
Toimittaja-auditointeja tehtiin yhteensd 10 kappaletta ja
itsearviointeja yhteensa 7 kappaletta vuoden 2025 aikana.

Bittiumin  Whistleblowing-ilmoituskanava tarjoaa myds
arvoketjun tyontekijoille mahdollisuuden ilmoittaa Bittiumille
epdillyistd vaarinkaytoksistd Iuottamuksellisesti. Tarkempi
kuvaus kanavasta l0ytyy osiosta G1.

Olennaisiin kestavyysseikkoihin liittyvat
mittarit

Bittiumin toimittajiin liittyvien ohjeistusten noudattamista on
arvioitu vuonna 2025 toimittajien itsearviointien seka kriittisten
toimittajien auditointien perusteella.
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Bittium auditoi kriittiset
tuotantomateriaalitoimittajansa s&anndllisesti vuosittaisen
auditointisuunnitelman (Supplier Audit Plan) mukaisesti.
Toimittajat jaetaan kolmeen luokkaan (Tier 1, 2 ja 3) erilaisten
kriteerien perusteella, esimerkiksi sen mukaan, kuinka kriittisia
toimitetut tavarat ovat tuotteen toiminnan, laadun tai
vaatimustenmukaisuuden kannalta, tuotteen hankintaan
liittyvdn riskin ja toimitettujen tavaroiden arvon kannalta.
Toimittaja-auditointien yhteydesséa arvioidaan myos
toimittajien tyontekijoiden hyvinvointia, tydolosuhteita ja
tyoturvallisuutta  (Bittium  Supplier Audit Assessment
Checklist).  Toimittajalaadusta vastaava arvioi, misséa
toimittaja-auditoinneissa kasitellddn tydolosuhteisiin liittyvia
asioita. Esimerkiksi Bittiumin suomalaisten toimittajien
kohdalla ihmisoikeusriskien arvioidaan olevan pieni, kun taas
kiinalaisten toimittajien kohdalla kyseiset aiheet ovat
poikkeuksetta asialistalla.

(Tier 1 ja 2)

Toimittaja-arvioinnin mittarina on auditoitavien toimittajien
kumulatiivinen osuus kaikista auditoinnin piirissd olevista
toimittajista, ja tavoitteena on 100 %:n osuus vuoteen 2030
mennessa. Vuoden 2025 tulos oli 58 %. Mikali edella
mainituissa asioissa huomataan puutteita, toimittajaa
pyydetddn tekem&an korjaavat toimenpiteet ja todentamaan
ne. Toimittajan vaatimustenmukaisuus tarkistetaan
toimittajakyselyilld, pyydetyilla itsearvioinneilla ja Bittiumin tai
kolmannen osapuolen suorittamilla auditoinneilla.

Vuoden 2024 raportoitu mittari poikkeaa vuonna 2025
kaytetystd mittarista. Vuoden 2024 tulos oli 12,5 %, ja se
laskettiin  vuoden 2024 aikana tehtyjen auditointien
perusteella. Jakajana kaytettiin kriittisten toimittajien maaraa
vuonna 2024. Tastd syystd vuosien 2024 ja 2025 luvut eivat
ole vertailukelpoisia.
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ESRS S4 — Kuluttajat ja loppukayttajat

Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

S4. Kuluttajat ja loppukayttajat

Osa-aihe ja osaosa-aihe Kuvaus Kielteinen/Mydnteinen/Riski/ Arvoketjun vaihe, johon Aikahorisontti
Mahdollisuus vaikuttaa
Kuluttajien tai loppukéayttdjien Mahdollinen maineriski, mikali tuotteiden turvallisuudessa havaittaisiin materiaaleista Mahdollinen taloudellinen riski  Oma toiminta Kaikki
henkilokohtainen turvallisuus: johtuvia vaaratilanteita, jotka voisivat aiheuttaa negatiivisia taloudellisia seuraamuksia Alavirta
Terveys ja turvallisuus Bittiumille.
Tuotteiden ja palveluiden mahdollinen heikko laatu voi vaikuttaa asiakkaiden ja Tosiasiallinen taloudellinen Oma toiminta Kaikki
sidosryhmien mielikuviin ja siten ostohalukkuuteen. riski
Bittiumin terveydenhuoltoa edistévien teknologiatuotteiden avulla parannetaan ihmisten Tosiasiallinen myodnteinen Oma toiminta Kaikki
terveytta. vaikutus
Tietoihin liittyvat kuluttajiin Mahdolliset puutteet oman toiminnan tai tuotteiden tietoturvassa voivat aiheuttaa Mahdollinen taloudellinen riski  Oma toiminta Kaikki
ja/tai loppukéyttajiin merkittdvdd mainehaittaa ja negatiivisia taloudellisia seuraamuksia Bittiumille. Alavirta
kohdistuvat vaikutukset: Tietoturvauhkien lisddntyminen ja kiristyva turvallisuusilmapiiri kasvattavat tietoturvallisten Mahdollinen mahdollisuus Oma toiminta Kaikki
Yksityisyys . s . y ] e y " L p . . e . A
tuotteiden kysyntaa, mika luo merkittavia liikketoimintamahdollisuuksia Bittiumille kaikissa

liiketoiminnoissa.
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Siirtymasaannosten kayttdo ESRS1-
standardin lisdyksen C mukaisesti

Bittium on paattanyt kayttda siirtymasaannosta ESRS 1 -
standardin lisdyksen C mukaisesti S4-standardin alaisten
tietojen osalta. Bittium tulee kuvaamaan tdssa
vahimmaistietojen raportoinnissa ne osa-aiheet, jotka on
arvioitu olennaisiksi ja antamaan lyhyen kuvauksen siitd, miten
kyseisiin seikkoihin liittyvat yrityksen vaikutukset otetaan
huomioon yrityksen liiketoimintamallissa ja strategiassa.
Vahimmaistietoraportointi sisaltdd myos lyhyen kuvauksen
aikasidonnaisista tavoitteista seka Bittiumin
toimintaperiaatteista, toimista ja mittareista, jotka liittyvat
kyseisiin seikkoihin.

Olennaisiksi arvioidut kuluttajiin ja

kuluttajien ja
(terveys ja

Kaksoisolennaisuusarvioinnin  perusteella
loppukdayttajien henkildkohtainen turvallisuus
turvallisuus) sekd tietoihin liittyvdt  kuluttajiin  ja/tai
loppuk&yttajiin  kohdistuvat vaikutukset (yksityisyys) ovat
Bittiumille olennaisia osa-aiheita. Tarkempi kuvaus olennaisten
vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien tunnistamis- ja
arviointiprosessista on annettu osiossa ESRS 2 IRO-1.

Osa-aihe Osaosa-aihe Vaikutus, riski tai mahdollisuus
Kuluttajien tai Terveys ja Tuotteiden ja palveluiden
loppukéayttajien turvallisuus  mahdollinen heikko laatu voi
henkilokohtainen vaikuttaa asiakkaiden ja
turvallisuus sidosryhmien mielikuviin ja siten
ostohalukkuuteen. (oma toiminta,
mahdollinen taloudellinen riski)
Kuluttajien tai Terveysja Mahdollinen maineriski, mikali
loppukéayttajien turvallisuus  tuotteiden turvallisuudessa
henkilékohtainen havaittaisiin materiaaleista
turvallisuus johtuvia vaaratilanteita, jotka
voisivat aiheuttaa negatiivisia
taloudellisia seuraamuksia
Bittiumille . (Oma toiminta,
alavirta, tosiasiallinen taloudelline
riski)
Kuluttajien tai Terveys ja Bittiumin terveydenhuoltoa
loppukéayttajien turvallisuus  edistdvien teknologiatuotteiden

henkilékohtainen
turvallisuus

avulla parannetaan ihmisten
terveytta. (oma toiminta,
tosisiallinen myonteinen vaikutus)
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Osa-aihe Osaosa-aihe

Tietoihin liittyvat
kuluttajiin ja/tai
loppukayttajiin
kohdistuvat
vaikutukset

Yksityisyys

Tietoihin liittyvat
kuluttajiin ja/tai
loppukayttajiin
kohdistuvat
vaikutukset

Yksityisyys

Kestadvyysraportti

Vaikutus, riski tai mahdollisuus

Mahdolliset puutteet oman
toiminnan tai tuotteiden
tietoturvassa voivat aiheuttaa
merkittdvaa mainehaittaa ja
negatiivisia taloudellisia
seuraamuksia Bittiumille. (Oma
toiminta, alavirta, mahdollinen
taloudellinen riski)

Tietoturvauhkien lisddntyminen ja
kiristyva turvallisuusilmapiiri
kasvattavat tietoturvallisten
tuotteiden kysynt&a, mika luo
merkittavia

Tilinpaatos

liiketoimintamahdollisuuksia
Bittiumille kaikissa
liikketoiminnoissa. (Oma toiminta,
mahdollinen mahdollisuus)

Bittiumilla on laaja kuluttajien ja loppukayttdjien asiakaskanta,
joka hyodyntda yrityksen kehittdmid puolustusteollisuuden
tuotteita, viestinta- ja liitettavyysratkaisuja seka biosignaalien
mittaamiseen ja monitorointiin  tarkoitettuja ratkaisuja.
Kuluttajien ja loppukayttdjien terveyteen ja turvallisuuteen
liittyvat riskit kytkeytyvat Bittiumin liiketoimintaan tuotteiden
laadun, turvallisuuden ja tietoturvan kautta. Bittiumin
terveydenhuoltoa edistavilla tuotteilla on myonteinen vaikutus
loppukdayttajien ja kuluttajien terveyteen. Bittium noudattaa
tuotevastuuta koskevaa sdantelya ja tuotteiden
kohdemarkkinoiden vaatimuksia toiminnoissaan. Vaikutusten,
riskien ja mahdollisuuksien suhde liiketoimintamalliin ja
strategiaan on kuvattu yksittdisten vaikutusten, riskien ja
mahdollisuuksien osalta osiossa ESRS 2 SBM-3.

Bittiumin liiketoimintastrategiassa panostetaan tuotteiden
kilpailukyvyn ja tuotettavuuden jatkuvaan parantamiseen,
tietoturvaan, laadun kehittdmiseen sekd toimintojen
tehokkuuteen.

Strategiassa nostetaan esille terveydenhuoltoteknologiassa
kdynnissd oleva merkittdvd muutos potilaiden hoidossa.
Varhaisdiagnostiikan kehittyminen ja aikaisemman
kotiutumisen yleistyminen lisdavat terveydenhuollon
prosessien tehokkuutta ja parantavat hoitokokemusta. Bittium
voi edistda kuluttajien ja loppukayttdjien henkilokohtaista
terveyttd ja turvallisuutta mahdollistamalla tarkan seurannan
ja mittauksen kotiolosuhteissa etamonitoroinnin avulla.

Bittiumin omien tuotteiden tietoturvan sek& uuden teknologian
kehittdminen vaikuttaa asiakkaiden ja loppukayttédjien
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yksityisyyteen tietoturvan ja -suojan kautta, ja tuotteet
auttavat tietoon ja kansalliseen turvallisuuteen kohdistuvien
uhkien torjumisessa. Tuotekehityspalveluprojekteissa
tietoturva ja luottamuksellisuus ovat mukana suunnittelun
alkuvaiheesta asti. Yhtio on tunnettu tietoturvaosaamisestaan,
tietoturvallisista puolustus- ja turvallisuusalan tuotteistaan
seka ladkinnéllisista laitteistaan. Bittiumille koituisikin
merkittdvd maineriski, mikali sen oman toiminnan tai
tuotteiden tietoturvassa havaittaisiin puutteita.
Tietoturvauhkien lisdantyminen seka kiristyva
turvallisuusilmapiiri kasvattavat tietoturvallisten laitteiden
kysyntaa, jolloin Bittiumin tarjoamat turvalliset tuotteet luovat
liilketoimintamahdollisuuksia seka kilpailuetua alan muihin
toimijoihin ndhden.

Olennaisiin kestavyysseikkoihin liittyvat
tavoitteet

Vaikka Net Promoter Score (NPS) -indeksid kaytetdan
perinteisesti asiakasuskollisuuden ja kokonaistyytyvaisyyden
arviointiin, se toimii myds epadsuorana mutta merkityksellisena
indikaattorina tuoteturvallisuudesta ja -laadusta. T&ma johtuu

siitd, ettd asiakkaiden todenn&kodisyys suositella tuotetta
korreloi  vahvasti heiddn  kdasityksensd kanssa sen
luotettavuudesta, turvallisuudesta ja suorituskyvystd. Jos

asiakkaat kokevat laatuongelmia,
turvallisuusongelmia, heiddn luottamuksensa
johtaa alhaisempiin NPS-pisteisiin.

vikoja tai
laskee, mika

NPS-tavoitteiden toteutumista ja sovittuja
kehitystoimenpiteita seurataan koko henkilostolle
vuosineljdnneksittdin jarjestettavissa henkilostotilaisuuksissa.
Hallitus seuraa tulosten ja tavoitteiden toteutumista vuosittain.
NPS-tavoitteeksi on asetettu >50 vuoteen 2030 menness4,
joka on suurempi kuin vuonna 2024 asetettu tavoite, joka oli
>45. Vuoden 2024 raportissa raportoitiin virheellisesti, etta
tavoite olisi >40. Bittiumin ylin asiakastyytyvdisyyden ja
asiakasyhteistydon  toimintaperiaatteiden ja  prosessien
toteuttamisesta vastaava organisaation taso on yhtion
toimitusjohtaja ja johtoryhman jasenet.

Bittiumin tavoitteena ovat tietoturvalliset tuotteet seka
pyrkimys vahvistaa rooliaan tietoturvauhkien tunnistamisessa
ja tiedon hyddyntédmisessa.

Henkiloston tietoturvan ja tietosuojan osaamisen yllapitdminen
ja erityisosaamisen kasvattaminen on nostettu yhdeksi
Bittiumin keskeiseksi tavoitteeksi. Bittiumin tavoitteena on
yhtion ~ oman roolin  vahvistaminen tietoturvauhkien
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tunnistamisessa, tiedon hyddyntdmisessa vhdessa
sidosryhmien kanssa seka osallistuminen EU- tai muihin
tietoturvankehittdmisprojekteihin ja tarkeimpiin foorumeihin.
Henkilostélle tarkoitettu tietoturvakoulutus on pakollinen
kaikille Bittiumin tyontekijoille, ja tavoitteen toteutumista
seurataan vuositasolla. Tavoitteena on, ettd 100 %
henkilostostd on kaynyt tietoturvakoulutuksen vuoteen 2030
mennessa. Tavoite on muuttunut viime vuodelle asetetusta
tavoitteesta saavuttaa 100 % vuoteen 2025 mennessa.

Olennaisiin kestavyysseikkoihin liittyvat
toimintaperiaatteet

Bittiumin Code of Conduct varmistaa, etta Bittiumin
toiminnassa otetaan huomioon tietosuojaan ja tietoturvaan
liittyvat periaatteet. Bittiumin laatupolitiikka kuvaa tavoitteet ja
periaatteet asiakastyytyvaisyyden ja tuotelaadun osalta.

Bittiumin turvallisuuspolitiikka sek& tietoturvaan ja -suojaan
liittyva tietoturvapolitiikka ovat ISO 27001 -standardin
mukaisen turvallisuusjohtamisen perusta. Toimintaperiaatteet
maéarittelevat yhtion  tapaa valmistaa turvallisia ja
tietoturvallisia tuotteita sekd kerdta, sailyttda ja kayttada
luottamuksellisia tai omistusoikeudellisia tietoja.

Olennaisiin kestavyysseikkoihin liittyvat
toimet

Tuoteturvallisuuden varmistaminen

Kuluttajien ja loppukayttdjien terveydesta ja turvallisuudesta
pidetdan huolta varmistamalla Bittiumin tarjoamien tuotteiden
turvallisuus ja arvioimalla tuotekehityksessa systemaattisesti
tuotteeseen ja sen elinkaareen liittyvid riskejd, tuotteeseen
kaytettyjen materiaalien ja komponenttien turvallisuutta seka
tietoturvaan liittyviad nékodkohtia. Tuoteturvallisuutta arvioidaan,
katselmoidaan ja auditoidaan s&anndllisesti sisdisten
kaytantdjen mukaisesti osana Bittiumin tuotekehitysprosessia.
Bittium kouluttaa henkilostodan tuotevastuusta ja
tietoturvasta sdanndllisesti vuosittain.

Bittiumin kaikki |&&ketieteelliset laitteet on suunniteltu
kayttajien turvallisuutta (potilasturvallisuus) ajatellen, ja ne
noudattavat joko vuonna 2021 voimaan tulleen EU:n MDR-
asetuksen (Medical Device Regulation) tai aiemman vuoteen
2028 saakka voimassa olevan MDD-asetuksen (Medical Device
Directive) vaatimuksia. Tuotteiden ja prosessien laatu pyritdan
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varmistamaan myo6s sisdisilla auditoinneilla, jotka kattavat
laatu- ja tietoturvastandardit.

Vuoden 2025 toimia tuoteturvallisuuteen liittyen olivat:
+ vuosittainen johdon katselmus,
+ sisdiset auditoinnit tuotekehitykseen liittyen, seka

+ ulkoiset auditoinnit ja uudelleensertifioinnit liittyen 1SO
9001-, ISO 14001-, ISO 50001- ja ISO 27001 -
johtamisjarjestelmiin.

Tietoturvan ja -suojan vahvistaminen

Bittiumin kaytdéssd on kattavasti erilaisia tietosuojan ja
tietoturvan suojaustoimia ja -menetelmia, joilla yritys suojaa
omia ja asiakkaidensa liike- ja ammattisalaisuuksia seka
yksityisyytta. N&itd ovat mm. palomuurien ja paatelaitteiden
suojausohjelmistot, tietosiirron salaaminen, monivaiheinen
todennus ja paasynhallinta, sdanndélliset tietoturvapaivitykset,
haavoittuvuusskannaukset, SIEM-jarjestelméa ja SOC-palvelut.
Bittiumilla on kaytossaan yhtion oma
kvanttiturvallisuusvalmiudet omaava VPN-salaustuote ja Nato-
hyvaksytty tietoturvapuhelin, joilla yritys voi hyddyntaa
tietoturvaan ja -suojaan liittyvid olennaisia mahdollisuuksia.
Varmistaakseen tuotetietojensa tietoturvallisuuden Bittium
kayttaa kerroksellisen suojauksen menetelmi, jotka kattavat
infrastruktuurin osa-alueet verkoista paatelaitteisiin.

Bittium toteutti vuonna 2025 seuraavia toimia tietoturvaan ja
tietosuojaan liittyvien kielteisten ja myonteisten vaikutusten
hallitsemiseksi:

+ osallistuminen valtakunnalliseen

kyberturvallisuusharjoitukseen,

+ tietoturvariskien  hallinnoinnin  integrointi  konsernin
riskienhallintaprosessiin,

« verkkoinfrastruktuurin teknologiauudistus, seka

* Hyoky-palvelun kayttdonotto. Kyseessa on
kyberturvakeskuksen hyokkdyspinnan kartoituspalvelu,
johon liittyminen edistdd riskienhallintaan liittyvan

toimintaperiaatteen paamaarien saavuttamista.
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Olennaisiin kestavyysseikkoihin liittyvat
mittarit

Bittium mittaa asiakkaidensa tyytyvaisyyttd kahdella
erityyppisella asiakaskyselylla. Asiakastyytyvaisyydessa
arvioidaan yhteistyon sujuvuutta, Bittiumin kykyd ymmartaa
asiakasta sekd tyytyvaisyyttd tuotteiden ja palveluiden
laatuun. Projektityytyvaisyydessa paneudutaan
projektinhallinnan  onnistumiseen, teknisten ratkaisujen
toimivuuteen ja laatuun seka projektin lopputulokseen.

Asiakas- ja projektityytyvaisyyttd mitataan NPS-luvulla eli Net
Promoter Scorella, joka toimii mittarina tuoteturvallisuudelle ja
-laadulle. Kunkin asiakasyrityksen NPS-luku eli
suositteluhalukkuus on laskettu kyseisen asiakkuuden
vastauksien keskiarvona.

Vuodelle 2025 asiakas- ja projektityytyvaisyyskyselyiden NPS-
tavoitteiksi  oli  asetettu 50 (45). Vuoden 2025
asiakastyytyvaisyyskyselyn NPS-luku oli 54 (48) ja
projektityytyvaisyyskyselyn NPS-luku 71(73).

Molempien kyselyiden avulla saadaan tietoa tuotteiden ja
palveluiden laadusta, jota mitataan vakavien poikkeamien
maarilla liiketoiminnoittain. Vuoden 2025 aikana ei tullut
havaintoja merkittavista laatu- tai tietoturvapoikkeamista.

Bittium mittaa henkilostonsa tietoturva- ja
tietosuojaosaamisen yllapitdmista tietoturvakoulutusten
suorittamisasteella. Vuoden 2025 loppuun mennessa

tietoturvakoulutuksen  suoritusmerkintda oli 68  %:lla
henkilostosta. Mittari raportoidaan ensimmaista kertaa vuonna
2025, ja mittarissa on kaytetty jakajana S1-6 -osiossa
raportoitua tydsuhteisten tyontekijoiden kokonaismaaraa.
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ESRS G1 - Liikketoiminnan harjoittaminen

Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

G1. Liiketoiminnan harjoittaminen

Osa-aihe ja osaosa-aihe Kuvaus Kielteinen/Mydnteinen/Riski/ Arvoketjun vaihe, johon Aikahorisontti
Mahdollisuus vaikuttaa
Yrityskulttuuri Tutkimus- ja kehitysyhteistyd yhteistydkumppaneiden kanssa laajentaa oman henkildston  Tosiasiallinen mahdollisuus Oma toiminta Kaikki

osaamista, lisda innovaatioita ja edistaa liikketoimintamahdollisuuksia.

Suhteet tavaran- ja Toimittajavaatimusten, auditointien ja materiaaliselvitysten kautta, sitouttamalla Mahdollinen mydnteinen Ylavirta Kaikki
palveluntoimittajiin, mukaan henkildstd vastuullisen hankinnan periaatteisiin sekd huomioimalla vastuullisuus myds vaikutus Oma toiminta
lukien maksukaytannot henkildiden alihankinnassa, voidaan vaikuttaa positiivisesti hankintaketjun

vastuullisuuteen.

Poliittinen vuorovaikutus ja Geopoliittisen ilmapiirin ja muutosten seurauksena tehdyt poliittiset paatokset ja linjaukset Tosiasiallinen mahdollisuus Oma toiminta Kaikki
lobbaustoiminta vaikuttavat Bittiumin tuotteiden ja palveluiden kysynt&an. Alavirta

Korruptio ja lahjonta: Mahdollinen maineriski, mikdli omassa toiminnassa tai toimitusketjussa ilmenisi Mahdollinen taloudellinen riski  Ylavirta Kaikki
Tapaukset korruptioon ja lahjontaan liittyvia rikkeitd, voisi aiheuttaa negatiivisia taloudellisia Oma toiminta

seuraamuksia Bittiumille
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Liiketoiminnan harjoittamista koskevat toimintaperiaatteet ja yrityskulttuuri (G1-1)

Kevaalla 2025 suoritetun kaksoisolennaisuuden arvioinnin
prosessissa tunnistettiin yrityskulttuurin osalta olennaiseksi
kestavyysseikaksi Bittiumille mahdollisuuksia luova tutkimus-
ja kehitysyhteistyd kumppaneiden kanssa, mika lisda
innovaatioita, laajentaa oman henkiloston osaamista ja edistda
liilketoimintamahdollisuuksia parantamalla sidosryhmien
mielikuvia. Mahdollisuus kohdistuu sekd omaan toimintaan
ettd arvoketjun ylavirtaan.

Bittiumin liiketoiminnan harjoittamisen johtavat periaatteet
jakautuvat yhtion strategiaan, arvoihin ja eettisiin periaatteisiin
sekd missioon ja visioon. Bittiumin arvoja ovat innovatiivisuus,
rohkeus ja luottamus. Yritys odottaa henkiléstonsa toimivan
arvojensa mukaisesti. Myds asiakkaat ja muut sidosryhmat
voivat odottaa yhti6ltd arvojen mukaista toimintaa. Arvojen
nadkymistd yrityksen toiminnassa mitataan  vuosittain
jarjestetyillda  henkilésto- ja asiakastyytyvaisyyskyselyilla.
Bittiumin missiona on auttaa asiakkaitaan menestymaan
kaikkein  vaativimmissa ympdristdissd tinkimattomalla
teknologialla, joka vauhdittaa seuraavan sukupolven
suorituskykyéa ja innovaatiota. Yhtion visiona on luottamukseen
ja tarkoitukseen perustuva tulevaisuus, jossa rohkeat
innovaatiot avaavat uusia mahdollisuuksia.

Hyva hallintotapa ja eettiset periaatteet ovat Bittiumin
toiminnan perusta ja edellytys liiketoiminnalle. Asiakkaiden ja
muiden sidosryhmien luottamus Bittiumiin, yhtion tuotteiden
laatuun ja liiketoiminnan vastuulliseen kehittdmiseen ovat
yhtidlle ensisijaisen tarkeitad. Vaatimustenmukaisuus on otettu
huomioon yhtion jokaisella organisaatiotasolla, milld pyritdan
varmistumaan siitd, ettd soveltuvia lakeja, sddnnoksia, sisaisia
ohjeistuksia, vastuullisen liiketoiminnan vaatimuksia ja eettisia
arvoja noudatetaan. Bittiumin yrityskulttuuria seurataan ja
kehitetddn saanndllisesti osana strategiatyotd ja strategian
toteutumisen mittareiden seurantaa. Yrityskulttuurin
kehittdmisestd vastaavat hallitus, toimitusjohtaja, johtoryhméa
ja liiketoimintasegmenttien johto. Kaikki Gl-standardin
yhteydessad esitellyt Bittiumin toimintaperiaatteet kattavat
koko oman toiminnan ja arvoketjun siltd osin kuin niilld on
vaikutusta arvoketjuun. Bittiumin hallitus on ylin organisaation
taho, joka on hyvaksynyt kaikki yhtién toimintaperiaatteet.
Johtoryhmé& vastaa ylimpdna tasona toimintaperiaatteiden
toteuttamisesta. Bittiumilla ei ole toimintaperiaatteita, jotka
koskevat liiketoiminnan harjoittamiseen liittyvien koulutusten
suorittamista.
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Yrityksen sisdiset toiminnot, jotka ovat altteimpia korruptiolle
jalahjonnalle

Bittiumilla on koko konsernia koskeva johtamisjarjestelmé, joka
sisdltdaa  kaikille liiketoimintasegmenteille  sovellettavat
kontrollimenetelmat korruptiota vastaan, ja koko henkilostoa
koskeva korruption vastainen ohjeistus. Bittiumin korruption
vastaiset  toimintaperiaatteita on kuvattu tarkemmin
seuraavissa dokumenteissa: Anti-Corruption Code of Conduct
for Third Parties, jolla annetaan ohjeita arvoketjun toimijoille
kuten palvelun- ja tavarantoimittajille, sekd Anti-Corruption
Code of Conduct - Internal Use, jolla ohjataan omaa
henkildstdéd tunnistamaan ja ehkdisemaan korruptiota ja
lahjontaa. Nama toimintaperiaatteet ovat sisalloltdaan YK:n
korruption vastaisen yleissopimuksen mukaisia. Henkilostolle
jarjestetddn  pakollisena koulutuksena itseopiskeltava kurssi
(Legal - Anti-Bribery Training Self-Study). Mahdollisten
korruptioon tai lahjontaan liittyvien havaintojen ilmoittamiseksi
yhtiolla on kaytossaan Whistleblowing-kanava.

Bittium tunnistaa, ettd sen liiketoimintastrategian vuoksi
Defense & Security -liiketoimintasegmentti on houkutteleva
kohde lahjonnan yrityksille ja sitd myoten korruptiolle tai
yritysvakoilulle. Liiketoimintasegmentti tarjoaa
puolustussektorille ja valtioiden virkamiehille muun muassa
kommunikaatiojarjestelmia ja tietoturvaratkaisuja. Lisaksi
nadihin tuotteisiin ja palveluihin liittyvat sidosryhmé&t ovat
alttiita korruptiolle ja lahjonnalle. Lahjontayritysten tavoitteena
voivat olla Bittiumin tekniseen kyvykkyyteen liittyvat
yrityssalaisuudet ja mahdollisesti myds muu Bittiumin hallussa
oleva luottamuksellinen viranomais- ja asiakastieto. Bittiumin
henkildstdn suurimpana lahjontariskiryhmana pidetdan niita,
joilla on hallussaan tai saatavilla kilpailuetua tuovaa teknista
osaamista tai luottamuksellista tietoa, kuten johtoa,
tuotepaallikoita, myyjia sekad mahdollisesti myos
tietoturvallisten ratkaisujen jarjestelmdaarkkitehteja ja IT-
palvelujen jarjestelmavastaavia.

Bittiumin tekemiin hankintoihin liittyvda korruptiota ei pideta
todenndkdisend, silla ostotoiminnot ovat sisdisesti hyvin
kontrolloituja. Yleisesti Bittiumin tuotteisiin, palveluihin tai
teknisiin ratkaisuihin liittyvda korruptio- ja lahjontatapausten
riskid pidetdan pienend. Todennakoisesti merkittdvampi riski
on tuttujen toimijoiden tahattomassa suosimisessa, kun
tehdddn vyhteistydtd kotimaisten sidosryhmien kanssa.
Korruption ehkaisyyn liittyvat toimintaperiaatteet on kuvattu
tdssd raportissa tarkemmin osiossa G1-3.
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Tutkimus- ja kehitysyhteisty6 osana yrityskulttuuria

Bittiumin toiminnassa keskeinen osa yrityskulttuuria on
tutkimus- ja kehitysyhteistyd yritysten ja tutkimuslaitosten
kanssa. Tutkimus- ja kehitysyhteistydhankkeet tuottavat mm.
tietoturvaan tai hyvinvointiin liittyvid innovaatioita, kehittavat
oman henkiléston osaamista ja edistavat
liilketoimintamahdollisuuksia. Bittiumin osallistuminen
kotimaisiin, eurooppalaisiin ja kansainvalisiin tietoturvan
kehittamishankkeisiin voi vaikuttaa sidosryhmiin ja tuoda
monipuolista tietotaitoa yhtion ulottuville. Bittium pyrkii
edistdmaan innovaatioiden syntya tutkimus- ja
kehitysyhteistyon avulla ja parantamaan alan yleista
kilpailukykya laadukkailla tuotteilla. Bittiumin yhteistyo
oppilaitosten kanssa edistdd opiskelijoiden ja opettajien
tietoisuutta  tietoturva-asioista ja  tarjoaa  yritykselle
mahdollisuuden vaikuttaa kestavan yhteiskunnan
rakentumiseen. Tutkimus- ja kehitysyhteistyossa sovellettavat
toimintaperiaatteet ovat Bittiumin tutkimusstrategia, missio ja
tutkimuksen paatavoitteet. Ne sisaltavat Bittiumin tutkimus ja
kehitystyon pitkantahtaimen tavoitteet sekd painopistealueet
tutkimus- ja kehitystyolle .

Bittiumin tutkimus- ja kehitysyhteistyon tiekartat
muodostetaan yhtion strategian laatimisen yhteydessa ja
julkaistaan osana yhtion strategiaa. Liiketoimintasegmenteista
valitut edustajat kokoontuvat kuukausittain
tutkimusjohtoryhméassa (Research Board), jossa kdydaan lapi
mahdollisten uusien ja kdynnissa olevien tutkimushankkeiden
tilanne sekd mahdolliset muutokset  tutkimus- ja
kehitysyhteistydon tiekartoissa. Bittiumin tutkimushankkeet
ovat suorassa yhteydessa liiketoimintojen tulevaisuuden
teknologiatarpeisiin ja tiekarttoihin. Tutkimuksista
koosteestaan tutkimusraportti  kuukausittain  yhtién
hallitukselle.

Bittium osallistuu myds useisiin tutkimusyhteistytfoorumeihin
joko projekti- tai johtoryhmatydskentelyn kautta. Naista ,
esimerkkeja ovat ITEA4-ohjelman Secure eHealth -projekti ja
Euroopan puolustusrahasto EDF:n (European Defense Fund)
hankkeet vuosilta 2021 (5G COMPAD), 2023 (FIRES 2) ja 2024
(5G COMPAD 2.0, iMUGS2, AI-WASP ja ORIGAMI).

Bittium toimii yhteistjensa aktiivisena jasenenda ja osallistuu
lukuisiin ohjausryhmiin esimerkiksi seuraavissa tutkimus- tai
yhteisty6foorumeissa: PIA (Puolustus- ja limailuteollisuus PIA
ry), DDE (Digital Defense Ecosystem), FISC (Finnish Information
Security Cluster, johtoryhman jasen), ITEA4 (EUREKAN
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asetusten kanssa. llmoituskanavan kautta voi tehda
ilmoituksen myos Euroopan unionin

Finlandin Diginatiivi Suomi -missio, 6G Finland seka Oulun
Yliopisto (s&hko- ja tietotekniikan hallituksen jasen).

Vuoden 2025 aikana Bittium osallistui useisiin tutkimus- ja
kehityshankkeisiin, joista merkittavin oli vuonna 2023 alkanut
Business Finlandin rahoittama veturiekosysteemi Seamless
and Secure Connectivity (saumaton ja tietoturvallinen
litettdvyys). Bittiumin johtama nelivuotinen hanke kestia
vuoteen 2026 saakka. Seamless and Secure Connectivity -
veturiekosysteemissa on kdynnisséa 7 tutkimushanketta, joissa
on mukana kaikkiaan 53 kotimaista ja lIdhes 50 kansainvalista
kumppania sekd 17 muuta kumppania. Tutkimushankkeiden
kokonaisarvo on noin 95 miljoonaa euroa. Lisdksi Bittiumin
veturiekosysteemi on linkittynyt neljddn muuhun Business
Finlandin veturiekosysteemiin ja kuuteen muuhun
ekosysteemiin. Tutkimus- ja kehitystoiminta ovat Bittiumilla
osa jatkuvaa kehittdmistd ja parantamista, eikd Bittium aseta
niille kestavyysraportoinnin madaritelman mukaisia
mitattavissa olevia tulostavoitteita tai seuraa niiden osalta
toimintaperiaatteidensa ja toimiensa vaikuttavuutta suhteessa
olennaisiin kestdvyyteen liittyviin vaikutuksiin, riskeihin tai
mahdollisuuksiin. Tutkimus- ja kehittdmistoiminnan tuloksia,
kustannuksia ja saatua tukea arvioidaan kuitenkin
kuukausittain. Bittiumin vastuullisuusstrategian mukaisesti
vhtio sitoutuu kansainvéliseen ja kansalliseen
sidosryhmaéayhteistyohon, joka  koskee tietoturvauhkien
tunnistamista ja niihin liittyvdn tiedon hyoddyntamista.
Strategian toteutumista ja sen vaikutuksia seurataan yhtion
johtoryhmé&ssa kuukausittain sekad tarkastusvaliokunnassa ja
hallituksessa s&anndllisesti, kuitenkin v&hintddn kerran
vuodessa.

limoituskanava ja vaarinkdytosten paljastajien suojelu

Bittiumin henkiléstdn ja ulkoisten sidosryhmien kdytdssa on
palaute- ja  raportointikanavia sekd ilmoituskanava
vaarinkayttsten havaitsemiseksi (Whistleblowing). Henkil6stoa
ohjeistetaan kanavien kaytosta Bittiumin intranetissd seka
perehdytyskoulutuksissa. Whistleblowing-palvelua voidaan
kayttaa varoittamaan ihmisiin, organisaatioon, yhteiskuntaan
tai ympadristoon kohdistuvista vakavien vaarinkaytosten
riskeistd. Whistleblowing-kanavaa hallinnoi ulkopuolinen
palveluntarjoaja WhistleB. Kaikki viestit salataan ja WhistleB
turvaa ilmoituksen |&8hettdneen henkilon nimettomyyden
poistamalla kaikki metatiedot, kuten IP-osoitteet. Iimoituksen
lahettanyt henkilo pysyy nimettémana myds
jatkokeskustelussa ilmoituksen vastaanottajien kanssa.

Palvelua voidaan kayttda raportoimaan toiminnasta, joka voi
olla ristiriidassa Bittiumin eettisten periaatteiden, lakien tai
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ilmoittajansuojeludirektiiviin perustuvan ilmoittajansuojelulain
soveltamisalaan kuuluvista vaarinkaytoksista.
Soveltamisalaan kuuluvat mm. julkiset hankinnat (lukuun
ottamatta puolustus- ja turvallisuushankintoja),
finanssipalvelut, -tuotteet ja -markkinat seka tuoteturvallisuus
ja vaatimustenmukaisuus. Jos asia koskee tyytymattomyytta
tydpaikalla tai muuta vastaavaa henkildstdasiaa, tyontekijoita
ohjataan ottamaan yhteyttad esimieheensé, koska né&ita asioita
ei voi tutkia Whistleblowing-prosessin yhteydessa.

Huolenaiheesta voi ilmoittaa eri tavoin: ilmoituksella
organisaation sisalla omalle esimiehelle tai muulle esimiehelle,
anonyymilla tai luottamuksellisella viestittelylla
Whistleblowing-ilmoituskanavan kautta tai jos huoli kuuluu
ilmoittajansuojelulain soveltamisalaan ja ilmoitus on tehty

mainitun lainsd8danndén mukaisesti, ilmoittaja voi olla
oikeutettu ilmoittamaan huolestaan oikeuskanslerinviraston
keskitettyyn  ulkoiseen ilmoituskanavaan tai  suoraan

toimivaltaiselle viranomaiselle.

Paasy Whistleblowing-kanavan kautta saapuviin viesteihin on
rajattu nimetyille henkildille, jotka on valtuutettu kasittelemaan
Whistleblowing-tapauksia. Heiddn toimintansa tallennetaan
lokiin, ja kasittely on luottamuksellista. Ilmoituskanavan kautta
vastaanotetut ilmoitukset tutkii Bittiumilla Whistleblowing-
tiimi, joka koostuu tarkastusvaliokunnan puheenjohtajasta ja
lakiasiainjohtajasta kanavan yllapitdjind sekd valituista
vastuullisuustyéryhman jasenistd, jotka valvovat tai johtavat
tutkimuksia. Tutkintaan voidaan ottaa tarvittaessa mukaan
yrityksen omia tai ulkopuolisia asiantuntijoita seka
viranomaisia. lImoituksentekijd saa tiedon ilmoituksen
vastaanottamisesta seitsem&n péaivan kuluessa. Viestin
saatuaan Whistleblowing-tiimi paattaa ilmoituksen
hyvaksymisesta tai hylkdamisesta.

Whistleblowing-tiimi ei tutki ilmoitettua vaarinkdytosta, jos
vaitetty  vaarinkdytés ei  kuulu Whistleblowing-ohjeen
mukaisesti ilmoitettaviin asioihin, ilmoitusta ei ole tehty
vilpittdmassa mielessa tai se on ilkedmielinen, saatavilla ei ole
riittdvasti tietoa, jotta lisdtutkinta olisi mahdollinen tai
ilmoituksessa esitetty asia on jo ratkaistu. Jos ilmoitus
hylataan, ilmoittajalle toimitetaan paatdksen syyt. Jos ilmoitus
hyvaksytddn, ryhdytddn asianmukaisiin  toimenpiteisiin
tutkintaa varten. Kaikkiin viesteihin suhtaudutaan vakavasti ja
Whistleblowing-ohjeiden mukaisesti. Kukaan Whistleblowing-
tiimin jasen tai muu tutkintaprosessiin osallistuva henkil6 ei
pyri eikd saa pyrkid tunnistamaan nimetdntd ilmoittajaa
milldan tavalla. Whistleblowing-tiimi voi tarvittaessa lahettaa
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jatkokysymyksia anonyymin viestintdkanavan kautta.
IImoitusta ei tutki kukaan, jota vaarinkaytos koskee tai jolla on
vhteyksid siihen. Mukana olevat osapuolet ké&sittelevat
Whistleblowing-viestit ehdottoman luottamuksellisesti.
Whistleblowing-tiimi toimittaa ilmoittajalle kolmen kuukauden
kuluessa ilmoituksen vastaanottoilmoituksen toimittamisesta
tiedon siitd, mitd toimenpiteitd ilmoituksen perusteella
toteutetaan.

Suhteet toimittajiin (G1-2)

Suhteet tavaran- ja palveluntoimittajiin  tunnistettiin
olennaiseksi osa-aiheeksi kaksoisolennaisuusarvioinnissa
vuonna 2025. Ympaéristoon ja arvoketjun ihmisiin vaikuttaa
positiivisesti vastuullisuudesta huolehtiminen
toimittajavaatimusten, auditointien ja materiaaliselvitysten
avulla, sitouttamalla henkiléstd vastuullisen hankinnan
periaatteisiin  sekd huomioimalla  vastuullisuus myos
henkildston alihankinnassa. Toimittajahallinta ja yhteisty®
toimittajakumppanien kanssa ovat osa Bittiumin jatkuvaa
kehittamista ja parantamista. Bittium ei aseta

toimittajahallintaan liittyvia kestavyysraportoinnin
maaritelméan mukaisia, mitattavissa olevia
tulossuuntautuneita tavoitteita tai seuraa taltd osin

toimintaperiaatteidensa ja toimiensa vaikuttavuutta suhteessa
olennaisiin kestavyyteen liittyviin vaikutuksiin, riskeihin ja
mahdollisuuksiin.

Bittium tekee toimittajien ja muiden yhteisty6kumppaneiden
kanssa usein pitkdaikaista ja tiivista yhteistyotd, jossa sdannot
ja toimintatavat ovat vakiintuneita. Bittium vaatii toimittajilta ja
vhteistydkumppaneilta vastuullista toimintaa, jota seurataan
sdaanndllisesti. Bittium ottaa toiminnassaan huomioon
asianmukaisen huolellisuusvelvoitteen. Bittium pyrkii yhdessa
toimitusketjunsa kumppaneiden ja muiden sidosryhmien
kanssa tunnistamaan koko arvoketjussa sekéa toteutuneita etta
mahdollisia haittoja ymparistélle ja ihmisille mukaan lukien
ihmisoikeuksiin liittyvat vaikutukset. Osana vastuullisuuden
johtamista ja toimintaa yhtio ehkaisee ja lieventdd kyseisia
haittoja, ja seuraa huolellisuusvelvoitetta koskevien toimien
vaikuttavuutta. Bittiumin ulkoisten ja sisdisten sidosryhmien
kaytdssd on Whistleblowing-ilmoitusmenettely, jolla pyritdan
pienentdmaan yhtiodn mahdollisesti kohdistuvia riskeja.
Bittiumin maksuk&ytdnnot on esitetty kappaleessa G1-6 ja ne
koskevat kaiken kokoisia yrityksid, mukaan lukien pienet ja
keskisuuret yritykset. Bittiumilla ei ole erityisia
toimintaperiaatteita, jotka koskevat pienid ja keskisuuria
yrityksia.
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Bittium auditoi strategisesti tarkedt tai muutoin kriittisiksi
arvioidut (Tier 1 ja 2) tuotantomateriaalitoimittajansa
sdannollisesti vuosittaisen auditointisuunnitelman ja
madritellyn kriteeriston mukaisesti. Auditointi suoritetaan joko
itsearviointina Bittiumin toimittajavaatimuksia vasten tai
Bittiumin suorittamana auditointina. Vuoden 2025 aikana
Bittium jatkoi yhteistyon syventamista kriittisten
valmistuskumppanien ja komponenttitoimittajien kanssa
vhteisten kehityskohteiden [6ytamiseksi ja sité kautta laadun ja
kustannustehokkuuden parantamiseksi. Tahan liittyen Bittium
on jatkokehittdnyt toimittajahallinnan tydkalua myés vuonna
2025.

Bittium on laatinut toimintaperiaatteet osana laatu-,
ympéristdé- ja tietoturvallisuuden hallintajarjestelmiaan.
Bittiumilla on k&ytdssa hankintoihin liittyvat ohjeet, joissa on
madritelty muun muassa hankintojen eettiseen ja kestavaan
ndkokulmaan sekad toimittajaketjun riskien hallintaan liittyvia

seikkoja  (Bittium  Procurement Policy). Toimittajan
hyvaksymisen kriteereind ovat toimittajan sitoutuminen
eettiseen toimintaan, sovellettavien kansallisten ja

ihmisoikeuksien
tunnustettujen,

kansainvalisten lakien noudattaminen,
kunnioittaminen  sekd kansainvalisesti
eettisten standardien noudattaminen.

Strategisesti tarkeiden tai kriittisiksi arvioitujen palvelu- ja
tavarantoimittajien  tulee noudattaa Bittiumin eettisia
periaatteita ja toimittajaohjeistoa ja -vaatimuksia (Bittium
Supplier Manual), joiden uusimmat versiot ovat saatavilla
Bittiumin internetsivuilta. Ohjeisto sisaltdad keskeisimmat
politiikat, toimintatavat ja vaatimukset Bittiumin
toimitusketjulle. Asetetut vaatimukset liittyvdt muun muassa
liiketoimintatapoihin, korruptionvastaisuuteen, lapsityévoiman
ja pakkotyon kieltdmiseen, ympaéristoasioihin,
ty6turvallisuuteen ja ihmisoikeuksiin sekd materiaalikohtaisiin
edellytyksiin. N&ihin vaatimuksiin liittyy myos toimittajilta
edellytetty vakuutus siita, etteivat he tee hankintoja sellaisilta
yrityksiltd, jotka sijaitsevat poliittisesti kriittisilla alueilla tai ovat
muiden kansallisten tai kansainvélisten rajoitteiden alaisia.

Kriittisten  palvelu- ja tavarantoimittajien valintaa ja
laadunvalvontaa ohjaavia dokumentteja ovat Bittiumin Self-
assessment Checklist ja Audit Assessment Checklist seka
General Purchase Agreement. Bittiumilla on oltava
kaytettdvissdadn todisteet vaatimusten noudattamisesta, ja
palvelu- tai tavarantoimittajan tulee kyetd esittdmaan ne
pyydettdessa.
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Korruption ja lahjonnan ehkaiseminen ja
havaitseminen (G1-3)

Kevaalla 2025 suoritetun kaksoisolennaisuuden arvioinnin
prosessissa tunnistettiin olennaiseksi kestavyysseikaksi osa-
aiheiden tasolla korruptioon ja lahjontaan liittyvd mahdollinen
maineriski, mikadli omassa toiminnassa tai toimitusketjussa
ilmenisi korruptioon tai lahjontaan liittyvia rikkeita. Riskin
vaikutukset kohdistuvat arvoketjun ylavirtaan ja omaan
toimintaan.

Bittiumilla on asiakkaita seka julkisella ettd vyksityisella

sektorilla.  Toimintaympéaristd tuo mukanaan jatkuvia
lainsdddanndn ja sdantelyn muutoksia sekd kasvavia
sidosryhmavaatimuksia  vastuulliselle  toimintatavalle ja
riskienhallinnalle. Bittium on sitoutunut kaikessa

toiminnassaan toimimaan lain ja maardysten mukaisesti
eettisia toimintatapoja noudattaen. Bittiumilla on
nollatoleranssi lahjontaa ja korruptiota kohtaan. Yhtion
tavoitteena on varmistaa toiminnan eettisyys ja yrityskulttuurin
noudattaminen seka lisata tietoisuutta vastuullisen liiketavan
periaatteista koulutuksen kautta. Bittiumin yrityskulttuuri
perustuu yhteisiin arvoihin sitoutumiseen ja avoimuuteen.
Korruption ja lahjonnan ehké&isy on Bittiumilla osa jatkuvaa
kehittdmista ja parantamista.

Bittium noudattaa vastuullista liiketoimintatapaa ja edellyttaa
sitéd myds tunnistetuilta kriittisilta palvelu- ja
tavarantoimittajiltaan. Bittiumin eettiset periaatteet sisaltavat
ndkdkohtia reiluun liiketoimintaan liittyen, mukaan lukien
korruption vastainen toiminta, hyvd yrityskansalaisuus,
immateriaalioikeuksien  suojaaminen, ihmisoikeudet ja
oikeudenmukaisuus, turvallinen tyoyhteisd, tietosuoja ja
tietoturva, sisapiirisddnndt, kestdvad tulevaisuus seka
eettisyyden ja |apindkyvyyden varmistaminen. Bittiumin
vastuullisuudesta sekd korruption ja lahjonnan vastaisista
pariaatteista viestitddn pitdmalld materiaalit saatavilla
ulkoisilla verkkosivuilla (Anti-Corruption-Statement, eettiset
periaatteet, Whistleblowing-kanava kuvauksineen) ja pitamalla
henkilostdn materiaalit ajantasaisina ja saatavilla (Anti-
Corruption Statement, eettiset periaatteet). Bittium odottaa
tunnistettujen kriittisten yhteistyokumppaneiden seka palvelu-
ja tavarantoimittajien noudattavan Bittiumin Code of Conduct
-periaatteita ja toimittajaohjeistoa ja -vaatimuksia (Bittium
Supplier Manual). Ohjeisto sisaltda keskeisimmat politiikat,
toimintatavat ja vaatimukset Bittiumin toimitusketjulle.
Asetetut vaatimukset liittyvat muun muassa
likketoimintatapoihin, korruptionvastaisuuteen,
ympaéristbasioihin, tyoturvallisuuteen ja ihmisoikeuksiin seka
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materiaalikohtaisiin vaatimuksiin. Edell& mainitut ohjeistot ja
periaatteet ovat julkisesti saatavilla yhtion verkkosivuilla.

Code of Conduct -periaatteista ja korruption vastaisesta
toiminnasta jarjestetddn koko henkildstélle  pakollista
koulutusta. Molemmat koulutukset sisaltavat testin, joka on
suoritettava hyvaksytysti saadakseen koulutuksen
suoritusmerkinnan koulutusrekisteriin. Koulutukset  on
uusittava kolmen vuoden véalein. Samat koulutukset ovat myos
osana uusien tyontekijoiden perehdytysohjelmaa. Vuoden
2025 aikana koko henkilostéstd 59 % oli suorittanut
koulutukseen kuuluvan sédhkdisen itseopiskelumoduulin (Anti-
Bribery Self-Study) ja 61 % Code of Conduct koulutuksen
vuoden 2025 loppuun mennessa. Mittareissa jakajana on
kaytetty S1-6 osiossa raportoitua tydsuhteisten tyontekijoiden
kokonaismaéarda ja mittarit raportoidaan ensimmaista kertaa
vuonna 2025. Bittium ei ole asettanut kestavyysraportoinnin
maéaritelman mukaisia mitattavissa olevia tulossuuntautuneita
tavoitteita korruption ja lahjonnan aiheeseen liittyen, mutta
seuraa toimintaperiaatteidensa ja toimiensa vaikuttavuutta
suhteessa olennaiseen riskiin oman tavoitteensa avulla.
Tavoitteena on, ettd ettd koko henkilostd (100 %) on kaynyt
molemmat koulutukset 2030 mennessa. Tavoitetta on
muutettu 2024 ilmoitetusta tavoitteesta, joka oli 95 % vuonna
2025 ja 100 % vuonna 2026. Paéivitetty tavoite on ettd koko
henkilostd koulutusprosentti on 100 % 2030 mennessa. Koko
Bittiumin henkiléstd ja yrityksen ylin johto ovat molempien

koulutusten piirissd. Bittium ei pysty erottelemaan
koulutuksien toteutumista riskitoiminnoittain. Koulutusten
kattavuudet riskitoiminnoista vastaa sen vuoksi edelld

raportoituja kouluttautuneiden osuuksia koko henkilostosta.
Koulutusten kattavuus riskitoimintoihin liittyen oli laskettu
vuonna 2024 virheellisesti, joten vuoden 2025 arvo
raportoidaan ilman vertailulukua.

Korruptioon ja lahjontaan liittyvid epadilyja voi tuoda esille
Whistleblowing-ilmoituskanavan kautta. IImoituskanavan
kautta vastaanotetut ilmoitukset tutkii Bittiumin
Whistleblowing-tiimi, joka koostuu tarkastusvaliokunnan
puheenjohtajasta ja lakiasiainjohtajasta kanavan yllapitgjina
sekd valituista vastuullisuustyéryhman jasenistsd, jotka
valvovat tai johtavat tutkimuksia. Tutkintaan voidaan ottaa
tarvittaessa mukaan yrityksen omia tai ulkopuolisia
asiantuntijoita tai viranomaisia. Asian tutkintaan ei saa
osallistua sellainen taho, jonka toimintaan tai tehtdvaan
ilmoitus jollain tapaa liittyy. Mikali Whistleblowing-kanavan
ylldpito saa ilmoituksen, jossa mainitaan kanavan yllapitaja,
vastuullisuustyoryhman jasen, toimitusjohtaja tai hallituksen
jasen, tai raportin kohteena olevan henkilén osallisuus tai
vhteys edelld mainittuihin henkiloihin kdy epdasuorasti ilmi
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raportissa, td&ma voi muodostaa riskin riippumattomalle ja
puolueettomalle tutkinnalle. Téllaisessa tilanteessa
ilmoituksen kohteena oleva yllapitdja suljetaan tutkinnan

ulkopuolella ja héaneltd poistetaan oikeus  kayttaa
Whistleblowing-kanavan asianhallintatyokalua. Jos
toimitusjohtajaan tai  hallituksen jaseneen kohdistuisi

korruptioon tai lahjontaan liittyvad epdily, tiedotetaan tasta
kaikille  hallituksen  jasenille hallituksen  digitaalisen
tyoskentelyalustan kautta. Muilta osin tulokset raportoidaan
tarpeen mukaan, ja riippuen ilmoitetun aiheen vakavuudesta,

niistd raportoidaan hallinto-, johto- ja valvontaelimille.
IImoituskanavaa ja sitd kautta saapuneiden ilmoitusten
kasittelyprosessia  kuvataan tarkemmin osana G1-1-

tiedonantovaatimusta.

Korruptio- tai lahjontatapaukset (G1-4)

Vuoden 2025 aikana Bittiumin osalta ei raportoitu
korruptioepdilyjd tai -tapauksia. Korruptiota ja lahjontaa
koskevien lakien rikkomuksista ei ole avattu tutkimuksia eika
annettu tuomioita. Mydskaan aiempien vuosien toimia koskien
ei ollut vireillda tapauksia, annettu tuomioita tai maaratty
sakkoja.

Poliittinen vaikuttaminen ja lobbaustoiminta
(G1-5)

Kevaalld 2025 suoritetun kaksoisolennaisuuden arvioinnin
prosessissa tunnistettiin olennaiseksi kestavyysseikaksi osa-
aiheiden tasolla poliittiseen vaikuttamiseen ja
lobbaustoimintaan liittyvd mahdollisuus: potentiaali kasvattaa
liilketoimintaa muuttuneen geopoliittisen ilmapiirin ja siita
johtuneiden muutosten myota. Mahdollisuus kohdistuu omaan
toimintaan ja arvoketjun alavirtaan.

Globaali geopoliittinen epdvakaus ja siitd aiheutuneet
muutokset ovat lisdnneet valtioiden puolustusmaéararahoja ja
kasvattaneet niiden tarpeita  modernisoida  taktisen
tiedonsiirron jarjestelmidaan. Suomen liittyminen puolustusliitto
Natoon on lisdnnyt Bittiumin tuotteiden nakyvyytta
kansainvalisillda puolustus- ja turvallisuusmarkkinoilla ja
kumppanuussopimus Puolustusvoimien kanssa luo
merkittdvan referenssin yhtion kansainvalistymiselle seka
jarjestelmératkaisun ettd kayttdympériston kautta. Yhtion
kilpailuetu perustuu taktiseen viestintddn tarkoitettuun
hairionsietokykyiseen ja tietoturvalliseen langattomaan
teknologiaan, joka on integroitu sotilas- ja viranomaiskayttoon
tarkoitettuihin laitteistoihin ja ohjelmistoihin.
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Bittiumilla on korruption vastainen ohjeistus (Anti-Corruption
Statement) sekd eettiset periaatteet (Code of Conduct), joissa
kasitelladn vyleisesti hyvan liiketoimintatavan periaatteita.
Bittium on laatinut vuoden 2025 aikana yhtion
Lobbauspolitiikan (Lobbying Policy) ja poliittiseen
vuorovaikuttamiseen ja lobbaustoimintaan liittyvan
ohjeistuksen, jossa maaritellddn myds naihin aiheisiin liittyva
vastuunjako. Bittium ei ole vuonna 2025 antanut poliittisia
lahjoituksia eika osallistunut puoluepoliittiseen vaikuttamiseen
osallistumalla puolueiden tai yksittdisten ehdokkaiden
kampanjoihin rahallisesti tai luontoissuorituksina. Bittium ei ole
asettanut tavoitteita liittyen poliittisen vuorovaikutuksen ja
lobbaustoiminnan  osalta  tunnistettuun olennaiseen
mahdollisuuteen.

Bittiumilla ei ole lakisdateistd  velvollisuutta  olla
kauppakamarin tai muun etuja ajavan jarjeston jasen. Osana
paikallista yhteis6toimintaa Bittium kuuluu Oulun
kauppakamariin. Bittium on myds Teknologiateollisuus ry:n
jasen. Teknologiateollisuus ry on suomalainen
teknologiateollisuuden alan edunvalvontajarjesto.
Teknologiateollisuus ry raportoi vaikuttamistoimenpiteistdan
avoimuusrekisterilain mukaisesti.  Bittium on rekisterditynyt
Suomen Avoimuusrekisteriin vuonna 2025 (Bittium Wireless
Oy:n tunnus: BIT-25-2004-R ja Bittium Oyj:n  tunnus:
BIT-25-2005-R).

Vuoden 2025 aikana Bittiumin edustajat ovat tavanneet
poliittisia toimijoita, osallistuneet erilaisiin
puolustusteollisuuden tapahtumiin ja tilaisuuksiin  seka
Puolustusvoimien toimintaan liittyviin tapahtumiin. Bittiumin
kannalta olennaisia kestdvyysaiheita ei ole merkittavissa
maarin huomioitu tai edistetty poliittiseen vaikuttamiseen tai
lobbaamiseen téahtdavissa tilaisuuksissa.

Vuonna 2025 Bittiumin hallinto-, johto- ja valvontaelinten
jasenista kukaan ei ole ollut nimitystdan edeltdneiden kahden
vuoden aikana julkishallinnon tehtavissa.

Maksukaytannot (G1-6)

Bittiumille toimitetut hyvaksytyt ostolaskut maksetaan
maanantaisin ja torstaisin. Bittiumin maksukaytantdjen
mukaisesti maksetaan aina maksupdivddn mennessa

erdantyneet laskut. Tama koskee kaiken kokoisia yrityksia,
myos pienid ja keskisuuria yrityksida sekd kaikkia
toimittajaryhmia. Laskun p&divdmaarasta erdpdivdadn kuluu
keskimaarin 29 (30) paivaa (vakioehtojen keskiarvo). Laskun
paivamaarastd maksupadivaan kului keskimaarin 32 (32)
paivaa. 81 % (83 %) laskuista on maksettu vakioehtojen
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mukaisesti huomioiden kaytossa oleva laskujen
maksuaikataulu. Laskentatapa on korjattu vuodesta 2024,
jolloin  vakioehtojen  mukaisesti maksettujen laskujen
osuudeksi raportoitiin 100 %. Laskennassa on kaytetty
toteutuneen maksuajan keskiarvoa ajalta 1.1.2025-31.12.2025.
Maksuaikojen ja todellisen maksuajan keskiarvot on laskettu
huomioiden laskujen kokonaismaara sekd maksuaikaan
liittyvadt  pdivien maarat. Maksuviivastyksistd johtuvia
oikeudenkaynteja ei ole vireilla.






	Kestävyysraportti kansi
	Kestävyysraportti
	ESRS 2 - Yleiset tiedot
	ESRS-sisältöindeksi
	Luettelo muun EU-lainsäädännön tietopisteistä
	Ympäristöä koskevat tiedot
	EU-taksonomia
	E1 - Ilmastonmuutos
	E5 - Resurssien käyttö ja kiertotalous

	Yhteiskunnalliset tiedot
	S1 - Oma työvoima
	S2 - Arvoketjun työntekijät
	S4 - Kuluttajat ja loppukäyttäjät

	Hallintotapatiedot
	G1 - Liiketoiminnan harjoittaminen


	Bittium Kestävyysraportti Back cover 



